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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La implementacién de la Ley 3186 y el Decreto Provincial N° 1642 que
reglamenta la entrega, uso y rendicidn de los Fondos Fijos, y

CONSIDERANDO:

Que debido a la designacién del Secretario de Desarrollo Social y
promocion Comunitaria, es necesario designar a un nuevo responsable de los
fondos fijos asignados mediante Resoluciones N° 9927, 9928, 9929 y 9964/2026,

Que mediante Resolucion N° 10596/2026 se designa como Secretario de
Desarrollo Social y Promocidn Comunitaria al Sr. Lucas Jonathan HOLE
HERNANDEZ, con DNi N° 38.906.932, quien serd el responsable de Ia
administracién y rendicién de los fondos fijos asignados al area.

Que el responsable mencionado precedentemente debera respetar las
normas, disposiciones, plazos y requisitos que reglamentan et uso y rendicién de
fondos fijos,

Que a todos sus efectos se debe dictar Resolfucién,

Por ello: y en uso de las atribucicnes delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1% Designar come responsable de los fondos fijos correspondientes a la
Secretaria de Desarrollo Social y Promocion al Sr. Lucas Jonathan HOLE
HERNANDEZ, con DNI N° 38.906.932, quien deberd respetar las normas,
disposiciones, plazos y requisitos vigentes para el uso y rendicién de fondos fijo, en
un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos.

Articulo _2°: Tome conocimiento de la presente Secretaria General y Hacienda.,
Articulo 3% Girese copia de la presente a Contaduria y Tesoreria Municipal para su
conocimiento y efectos.

Articulo_4° Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda Municipal.
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE -

SIERRA GRANDE, 22 DE 04 DE 2.026.-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Aprobar la continuidad de la recomposicion salarial conforme a los
tramos establecidos en el acuerdo paritario.-
Articulo 2°: Establecer para el segundo tramo, correspondiente a los haberes
del mes de abril de 2028, el blanqueo de la suma de PESOS QUINCE MIL
{$15.000) y un incremento, al basico, del dos con nueve por ciento (2,9%)
sobre el salario basico .-
Articulo 3°: Establecer para el tercer tramo, correspondiente a los haberes del
mes de mayo de 2026, el blanquec de la suma de PESOS QUINCE MIL
{$15.000) y un incremento, al basico, del tres con cuatro por ciento (3,4%)
sobre el salaric béasico.-
Articulo 4° Tome conocimiento de la presente las areas municipales
correspondientes .-
Articulo 5°: Girese copia de la presente al Tribunal de Contralor Municipal,
Concejo Municipal y Boletin Oficial .-
Articulo 6°: Refrenda la presente el Senor Secretario General y Hacienda.-
Articulo 7°: Registrese, comuniquese, hecho, archivese.-

Sierra Grande, 23 de abril de 2026 .-
RESOLUCION N° 10896/2026.

INTENDENTA MUNICIRAL
tunicinetidad de Sieers Grende

SECRETARIA GENERKL v HACIENDA
Munirizakioso ge Sigrra Grande
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio

N°592/25 por el cual se aprueba el Presupuesto General de la administracion
Municipal para el Ejercicio Fiscal afio 2026, A

CONSIDERANDO:

(Jue de acuerdo a los compromisos asumidos con los agentes

municipales, se hace necesarioc continuar con la revisidn de las
remuneraciones;

Que desde Ejecutivo mantiene instancias de dialogo con los gremios que
representan a los trabajadores;

Que, en el marco de las negociaciones paritarias, se acordd una
propuesta salarial estructurada en distintos tramos:

Que el primer tramo de dicha propuesta ya fue oportunamente
implementado y abonado con los haberes correspondientes al mes de febrero
de 2028, segun resolucion N°10468/2026

Que, en el marco de la reunién paritaria de fecha 23 de abril de 2026,
con participacion de los gremios ATE y UPCN, se tratd la continuidad de la
propuesta salarial;

Que en dicha reunion el gremio UPCN acepté |a propuesta, por lo que
corresponde avanzar con la liquidacion de los haberes:

Que la continuidad de la propuesta contempla nuevos tramos
correspondientes a los meses de abrit y mayo del corrienle afio;

Que en tal sentido se acordd para el segundo tramo el blanqueo de Ia
suma de PESOS QUINCE MIL ($15.000) y un incremento, al basico, del dos
con nueve por ciento (2,9%) para los haberes del mes de abril de 2028:

Que asimismo se establecié para el tercer tramo el blanqueo de la suma
de PESOS QUINCE MIL ($15.000) y un incremento, al basico, del tres con
cuatro por ciento (3,4%) para los haberes del mes de mayo de 2026;

Que a sus efectos se debe dictar la norma legal correspondiente.

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

“1976 — 2026 — A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR” - “NUNCA MAS”



VISTO

La Ordenanza N° 1626/23, su Decreto Promulgatorio N° 477/23 por el cual
se regula uso de Comisiones Cficiales, y

CONSIDERANDO

Que la Agente Municipal Sra. Tancara Nelly Beatriz DNi N° 22.354.462
debe viajar a la Ciudad de Viedma el 29 de Abril Aflo, como acompafiante del
Sr.Namuncura Deimiro para consulta con Traumatélogo en Clinica, con turno alas
19:15 Hs y estimando su regreso el mismo dia en horas de la noche

Que se realizara el traslado en Vehiculo particular designado por la Obra
Social Pami de la Localidad

Que no se liberaron fondos para solventar el pagoe de Viaticos y movilidad,
por lo que a su regreso el Agente Municipal presentaran solicitud de reintegro
correspondiente

Que a su efecto se debe dictar Resolucion,
Por ello, y en usc de las atribuciones delegadas por ef Puebio de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Autorizar la Comisién a la Agente Sra. Tancara Nelly DNI N°
22.354.462 para viajar a |a Localidad de Rio Colorado, en un todo de acuerdo a
lo expuestc en los considerandos

Articulo 2°: A su regreso el Agente presentara solicitud de reintegro por gastos de
movilidad y viaticos

Articulo 3°: Tomen conocimiento de la presente Contaduria y Tesoreria Municipal
Articulo4?: Afectar el Vehiculo Oficial para la realizacion de la presente Comisién
cuyos datos estan explicado en los Considerandos.

Articulo 5° Refrenda la presente el Sr Secretario General y Hacienda Municipal
Articulo 6°: Reglstrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVES

RESOLUCION N° 10897 Sierra Grande 23 de 04 del 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza N° 1626/23, su Decreto Promulgatorio N°477/23 por el cual se regula
uso de Gomisiones Oficiales, y

CONSIDERANDO:

Que el Agente Baseza Fabian con DNI N° 24.644.498, debe viajar a la Localidad de
San Antonio Oeste, partiendo desde la Localidad el dia Miércoles 29 de Abril del 2026 a las
08:30 Hs y regresando al medio dia

Que debera trasladar el Vehiculo Oficial Camioneta Ford Ranger con Dominio
ORH525 para su correspondiente Verificacion Técnica Obligatoria, con tumo a las 10:00Hs

Que a efectos de solventar el pago de Vidticos y movilidad, es factible hacer la
entrega de $ 303.750,00 (Pesos Trescientos Tres Mil Setecientos Cincuenta con 00100)
mas $ 120.000,00 {Pesos Ciento Veinte Mil con 00/100) para pago de RTOQ, a favor del Sr.
Baeza Fabian, en concepto de Adelanto a rendir

Que se debe afectar el Vehicuio Oficial Ford Ranger Dominio ORH525 que cuenta
con Seguro Rivadavia contra todo riesgo,

Que a sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,
Por ello: y en uso de las facultades delegadas por el Pueblo de Sierra Grande ,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Autorizar la Comisién Oficial al Agente Municipal Baeza Fabian con DNI N°
24.644 498, para viajar el dia Miércoles 29 de Abril det 2026 a la Localidad de San Antohio
QOeste, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo _2°: Ordenar el pago de la Suma de $ 303.750,00(Pesos Trescientos Tres Mil
Setecientos Cincuenta con 00/100 ) mas $120.000,00 (Pesos Ciento Veinte Mil con 00/100)
para pago de RTO, a favor del Sr Baeza Fabian para gastos de Viaticos y Movilidad
Articulo 3° Por contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente. -
Articulo4®: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados. -

Articulo 5° E! beneficiario del presente adelantc a rendir debera rendir cuenta
documentada de su inversidn dentro de los plazos y disposiciones vigentes. -

Articulo 6%: Afectar el vehiculo Oficial Camioneta Ford Ranger con Dominio ORH525 que
cuenta con Seguro Rivadavia contra todo riesgo para realizar la presente comisién, cuyos
datos estan explicitos en los considerandos. -

Articulo 7°; Refrenda la presente ef Sefior Secretario General y Hacienda Municipal
Articulo 8°% Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
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Municipalidad de Sierra Granda
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Siermra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra la Seiiora Magaldi Maria Rosario de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 22.500.121 con domicilio real en Barrio La Loma calle 10N® 590 ,en adelante “LA
'BECARIA", convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacion personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande. '
SEGUNDA: La capacitacion de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. EI MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.
TERCERA; LA BECARIA prestara servicios como Profesora de Yoga Integral y Terapéutico
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026
QUINTA: EI MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.
SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
_ alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y

condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria aiguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilic en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién que pudiera corresponderle. '

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en é/lzc:lidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
Servicios, Investigacion, Administracién General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesudades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Magaldi Maria
Rosaric con DNI N° 22.500.121 para desarrollar capacitacion a cargo de la
Subsecretaria de Cultura -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Magaldi Maria Rosario con
DNI N° 22.500.121 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se daré cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA -

BECAS DE CAPACITACION. -
Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores

mencionados.
Articulo 4°; Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno-

Articulo 5% Registrese, comuniguese, hecho que sea ARCHIVESE.




Municipalidad e Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, repressntada en este acte por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal, en adelante “EL MUNICIPIO “por
una parte, y por la otra la Sefiora Fortete, Norma Gladys de nacionalidad Argentina con
DNI N° 17.693.567 con domicilio real en Barrio Industrial ,calle 117 casa 346 en la ciudad de
Sierra Grande, en adelante “LA BECARIA", convienen celebrar el presente Convenlo de
Beca, sujetc a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en sl marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetlvo es fa formacién y capacitacién personal de LA BECARIA en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion LA BECARIA se realizard a través de la practica de campo y la
asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicard las
circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempeﬁar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del 4rea pertinente para la asignacion especifica de las

. mismas.

TERCERA: LA BECARIA reallzaré un Taller de Envasado y Conservas dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura su jornada laboral no podra exceder de cuatro (04) horas diarias ni
de (20) horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventuaiidad.
SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
Euno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efacto el
presente convenio, sin obligacidn indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a ia jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiceién que pudiera corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (03) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIEERRA GRANDE
PROVINGIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N°® 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal ‘a la Otorgacién de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

servicios, Investigacion, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado en distintas necesidades en el ambito Municipal,

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca la Sefiora: Fortete, Norma
Gladys con DNI. N° 17.693.567, para desarrollar capacitacion, dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura. -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion,

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Aprobar en todos sus términos las bases y condiciones para el

otorgamiento de Beca de Capacitacion entre la Municipalidad de Sierra Grande y
la Sefora: Fortete, Norma Gladys con DNI N° 17.693.567 en un todo de acuerdo
expresado en los considerandos. -

Articulo_2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por ei Art. N° 1 de la presente imputando el

Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIAS -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Artfculo 4°: Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°; Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
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Municipalidad de Siema Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Senora Roxana Celia
Fernandez con DNI N® 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO™ por
una parte, y por |a otra el Sefior Cruz Pablo Facundo de nacionalidad Argentina, con DNI N°
40.157.498 con domicilio real en Bamio Centro calle Villarino N° 330 en adelante "EL
BECARIO". convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIOQ, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacion personal de EL BECARIO en
el &mbito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion de EL BECARIO se realizard a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempeiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacién especifica de las
mismas.

TERCERA: EL BECARIO cumplird funciones dictando el Taller de Anime y Manga
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA; E! presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el prasente,
SEPTIMA: En caso de que EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.

OCTAVA; A ludo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen |as partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccidn que pudiera corresponderie. :
En prueba de conformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo
Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Sarvicios, Investigacion, Administracion General y otros, v,

CONSIDERANDOQ:
Que se han detectado distintas necesidades en el mbito Municipal.

~ Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Senor Cruz Pablo Facundo
con DNI N° 40.157.498 para desarrollar capacitacién en la Subsecretaria de

Cultura
Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
- Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Cruz Pablo Facundo con DNI
N° 40.157.498 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°. Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
' Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA —
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°; Por Tesoreria Municipal se harad efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobiarno.-.

Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
3 de abril de 2026
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rlo Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic an la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sehora Roxana Celia
Fermnandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO® por
una parte, y por la otra la Sefora Pazos Ester Noeml de nacionalidad Argentina, con DNI N°
32 953.535 con domicllio real en Sierra Grande ,en adelante ‘LA BECARIA", convienen
celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en sl marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacion personal de EL BECARIO en
el Ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA:; La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsabla del area pertinente para la asignacién especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA cumplira funcicnes dictando el Taller de Telas Mapuche
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026,
QUINTA: El MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil {$ 240.000.-) mensuales, hasta |a finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresaments al suscribir el presente.
SEPTIMA:; En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes: o si el funcionamiento del Programa yfo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificacionss que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efectoen la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026.

PA TER NOEMI.
NI N° 32,953,535

L
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIC NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal a la Otorgacion de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

servicios, Investigacién, Administracion General y otros, vy,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado en distintas necesidades en el ambito Municipal,

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca la Sefora: Pazos Ester
Noemi con DNI. N° 32.953.535, para desarrollar capacitacién, dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura. -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion, |
Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos las bases y condiciones para el

otorgamiento de Beca de Capacitacion entre la Municipalidad de Sierra Grande y
la Sefiora Pazos Ester Noemi con DNI N° 32.953.535 en un todo de acuerdo
expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contadurfa y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
cldusula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida; SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIAS -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo_3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5° Registrese, comuniquese, h

A MAS"




Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rie Negro

CONVENIO DE BECAS DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal, en adelante “EL MUNICIPIO “por
una parte, y por la otra la Sefiora Calvo Susana Isabel de nacionalidad Argentina con
DNI N° 23.110.988 con domicilio real en Barrio Industrial calle 109 bis N° 466 en |a ciudad
de Sierra Grande, en adelante “LA BECARIA", convienen celebrar el presente Convenio de
Beca, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N®
441/04. una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacién personal de LA BECARIA en
el ambito de la Municipalidad de Slerra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y la
asistencia a los cursos teéricos-practicos que al efecto se dicten. EI MUNICIPIO indicara las
circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA deberd desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA cumplira funciones dictando el Taller de Bordado Chino y Macramé
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura su jorada laboral no podra exceder de cuatro
(04) horas diarias ni de (20) horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento de! Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el

presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA,
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,

donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman cuatro (04) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, el 04 de mayo de 2026.

A
X
CALVO.SUSANA

ISABEL
DNt N® 23.110.988
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA OE RIO NEGRO

VISTO:

Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo
Municipal a la Otorgacién de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
servicios, Investigacion, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado en distintas necesidades en el &mbito Municipal,

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca la Sefiora: Calvo Susana
Isabel con DNI N° 23.110.988 para desarrollar capacitacién, dependiendo de la
Subsecretaria de Cuiltura -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion,

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo_1°: Aprobar en todos sus términos las bases y condiciones para el

otorgamiento de Beca de Capacitacién entre la Municipalidad de Sierra Grande y
la Sefiora: Calvo Susana Isabel con DNI N° 23.110.988 en un todo de acuerdo
expresado en los considerandos. -

Articulo 2°; Por Contaduria y Tesorerfa Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N® 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIAS -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mengcionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno-

4

RESOLUCION N° 1ogosfzo§§/
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fermandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra el Sefior Le Feuvre Victor Hugo de nacionalidad Argentina, con DNI
N° 12.379.106 con domicilio real en Barrio Centro calle Maipli 28 en adelante “EL
BECARIO", convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujsto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.
SEGUNDA: La capacitacion de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del drea pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.
TERCERA: EL BECARIO cumplira funaones dictando Taller de Tango dependiendo de la
Subsecretaria-de Cultura no pudiando |a carga horaria exceder de Cuatro (04) horas diarias
ni de 20 horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: ElI MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta Ia finalizacion del presente Convenio
0 hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.
SEXTA: El presente Convenioc no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. EL BECARIO no podré invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
PTIMA: En caso de qua EL BECARIC no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa yfo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran véalidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualguier otro fuero o
jurisdiccion qu diera corresponderle.

DNI N° 12.379.106

Homnes Fee
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RIO NEGRQ

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
Servicios, Investigacion, Administracion General y otros, y

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca Temporal al Sefior Le Feuvre
Victor Hugo con DNI N° 12.379.106 para desarrollar capacitacibn en la
Subsecretaria de Cultura-

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y al Sefior Le Feuvre Victor Hugo con DNI
N® 12.379.106 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo_2°: Por Contaduria y Tesorerfa Municipal se dara cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando ef
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores

mencionados.
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.
Articulo 5°: RegiStrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 23 de abril de 2026

“A 50 ANIOS DEL GOLPE GENOCIDA-HOY MAS QUE NUNCA, NUNCA MAS"
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Municipalidad de Sierma Grande
Provincia da Rio Nagro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra la Sefiora Romero Bricefio Claudia Emilia de nacionalidad Argentina,
con DNI N° 33.652.531 con domicilio real en Barrio 25 de mayo calle Ricardo Balbin 435 .en
adelante ‘LA BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacién personal de EL BECARIO en
el Ambito de la Municipalidad de Sierra Grande. .
SEGUNDA: La capacitaciéon de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-précticos que al efecto se dicten. EI MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA prestara servicios dictando el Taller de “Ritmo Barrio Fit"

dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil {$ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alzuno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y

condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes: o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran

afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el.
“* presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a |a jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
- Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderle.

En pruefa de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto fﬁad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-

\ o ‘

A

R BRICENO GLAUDIA EMILIA
NI Ne 33.852.531

s
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

VISTO:
T Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Servicios, Investigacién, Administracién General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Romero Bricefio
Cléudia Emilia con DN N° 33.652.531 para desarrollar capacitacion a cargo de la
' Subsecretaria de Cultura -
Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.
Pér ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Romero Bricefio Claudia
Emilia con DNl N° 33.652.531 en un todo de acuerdo expresado en los
considerandos. -

Articulo _2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el

Gasto a la Partida. SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°;: Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno-

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

/rg‘:‘”; oy Sierra Grande 23 de abril de 2026.~
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Municipalidad de Siarra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en Ia calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra el Sefior Montes, Enzo Andrés nacionalidad Argentina, con DNI N°
41.051.272 con domicilio real escalera 27 dpto. F ,Barrio 9 de julio de la Localidad de Sierra
Grande ,en adelante “EL BECARIO”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca,
sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacion personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacién de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. EI MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO deberd desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacién especifica de las
mismas.

TERCERA; EL BECARIO realizara un taller de ‘Anime y Manga” dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro (04) horas diarias
ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna abligacién laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA; En caso de que EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria aiguna a favor de EL BECARIO.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto ef la localidad de Sierra Grands, a los 04 dias del mes de mayo de 2026.

-

'MONTES; ENZO ANDRES
__DNTN®.44,061.272
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacién de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracién General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Sefor Montes, Enzo
Andres con DNI N° 41.051.272 para desarrollar capacitacion en la Subsecretaria
de Cultura

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
_ ‘ RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Montes, Enzo Andrés con DNI
N° 41,051 .2'72 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA —
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente |a sefiora Secretarfa de Gobierno.-.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

i ‘ —— 7 .’*\ -
1 i dxana Ferndhdez
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MunlcipalidadSierra Grande
Provincia de Rlo Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Siarra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO™ por
una parte, y por 1a otra la Sefiora Velazquez Alejandra Karina de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 28.663.995 con domicilio real en Barrio Centro De la Mata Glemes 250 ,en adelante
“LA BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza Ne
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacién personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos teéricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA cumplira funciones dictando el Taller de Danzas Arabes
dependiendo de 1a Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracidn del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos Cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alauno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, in¢urriera en inasistencias injustificadas. o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicillo en los arribas indicados,
donde saran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de ia Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier ofro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderle. ,

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-

3 N
Egrf E %
VELA‘szz ALEJANDRA KARINA
DN N° 28.663.995
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RiO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
Servicios, Investigacién, Administracién General y otros, vy,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efectc el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Velazquez
Alegjandra Karina con DNI N° 28.663.995 para desarrollar capacitacion en la
Subsecretaria de Cultura-

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE |
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términes otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Veldzquez Alejandra Karina
con DNI N° 28.663.995 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°. Por Contaduria y Tesorerfa Municipal se darda cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

RESOLUCION N° 10907/2026-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra la Sefiora Chuichuy Estela Norma de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 26.405.801 con domicilio real en Barrio La Loma calle 12 casa 565 ,en adelante “LA
BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacion personal de EL BECARIO en
- el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistoncia a los cursos teéricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
Jas circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacién especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA cumplira funciones dictando el Taller de Tejido a Crochet y dos
agujas dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de
Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: Ei MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suseribir el presente.

SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y

condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria aiguna a favor de LA BECARIA.

QCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de ia Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
Jurisdiccion gue pudiera corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efacto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026.

i

CHUICHUY ESTELA NORMA
DN} N° 26.405.801
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MUN|C|PAL|DADDE SIERRA GRANDE
PROVINGIA DE RIO NEGRO

VISTO:
~ Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea an

Servicios, Investigacién, Administracion General y otros, v,

CONSIDERANDO:;
Que se han detectado distintas necesidades en el &mbito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Chuichuy Estela
Norma con DNI N° 26.405.801 para desarrollar capacitacion a cargo de la
Subsecretaria de Cultura -

Que a todos sus afectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Chuichuy Estela Norma con
DNI N° 26.405.801 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo 2° Por Contadurfa y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno-

Articulo 5% Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.
Sierra Grande 23 de abril de 2026.-

sl el Bl
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE_CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra la Sefiora Acufia Encinas Carmen Rosa de nacionalidad Boliviana,
con DNI N° 92.430.912 con domicilio real en Barrio La Loma calle 19 casa 230 ,en adelante
“LA BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo obijetivo es la formacion y capacitacion personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.
SEGUNDA: La capacitacion de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de medo y lugar en que LA BECARIA debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del 4rea pertinente para la asignacién especifica de las
mismas,
TERCERA: LA BECARIA cumplira funciones dictando el Taller de Manualidades
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre de 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil {$ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.
SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
, alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incuriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/fo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podrad dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en |a ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion gue pudiera corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal a la Otorgaciéon de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

servicios, Investigaciéon, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado en distintas necesidades en el ambito Municipal,

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca la Sefiora: Acufia Encinas
Carmen Rosa con DNI. N° 92.430.912, para desarrollar capacitacién, dependiendo

de la Subsecretaria de Cultura. -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion,
Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos las bases y condiciones para el

otorgamiento de Beca de Capacitacion entre la Municipalidad de Sierra Grande y
la Sefiora: Acufia Encinas Carmen Rosa con DNI N° 92.430.912 en un todo de
acuerdo expresado en los considerandos. -

Afticulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIAS -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda ia presente la sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

.*y.:ﬂa"f
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negm

1

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelants "EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra la Sefiora Chaieb Carina Isidora de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 23.484.302 con domicilio real en Barrio Industrial calle 115 casa 194 ,en adelante “LA
BECARIA", convienen celabrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°

441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande. ‘

SEGUNDA: La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos gue al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA deberd desampenar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas. .

TERCERA: LA BECARIA cumplira funciones dictando el Taller de Calado de Madera
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro
(04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho ei 30 de noviembre 2028.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad. .

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podré invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes: o si el funcionamiento del Programa yfo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partas constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién gue pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la logaligad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-

CHAIEB CA‘kINJ ISIDORA
DNI N° 23.484.302
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal a la Otorgacién de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

servicios, Investigacion, Administracién General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado en distintas necesidades en el ambito Municipal,

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca la Sefiora: Chaieb Carina
isadora con DNI. N° 23.484.302, para desarrollar capacitacién, dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura. -

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion,

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo_1°: Aprobar en todos sus términos las bases y condiciones para el
otorgamiento de Beca de Capacitacién entre la Municipalidad de Sierra Grande y
la Sefiora: Chaieb Carina Isadora con DN|I N° 23.484.302 en un todo de acuerdo
expresado en los considerandos. -

Articulo 2°. Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIAS -
BECAS DE CAPACITACION. - _

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda ia presente la sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo §°: Registrese, comuniguese, hacho que sea ARCHIVESE. -
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIQ DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la cludad de Siera Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra la Sefiora Carrizo Patricia del Carmen de nacionalidad Argentina, con
DNi N° 17.706.503 con domicilio real en Barrio Agua y Energla casa 7 ,en adelante “LA
BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacién personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. EI MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARI!A debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA prestara servicios como Profesora de Taller de Ceramica y
Vitrofuncion dependiendo de la Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria
exceder de Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El piazo de duracién del presente Convenlo de Beca se establece a partir del 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA; El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias Injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

QCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-

CARRIZEPATH
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han dstectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Carrizo Patricia
del Carmen con DNI N° 17.706.503 para desarrollar capacitacién a cargo de la

Subsecretaria de Cultura -
Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Carrizo Patricia del Carmen
con DNI N° 17.706.503 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se daré cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mengcionados.

Articulo 4°; Refrenda la presente la sefiora Secretaria de Gobierno-

Articulo 5% Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.
.. Siefra Grande, 23 de abril de 2026-
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Municlpalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendsnta Municipal en adelante “EL. MUNICIPIO® por
una parte, y por |a otra la Sefiora Arguello Patricia Alejandra de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 32.057.180 con domicilio real en Barrio 25 de mayo, Malvinas Argentinas 580,en
adelante “LA BECARIA”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNIGIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es |a formacién y capacitacién personal de EL BECARIO en
el &mbito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacién de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del drea pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA prestara servicios como Profesora de Zumba dependiendo de la
Subsecretaria de Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro (04) horas diarias
ni de 20 horas semanales.

CUARTA: E! plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir det 01
de mayo de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: E! MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000.-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: Fl presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presents.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera flelmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilic en los amibas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderie. :

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto enyla locali e Sierra Grands, a los 04 dias del mes de mayo de 2026-

i

ARGU PATRICIA ALEJANDRA
DN N° 32957 180
{
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PFROVINGIA DE RID NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Setvicios, Investigacién, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefora Arguello Patricia
Alejandra con DNI N° 32.057.180 para desarrollar capacitacion en la Subsecretaria
de Cultura-

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE |
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municip'alidad de Sierra Grande y la Sefiora Arguello Patricia Alejandra
con DNI N° 32.057.180 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2% Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de |a presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE CULTURA- TRANSFERENCIA -

BECAS DE CAPACITACION. -
Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores

mencionados.

Articulo 4°: Refrendé la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 23 de abril de 2028

Rl odin

- o S : ‘
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Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N.° 1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N.° 582/25 por

lo cual se aprueba el Fresupuesto de Gastos y Calculos de Recursos de fa Municipalidad
de Sierra Grande para el ejercicio Fiscal del afio 2026, v,
CONSIDERADO:

Que en la misma se contempla una partida presupuestaria destinada 2 la
presente erogacion, _

Que se conforma debidamente el EXPEDIENTE N.° 4370/26, al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de factura, presentade por el Sr: CAMACHO,
EMILIANO por un valor de $ 1.000.000.00 (Pesos Un Millon con 00/100).

Que el valor mencionado es por haber proveido del servicio de riego con camion
de su propiedad acompanando a maquina motoniveladora en camino a mévil 5 de la
Localidad de Sierra Grande.

Que sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE
Articulo 1°: Ordenar el pago por un valor de $1.000.000.00 {Pesos Un Millén con
00/100). Al Sefior: CAMACHO, EMILIANO, en concepto de cobro de factura, un todo
de acuerdo a lo expuestos a los considerandos.
Articulo 2° Por Contaduria Municipal se confeccionara ia orden de pago
Correspondiente, imputando el gasto a la partida, SECRETARIA DE SERVICIO Y
ESPACIOS PUBLICOS- Servicios- Otros servicios no personales- $ 1.000.000.00

Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de valores
Mencionados. -

Articulo 4°: Refrenda el presente e} Sr. Secretario de Servicios y Espacios Publicos-
Articulg 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. ~

SIERRA GRANDE 2™ DE o4 DE 2026.-

RESOLUCION N.°{cH415 /2026

INTENDENTA MUNICIRAL
Municipalided de Slems Grends

"1976-2026- A 50 ANOS DEL 6OLPE CIVICO"- "NUNCA MAS”
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'M_unicipalidad de Sierra Grande

Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N.® 1751/25 y Su Decreto Promulgatoric N.® 592/25 por

lo cual se aprueba el Presupuesto de Gastos y Célculos de Recursos de la Municipalidad
de Sierra Grande para el gjercicio Fiscal del afio 2026, v,
CONSIDERADO:

Que en la misma se contempla una partida presupuestaria destinada a la

presente erogacion,

Que se conforma debidamente el EXPEDIENTE N.° 4808/26, al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de factura, presentado por ia firma: REPUESTOS
PATAGONIA por un valor de $§ 307.200.00 (Pesos Trescientos Siete Mil Doscientos
con 00/100).

Que e! valor mencionado es por haber proveido de la compra de 1 juego de junta
y 1 forma junta para motor K4M PARA VEHICULO PERTENECIENTE A LA
SECRETARIA DE Servicios y Espacios Publicos.

Que sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,

Por elio; y en uso de las atribuciones delegadas por &l Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°; Ordenar el pago por un valor de $307.200.00 (Pesos Trescientos Siete
Mil Doscientos con 00/1100). A la firma; REPUESTOS PATAGONIA, en concepto de
cobro de factura, un todo de acuerdo a lo expuestos a los considerandos.

Articulo 2% Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
Correspondiente, imputando el gasto a la partida, SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS- Bienes de consumo- Rodados Maquinarias y Medios de
transporte - $307.200.00,

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de valores

Mencionados. —

Articulo 4% Refrenda el presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Plblicos-
Articulo §°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. —

SIERRA GRANDE 2» DE v« DE 2026.-

2 1{".

. E§§0LUGION N.o4c{4/2026

!dq G mkﬂf *IWB . B _;_,.-‘

"1976.2026- A 50 ANOS DEL 6OLPE cIvico”. "NUREHL e
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Municipalidad de Sierra Grande

Provincia de Rio Negro

VISTO: .
L.a Ordenanza Municipal N.° 1751/25 y Su Decreto Promulgatorioc N.° 592/25 por

lo cual se aprueba el Presupuesto de Gastos y Calculos de Recursos de la Municipalidad
- de Sierra Grande para el ejercicio Fiscal del afio 2026, y,
CONSIDERADO:

Que en la misma se contempla una partida presupuestaria destinada a la

presente erogacion,

Que se conforma debidamente el EXPEDIENTE N.° 4830/26, al que se
encuentra glosada soliciiud de cobro de factura, presentado por la Sra: CHAPARROQ,
LAURA JUANA por un valor de $ 4.400.000.00 (Pesos CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL con 00/100).

Que el valor mencionado s por haber proveido del servicio de trabajos varios
durante Fiesta Nacional de Playas Doradas de manera urgente.

Que sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,

Por ello; y en uso de [as atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Ordenar el pago por un valor de $4.400.000.00 (Pesos Cuatro Millones
Cuatrocientos Mil con 00/100). A la Sefiora. CHAPARRO, LAURA JUANA, en
concepto de cobro de factura, un todo de acuerdo a lo expuestos a los considerandos.

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
Correspondiente, imputando el gasto a la partida, SUBSECRETARIA DE TURISMO-
ORGANIZACION FIESTA B.P.D- Servicios- Ofros Servicios no personales-
$4.400.000.00

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de valores
Mencionados. —

Articulo 4% Refrenda el presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Publicos-
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

SIERRA GRANDE _» DE o« DE 2026.-

RESOLUCION N.°{10°H‘5I2026
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-Municipalidad e

o

Sierra Grande

Provincia de Rio Negro

VisTO!:

La Ordenanza N°® 1626/23, su Decreto Promulgatorio N° 477/23 por el cual se
ragula el usc de Comisiones Oficiales, y

CONSIDERANDO:

Que la Subsecretaria de Tlerra y Catastro, Sra. GARCIA, Moira Abigail junto a
la Secretaria de Gobierno, Lic. CASTILLO, Cintia deberan viajar a la Ciudad de Villa
Regina por razones oficiales el dfa 29 de Abril da 2026,

Que partirén de la localidad el dfa 29 de Abril del corriente afio en horas de la
madrugada y estimando su regreso el mismo dia en Ultimas horas de la noche,

Que particlparan en e! Acto de Relanzamiento del Régimen de Regularizacién
Dominial (Ley N°24.374 y Ley N° 3396), entre otros,

Que por lo tanto es factible hacer entrega de la suma de $283.500,00 (Pesos
Doscientos Ochenta y Tres Mil Quinientos con 00/100) a favor de la Subsecretaria de Tierra
y Catastro, Sra. GARCIA, Moira Abigail y la suma de $283.500,00 (Pesos Doscientos
Ochenta y Tres Mil Quinientos con 00/100) a favor de la Secretaria de Gobiemo, Lic.
CASTILLO, Cintia en concepto de Adelanto a rendir, para solventar gastos de viaticos.

Que se debe afoctar vehiculo oficial marca Renault Kangoo, Dominio Al097RJ
contando con Seguros contra todo riesgo para la realizaclén de la presente comision,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1% Autorizar la Comisién Oficial para viajar a la ciudad de Viedma el dia 29 de Abril

de 2026 a la Subsecretaria de Tierra y Catastro, Sra. GARCIA,Moira Ablgail y a la
Secretarla de Goblerno, Lic. CASTILLO, Cintla en un todo de acuerdo a lo expuesto en

‘los considerandos. -

Articulo 2% Ordenar el pago de la suma de $283.500,00 (Pesos Doscientos Ochenta y Tres
Mil Quinientos con 00/100) a favor de la Subsecretaria de Tierra y Catastro, Sra. GARCIA,
Moira Abigail y la suma de $283.500,00 (Pesos Doscientos Ochenta y Tres Mil Quinientos
con 00/100) a favor de la Secretaria de Gobierno, Lic. CASTILLO, Cintia para salventar
gastos de viaticos y movilidad. -- ‘

Articulo 3°: Por Contadurfa Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente. -

_Articulo 4°; Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores mencionados

Artlculo 5 E| beneficiario del presente adelanto a rendir deberd rendir cuenta
documentada de su inversién dentro de los plazos y disposiciones vigentes. -

Articulo 6° Afectar el Vehfculo oficial marca Renault Kangoo, Dominio AI097RJ contando
con Seguros contra todo.riesgo, cuyos datos estdn explicitos en los considerandos. -
Articulo 7°; Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda Municipal. -

#o 8°%: Reglstrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Slerra Grande, 2 Abril de 2026.~

c:j ERALY HACIENDA. 7 922 a3 A 50 ANO TR OMILITAR”-WW 2 Brande
MUNBlpstAs An Slarea Grande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza N°1.751/25 y su Decreto Pramulgatorio N°592/25 por el cual

se aprueba of Presupuesto General de fa Administracién Municipal para el Ejercicio
Fiscal del afio 2.026, v,

CONSIDERANDO:

Que la Pichun Rocio DNI N° 42.849.888 solicita por nota, una ayuda econémica
para solventar gastos por problema de Saiud
Que, a tal efecto se conformé el Expediente N° 4851/26 por el cual
se aportara para este fin la suma de $ 100.000,00 (Pesos Cien Mil con 00/100) en
concepto de ayuda economica, por tnica vez.
Que a los efectos de su pago debe dictarse el instrumento legal correspondiente.
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Ordenar el pago de la suma de $ 100.000.,00 (Pesos Cien Mil con
00/100) a ia Sefiora Pichun Rocié DNI N°42.849.888 en concepto de ayuda
econdmica por Unhica vez, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los
considerandos. ‘

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a la partida de SECRETARIA DE GOBIERNO -
Transferencia — Ayuda A Personas $ 100.000,00

Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados. -

Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, de«de 2026
Resolucién N%igyly /26

(oS

ARIA DE OOBIERNG
MOMM*MM

M"ﬂ‘dﬂﬂdad de Siarra Grande

“1976-2026 — A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICC MILITAR” — “NUNCA MAS
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
El Convenio De Qcupacién Provisoria de fecha 16/09/2014 relacionado con el

lote 17 de la manzana 741 del Barrio Industrial de la Localidad de Sierra Grande y,

CONSIDERANDO:

Que dicho lote registra solicitud de terreno con fecha del afic 2014, actuacién
glosada al expediente N® 270/1974.

Que a fs. 46,47,48,49,50 y 51 se encuentra el Convenio de Ocupacién Provisoria
a nombre de los sefiores ARANEA, ARSENIO ISMAEL con DNI N° 17.292.800 y
EULOGIO, HAYDEE NELIDA con DNI N°16.258.000, realizado en fecha 16 de
Septiembre del afio 2014;

Que al dia de la fecha no se ha cumplimentado las obligaciones estipuladas en la
clausula SEGUNDA, TERCERA y CUARTA del Convenio acordado.

Que a fs. 62 el informe de Secretaria de Hacienda registra deuda con fecha
30/07/2015 en concepto de VTF y en concepto de TRS presenta deuda al periodo
04/2024 hasta 02/2026.

Que dado al tiempo transcurrido y ante la falta de cancelacion de pago
corresponde dejar sin efecto el Convenio de Ocupacion Provisoria perinente. Realizar
un nuevo convenio con los valores vigentes de la Ordenanza Municipal N° 1700/2025.

Que por lo tanto se debe dictar el instrumento legail correspondiente,

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO1°: Déjese sin efecto el Convenio de Ocupacién Provisoria confeccionado
con fecha 16 de Septiembre del afio 2014, y realicese nuevo convenio de Ocupacién
Provisoria bajo los parametros de las Ordenanzas en vigencia sobre el lote 17 de la
manzana 741 del Barrio Industrial, a nombre de los sefiores ARANEA, ARSENIO
ISMAEL con DNI N° 17.292,900 y EULOGIO, HAYDEE NELIDA con DNI
N°16.258.000, en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos.
ARTICULO 2°: Remitase copia de la presente a la Subsecretaria de Tierra y Catastro
para su conocimiento y a sus efectos.-.

ARTICULO 3°: Tomen conocimiento de la misma las 4reas que correspondan.

ARTICULO 4°: Refrenda la presente el sefior secretario de Qbras, Planeamiento y
Urbanizacion. -

ARTICULO 5°: Regfstrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE,

SIERRA GRANDE,?4 de O«  de 2.026.
RESOLUCION N°{041g /2026,

Fad

YT I L .
Bowopa Pamindes
-

B on de DL Lienda
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 030/90, referida a la reglamentacion de tierras fiscales,
Y,
CONSIDERANDO:

Que los actuados glosados al Expediente N° 0701/72; 367/75; 257/76; 1275/89;
y 4039/98, relacionado con el Lote 11 (ex.03) de la Manzana 689, del Barric La Loma de
la Localidad de Sierra Grande,

Que el sefor; AGUDQO, NESTOR OMAR con DNI N° 12.278.183, cede los
derechos gue poseia sobre el lote antes mencionado, a través de CESION GRATUITA
DE DERECHOS Y ACCIONES POSESORIOS, HEREDITARIOS Y GANANCIALES, a la
sefiora: AGUDO, LORENA GISELLA con DNI N° 33.954327, quien solicita se apruebe la
Transferencia a su favor.

Que habiéndose efectuado la verificacion en Tesoreria Municipal se ha podido
constatar la cancelacion dei terreno en cuestion y por otra parte se ha comprobado el
pago del 10 % (diez por ciento), previo a la aprobacion de transferencia solicitada, segan
lo normado en la Ordenanza Municipal N° 030/90, Articulo 2, instrumento que se autoriza
a dar curso a lo requerido,

Que a tal efecto se debe dictar la Resolucién correspondiente.

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Apruébese la transferencia de mejoras y cesion de derechos que poseia
el sefior; AGUDO, NESTOR OMAR con DNI N° 12.278.183, del Lote 11 (ex.03) de la
Manzana 689 del Barrio La Loma de ia Localidad de Sierra Grande, a favor de ia sefiora:
AGUDO, LORENA GISELLA con DNI N° 33.954.327.

ARTICULO 2°: A partir de la fecha de la presente el recurrente se hara responsable
de todos los pagos de los gravamenes que establezcan las Ordenanzas Municipales
vigentes.

ARTICULO 3° Tome conocimiento de la presente Subsecretaria de Tierra y Catastro
y Tesoreria Municipal a sus efectos.

ARTI’CQI._.O 4° Refrenda la presente sefior Secretario de Qbras, Planeamiento vy
Urbanizacién.

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, 2« de oy de 2026.-

RESOLUCION N°_04(4  /2026.-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE '
PROVINCIA DE RiQ NEGRO

VISTO:

La Resolucion N°12026/2023 S.G.PyD, relacionado con el lote 13 de la Manzana
314 del Barrio Balneario Playas Doradas de la localidad de Sierra Grande, vy,

CONSIDERANDO:

Que habiéndose constatado el incumplimiento de las obligaciones de la cldusula
SEXTA del CONVENIO DE OCUPACION PROVISORIA del Lote 13 de la Manzana 314
del Barrio Balneario Playas Doradas de Ia localidad de Sierra Grande y de acuerdo, se
aplicara lo normado en la Qrdenanza N° 173/00;

Que la misma no ha side abonada en tiempo y forma, en consecuencia,
corresponde realizar su reliquidacion de acuerdo Ordenanza Municipal N® 1700/25.

Que de acuerdo a la normativa vigente se deja sin efecto la Resolucion
N°12026/2023 S.G.PyD referente a cobro de multa.

Que de acuerdo a la liquidacién realizada por la Subsecretaria de Tierra y Catastro
el monto actualizado asciende a PESOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL CIENTO VEINTE CON 00/100 ($ 2.850.120,00), e! que sera abonado
en Tesorera Municipal.

Que dicho monto podra ser abonado hasta en 5 (cinco) cuotas iguales y
consecutivas,

Que a sfecto de regularizar la situacion planteada se debe dictar el instrumento
legal correspondiente,

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Déjese sin efecto la Resolucion N°12026/2023 5.G.PyD en concepto de
multa y Resoluciones 2728/2024, 320672024 en concepto da inicio de Caducidad y firme
caducidad, en consecuencia reliquidese el importe del 20% cobro de multa valor fiscal
actual, sobre el Lote 13 de la Manzana 314 dei Barrio Baineario Playas Doradas de la
localidad de Sierra Grande correspondiente a la sefiora: NOGUERA, ROXANA NOELIA
con DNI N° 25.358.620 en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos.
ARTICULO 2°: Fijase como precio a abonar, la suma de PESOS DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO VEINTE CON 00/100 ($ 2.850.120,00),
dicho monto podra ser abonado hasta en 5 (¢inco) cuotas iguales y consecutivas.
ARTICULO 3° Tome conocimiento de la presente la Subsecretaria de Tierra y
Catastro y Tesoreria Municipal.

ARTICULO 4° Remitase copia de la presente al interesado para su conocimiento y
constancia y a las &reas municipales que correspondan.

ARTICULO 5° Refrenda la presente sefior Secretario de Obras, Planeamiento y
Urbanizacion. '

ARTICULO 6°: Registrese, comuniguese, hecho que sea ARCHIVESE.-

SIERRA GRANDE, %4 de o4 de 2026.-

RESQLUCION N° 4oa7;,
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Municipalidad de Sierra Grande

Provingia de Rio Negro

VISTO:
El Expediente N° 5983/H/2014, relacionado con &f Lote 01, de Ia Manzana 524, Huerta
Comunitaria La Loma, v,

CONSIDERANDO:

Que el lote referenciado fue otorgado mediante Convenio de Qcupacion Provisoria a la
sefiora: HERNANDEZ, LIDIA BEATRIZ con D.N.I N° 11.769.727, casada en segundas nupcias
con el sefior; CARRIQUEO, OSCAR PLACIDO con D.N.I N° 20.122.977.

Que a través Acta de acuerdc de mediacién LEGAJQ 00079-CSG-2024, HERNANDEZ

LIDIA BEATRIZ Y CARRIQUEO OSCAR PLACIDO S/ DIVISION DE SOCIEDAD CONYUGAL
(ci)” de fecha 20/09/2024.en su punto 2) LIQUIDACION DE BIENES DE LA COMUNIDAD
GANANCIAL: que en su parte pertinente establece... “el inmueble de Zona de Huerta Lote 01 de
la Manzana 524, denominado con nomenclatura catastral 25-4-E-524-1 ubicado en Ja localidad de
Sierra Grande, sera propiedad exclusiva en una porcion 100% a favor del sefior: CARRIQUEQ,
Oscar Placido con DN{ N° 20.122.977”...., como (nico posesionario.

Que, por tratarse de una orden Judicial con autoridad y competencia suficiente para
actuar en la matetia, se debe dar cumplimiento inmediato a lo ordenado.

Que a tal efecto se debe dictar la Resolucidn correspondiente.
Por elio y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Apruébese la Transferencia de los derechos y acciones sobre el lote 01 de la
manzana 324 Huerta comunitaria La Loma, quedando en un 100% a favor del sefior:
CARRIQUEO, OSCAR PLACIDO con D.N.I: N° 20.122.977, en un todo de acuerdo a lo expuesto
en los considerandos.

ARTICULQ 2°: A partir de ia fecha de la presente la recurrente se har responsable de todos
los pagos de los gravamenes que establezcan las Ordenanzas Municipales vigentes,

ARTICULO 3°: Tome conocimiento de la presente Subsecretaria de Tierra y Catastro y
Tesorerfa Municipal a sus efectos.

ARTICULO 4°: Refrenda Ia presente el Seflor Secretario de Obras, Planeamiento y Urbanismo.
ARTUCULOQ §°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, /4 de oY de 2026.

RESOLUCION N° {c42{ 2026.

“1976- 2026 - A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR” - “NUNCA MAS”
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MUNICIPALIDAD BE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

L a Ordenanza N° 1626/23, su Decreto Promulgatorio N°477/23 por el cual se regula
uso de Comisiones Oficiales, y

CONSIDERANDO:

Que el Agente Baeza Fabidn DNI N°24.644.498, debe viajar a ia Ciudad de Viedma
partiendo desde la Localidad el dia 01 de Mayo del corriente Afio a las 06:00 Hs y
regresando a la Localidad el dia 03 de Mayo del corriente Afio en horas de la tarde

Que deberé trastadar al Equipo de la Escuela Municipal de Voley, Categoria Sub -16
on ramas Femenina y Masculina para participar de la primera fecha Federativa a realizarse
en dicha Ciudad

Que a sus efectos de solventar los gastos de viaticos y movilidad, es factible hacer
entrega de la suma de $600.000,00 (Pesos Seiscientos Mil con 00/100) a favor del Sr Baeza
Fabian en concepto de adelanto a rendir.

Que se debe afectar el Vehiculo Oficial Minibus lvecco Dominio OEC555 que cuenta
con Seguro Rivadavia contra todo riesgo

Que se debe autorizar a la Comisién oficial comespondiente

Que a sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente
Por ello: y en uso de las facultades delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

_Articulo 1°: Autorizar la Comisién Oficial para viajar a la Ciudad de Viedma el dia 01 de
Mayo del 2026 al Agente Municipal Baeza Fabian DNI N° 24.644.498 (Chofer) trasladando al
Equipo de viley Categoria Sub-16

Articulo 2°: Ordenar el pago de la Suma de $ 600.000,00 (Pesos Seiscientos Mil con
00/100) a favor det Sr Baeza Fabian para gastos de Vidticos y Movilidad

Articulo 3°: Por contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente. -
Articulod®: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados. -
Articulo 8% ElI beneficiario del presente adelanto a rendir debera rendir cuenta
documentada de su inversion dentro de los plazos y disposiciones vigentes. -

Articulo 6% Afectar el vehicule Oficial Minibus Ivecco Dominio QEC555 que cuenta con
Seguro Rivadavia, para realizar la presente comisién, cuyos datos estan explicitos en los
considerandos. -

Articulo 7% Refrenda la presente el Sefior Secretarioc General y Hacienda Municipal
Articulo 8° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

RESOLUCION N° 10992 /26 > 04 de 2026

,
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual
se aprueba el Presupuesto General de la Administracion Municipal para el Ejercicio Fiscal afio
2.026,y
CONSIDERANDO:

Que la Sra. ARANDA CLELIA MARIA DNI N.° 37.691.253 solicita ayuda econémica a
efectos de solventar gastos de PASAJES -

Que a tal fin se conformé el Expediente N.° 4867/2026 al que se encuentra glosada
solicitud de Ayuda Econdmica a la Sra ARANDA CLELIA MARIA porun valor de $ 300.000,00
(Pesos Trescientos Mil con 00/100), Se puede hacer efectivo el Pago al
ALIAS Clelia.253.s0da.mp.-

Que su pago debe ser ordenado por Resolucion.

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:
INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1°: Ordenar el pago por un valor de $ 300.000,00 (Pesos Trescientos Mil con 00/1 00)
a la Sra. ARANDA CLELIA MARIA DNI N.° 37.691.253, en concepto de Ayuda Econdmica
para pago de solventar gastos de Pasajes, en un todo de acuerdo a lo expresado en Ios
considerandos.

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente,
imputando el gasto a las partidas: Secretaria de Desarrollo Social y Promocion
Comunitaria — Atencién a Familias NBI - Transferencia — Ayuda a Personal $
300.000,00 (Pesos Trescientos Mil con 00/100).-

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: La presente sera refrendada por el Sefior Secretario de Desarrollo Social y
Promocién Comunitario y por el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal.
Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. —

Sierra Grande, 2+ de <“lde 2026.-

/

i\
‘!' Yo { i .,
W _\,k,\ f}) E

Lucas J. Hole Hernandez
Secretano de Dassrrollo Secizl

y Promocign Comuniara
Municipatidad de Sieers. srande

"1976-2026 - A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR" - "NUNCA MAS”

45



Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONTRATOQ DE LOCACION DE SERVICIOS

Entre La Municipalidad de Sierra Grande, con domicilio en la calle Lonko
Valentin Sayhueque s/n de la Ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro,
representada en este acto por la Sefiora Intendenta Municipal Prof. Roxana
Celia Fernandez con DNI : 20.336.134 en adelante “ LA CONTRATANTE" por
una parte ,y por la otra el Sefior Acevedo Yamii Matias con de nacionalidad
Argentino, con DNI N° 31.505.136 con domicifio real en Villa Hiparsa Sector “F”
Casa N° 33 de la Localidad de Sierra Grande Provincia de Rio Negro, en adelante
“EL PRESTADOR”, convienen celebrar el presente contrato de locacion de
servicios, sujeto a las siguientss clausulas y condiciones:

PRIMERA - OBJETO: “LA CONTRATANTE” contrata a "El. PRESTADOR’ para
prestar los servicios de asistencia y reparacion de computadoras trabajos en red
e instalaciones de software. Brindando este servicio a las distintas secretarias
dependientes de la Municipalidad de Sierra Grande . -

SEGUNDA — PLAZQ El plazo de vigencia del presente contrato se establece
desde el 01 de Abril de 2026 operando su vencimiento de plenc derecho el 30
de Junio de 2026, razén por la cual las partes se notifican en este acto de dicho
vencimiento, sin ser necesaria cualquier otra forma de comunicacion posterior
escrita o verbal. -

Sin perjuicio de ello el presente contrato podra ser renovado por igual o
diferente termino de comun acuerdo de las partes expresado por escrito.-
TERCERA CONDICIONES DE TRABAJQO: "El. PRESTADOR” suministrara
sus servicios, comprometiéndose a efectuarios conforme a las reglas del buen
arte de su profesidn.

CUARTA - REMUNERAGCION: Por el cumplimiento de la prestacion cobjeto de
este contrato se le abonara a “EL PRESTADOR” en concepto de pago la suma
de Pesos TRESCIENTOS VEINTE MiL CON 00/100 ($ 320.000,00). -

QUINTA - FORMAS DE PAGO: La remuneracidon establecida en la Clausula
Cuarta se abonara en un solo pago mediante Cheque a la orden.

El pago esta sujeto a la presentacién de la correspondiente facturacion exigida
por ley en un periodo de 0S5 al 15 de cada mes. -

SEXTA: E! presente contrato no implica relacién {aboral alguna y queda a la
exclusiva responsabilidad de “EL PRESTADOR” el pago de las sumas de
aportes previsionales y de la seguridad social, no generando para el MUNICIPIO
obligacién alguna. - ‘
SEPTIMA: “EL PRESTADOR?” asume bajo su exclusiva responsabilidad el pago
de las sumas gque en concepto de impuestos a las ganancias d de cualquier otro
impgesto que grave las retribuciones que, como contraprestacion a su servicio
recipa. -

OCTAVA: En caso de incumplimiento de “EL PRESTADOR" el Municipio podra
extinguir el contrato de manera unilateral y/o iniciar las acciones legales
correspondientes-.
NOVENA : A todo evento legal, las partes constituyen sus domicilios en los
indicados ut supra, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito
sec N las partes.
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Nearo

Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales
Ordinarios de la Provincia de Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma,
renunciando a cualguier otro fuerc ¢ junsdiccion que pudiera corresponderle. -

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y
a un solo efecto, su cumplimiento, en la ciudad de Sierra Grande, Provincia de
Rio Negro, a los 01 dias del mes de Abril de 2026 .-
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Munlclpahdad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°1751/25 y su Decreto Promuigatorio N® 592/25
por ¢l cual se aprueba el Presupuesto General de fa Administracion Municipal para
el Ejercicio Fiscal afo 2026, y

CONSIDERANDO:!

Que amparado dicho instrumento legal se contratan Servicios Técnicos y
Profesionales para el mejor funcionamiento de [as areas,

Que se dehe contar con personal idoneo y capacitado a los fines de lograr
los objetivos,

Que se contratan los Servicios de asistencia y reparacion de computadoras,
trabajos en red, instalaciones de software de las distintas Secretarias dependientes
de la Municipalidad de Sierra Grande,

Que teniendo en cuenta que dentro de la Planta Permanente Municipal no
se cuenta con personal especializado para cubrir el cargo, es factible autorizar la
suscripcion de un Contrato de Locacidon de Servicios Profesionaies entre la
Municipalidad de Sierra Grande y el Sefor Acevedo Yamil Matias DN 31.505.136,
por el Plazo de (3) tres meses a partir del 01 de Abrit de 2026 hasta el 30 de Junio
de 2026,

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos,

_ Que a sus efectos se debe dictar Resolucion,
Por elio; y en uso de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande;

NTENDENTA MUNICI DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Apruébese en todos sus términos el Contrato de Locacidn suscripto
entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Acevedo Yamil Matias a partir
del 01 de Abril de 2026 hasta el 30 deJunio de 2028, en un todo de acuerdo a los
considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a lo
estipulado en la Clausula 4° del Presente Contrato imputando el gasto a ia partida
que corresponda. -

Articulo 3°. Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados

Articulo 4°: Refrenda la presente el Sefior Secretario General y Hacienda
Municipal. - )

Articulo 5°; Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

i

ST TRGIERRA GRANDE 27 de ot de 2026.-
{g924_126 ’j,;w;_",_.u-m.. Lo

RESOLUGION N°

SAUNCIDENTad d > Sierra Grande
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 1082/2014, Capitulo i, Sub-rubro 3, f) en su

Articulo 97°, que faculta al Municipio a otorgar Baja Comercial, y

CONSIDERANDO:
Que a (Fs. 18) del Expediente N° 232/2006 iniciado por el Sefior,

QUIROGA, Raul Alberto DNI N°® 10.213.637, corre agregada Nota, en la que solicita se le
otorgue Baja Retroactiva a julio del afio 2020 de su Licencia Comercial, que le fuera
extendida por Resolucion N° 137/2008 para explotar el rubro “Taller de Electricidad del
Automotor” con domicilio en Manzana N° 780, Lote N° 15, Barrio Industrial, de esta
Localidad. -

Que de acuerdo a informe Tesoreria Municipal que corre agregada a
(Fs. 22) el interesado, No registra deuda en Concepto de Tasa Municipales Vencidas.

Que en consecuencia se puede hacer lugar a lo solicitado otorgando
Baja Comercial Retroactiva requerida-

Que a sus afectos se debe dictar el instrumento legal

correspondiente.

Por ello, y en uso de las Atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Art. 1% Dar de Baja Retroactiva a la fecha julio del afio 2020 su Licencia Comercial
que fuera extendida por Resolucién N° 137/2008, al sefior QUIROGA, Radil Alberto DNI
N° 10.213.637, para explotar el rubro “Taller de electricidad del Automotor” con
domicilio en Manzana N°780, Lote N° 15, Barrio Industrial, de esta Localidad. -

Art. 2°; A los efectos que correspondan, tomaran conocimiento de la presente, Tesoreria
Municipal y Coordinacion de Comercio.

Art. 3°: La presente sera refrendada por la Sefiora Coordinad i
Art. 4°: Registrese, Comuniquese, chho que sea ARCHI\?Egll-Ea. ?e Comercio.-

SIERRA GRANDE,..:X....de 21 de 2026.-

Resolucion N°.12925 ./2026.-

WCRETARADEGOBERNO
Henicipalided de Siems Grande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

El titulo 1 articulo 74 del Estatuto del Emplsado Municipal, referente a la
licencia anual ordinaria de todos los agentes de Planta Permanente de Planta
Temporaria, ¥

CONSI|DERANDO:
Que a la Agente Municipal de Planta permanente FEJKO, Magdalena con

DNI N° 21. 387 040 tiene pendlentes ocho (08) dias de licencia 2024 y veintitrés (23)
dias de ||cenc|a 2025.-

Que la Agente solicita cinco (05) dias de su Licencia 2024. -

Que es posible otorgarle la Licencia a partir del dia 24 de abril de 2026 y
hasta el 30 de abril de 2026 debiéndoseé reintegrar a sus tareas habituales el 04 de
mayo de 2026.

Que a la agente le-quedan pendientes tres (03) 'dias de licencia 2024 y
veintitrés (23) dias de licencia 2025.- '

Que a sus efectos se debe dictar la norma legal correspondiente.

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo.1®. Otorgar la licencia a la Agente FEJKO, Magdalena con
DNI N° 21.387.040 a partir del 24 de abril de 2026 y hasta el 30 de abril debiéndose
reintegrar a sus tareas habituales el 04 de hayo de 2026, en un todo de acuerdo a
lo expuesto en los considerandos. -

Articulo.2°: Tome conocimiento Coordinacion de Orgamzacuf)n y Recursos
Humanos notificando al interesado. - ‘
Articulo.3°: La presente sers refrendada por la Sefiora secretaria de Gobierno. -

Articulo. 4°: Registrese, Comuniguese, hecho que sea ARCHIVESE -
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Municipalida de Sierra Grande

\Y e Rio

VISTO

La Ordenanza N° 1626/23, su Decreto Promulgatorio N°477/23 por el cual se regula
uso de Comisiones Oficiales, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N° 10518/26 fue aprobada la Comision Oficial para
vigjar a la Ciudad de Trelew a Agente Municipal Sr Baeza Fabian DNI N° 24.644.498 no
otorgandosele importe de suma alguna para gastos de Viaticos y movilidad

Que a tal fin se conformé el Expediente N° 4813/26 mediante al que se ancuentra
glosada {a rendicién de gastos y solicitud de reintegro perteneciente al Sr. Baeza Fabian

Que de acuerdo a Ia liquidacion practicada se debe reconocer ¢l pago

Qlue a sus efectos debe dictarse resolucion,

Por ello, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Reconocer el pago de la suma de $ 303.750,00 a favor del Sr Baeza Fabian
DNI N© 24 644 498, en concepto de reintegro, en un todo de acuerdo a lo expresado en los
considerandos.

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionaré la orden de pago correspondiente
imputando el gasto a la partida SECRETARIA DE GOBIERNO - Servicios - Viaticos

$ 303.750,00

Articulo 3°: Par Tesoreria Municipal se harén los ajustes que consideren necesarios
Articulo 4°: Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda Municipal
Articulo 5% Registrese. Comuniquese. Hecho que sea ARCHIVESE

SIERRA GRANDE 27 DEoy DE 2026

RESOLUGION N°4032¢ /26
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Municipalidmrc Sicrra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N.2 1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N.° 592/25 por

lo cual s8 aprueba el Presupuesto de Gastos y Calculos de Recursos de la Municipalidad
de Sierra Grande para el ejercicio Fiscal del afio 2026, y,
CONSIDERADO:

Que en la misma se contempla una partida presupuestaria destinada a ja

presente erogacion,

Que se conforma debidamente el EXPEDIENTE N.° 4832/26, al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de factura, presentado por la Sra: CHAPARRO,
LAURA JUANA por un valor de $ 3.800.000.00 (Pesos TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL con 00/100).

Que el valor mencionado es por haber proveido del servicio de trabajos
realizados en temporada de verano 2025/2026 Balneario Playas Doradas.

Que sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1% Ordenar el pago por un valor de $3.800.000.00 (Pesos tres Millones
Ochoclentos Mil con 00/100). A la Sefiora: CHAPARRO, LAURA JUANA, en concepto
de cobro de factura, un todo de acuerdo a io expuestos a los considerandos.

Articulo 2% Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
Correspondiente, imputando el gasto a la partida, SUBSECRETARIA DE TURISMO-
ORGANIZACION FIESTA B.P.D- Servicios- Otros Servicios no personales-
$3.800.000.00

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de valores

Mencionados. —

Articulo 4°: Refrenda el presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Pdblicos-
Articulo 5% Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

SIERRA GRANDE !+ DE <4  DE 2026.

RESQOLUCION N.%{c17%/2026

52



Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual
se aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio Fiscal afio
2.026,y
CONSIDERANDO:

Que la Sra. LUJAN DELFINA GABIELA DNI N.° 35.542.037 solicita ayuda econémica
a efectos de solventar gastos de Alquiler.-

Que a tal fin se conformé el Expediente N.° 4835/2026 al que se encuentra glosada
solicitud de Ayuda Econémica a la Sra LUJAN DELFINA GABRIELA por un valor de $
150.000,00 (Pesos Ciento Cincuenta Mil con 00/100), Se puede hacer efectivo el Pago al
ALIAS delfylujan25.-

Que su pago debe ser ordenado por Resolucion.

Por ello: y en ué.o de las atribuclones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:
INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1% Ordenar el pago por un valor de 150.000,00 {Pesos Ciento Cincuenta Mil con
00/100) a la Sra. LUJAN DELFINA GABRIELA DNI N.° 35.542.037, en concepto de Ayuda
Econdmica para pago de solventar gastos de Alquiler, en un todo de acuerdo a lo expresado en
los considerandos.

Articulo 2°; Por Contaduria Municipal se confeccionard la orden de pago correspondients,
imputando el gasto a las partidas: Secretaria de Desarrollo Social y Promocion Comunitaria
— Atencién a Familias NBl —Ayuda a Personal $ 150.000,00 (Pesos Cien Mil con 00/100).-
Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados.
Articulo 4°: La presente sera refrendada por el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, ¥ de 7 de 2026.-

i,
RESOLUCION Nlé //2@6.-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio N

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el
cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracién para el Ejercicio Fiscal afio
2.026,y
CONSIDERANDQ:

Que en dicha norma legal se fija la partida presupuestaria correspondiente para
absorber gastos de pago de 31 GARRAFAS x10 KILOS destinadas a familias de escasos
recursos sin servicio de Gas natural,

Que a tal efecto se conformé el Expediente N°4836/26, por el cual AIRALDE
VICTOR NICOLAS, presenta cobro de factura por un valor de $1.085.000,00 (F'esos Un
Milldn Ochenta y Cinco Mil con 00/100), |

Que su pago debe ser ordenado por Resolucion,

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar el pago de la suma de $1.085.000,00 (Pesos Un Millén Ochenta y
Cinco Mil con 00/100), a la firma AIRALDE VICTOR NICOLAS, en concepto de cobro de
factura, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerados.-
Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente,
imputando el gasto a la partida: Secretaria de Desarrollo Social y Promocion

Comunitaria - Atencién a Familias N.B.| — Transferencia — Ayuda a Personas
$1.085.000,00.-

Articulo 3% Por Tesoreria se hard efectiva el pago de los valores mencionados.-

Articulo 4% La presente sera refrendada por el Sefior Secretario General y Hacienda
Municipal.

Articulo §° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.-

Sierra Grande, 27 de <4« de 2.026.-

Nazareno %uwlveda
SECHE 2 ’au HADIENDA

MuicipulsdaddﬂSIerraGwﬂe
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO

La Ordenanza N° 1626/23, su Decreta Promulgatorio N°477/23 por el cual se regula
uso de Comisionas Oficiales, y

CONSIDERANDO

Que se conformd et Expediente N°4846/26 al que se encuentra glosada la
rendicién de gasto correspondiente al Agente Municipal Baeza Fabian, con N° DNI
N°24.644.498

Que mediante Resolucién N°10531/26 se hizo entrega de la suma de
$ 303.750,00 (Pesos Trescientos Tres Mil Setecientos Cincuenta con 00/100) a
favor det Agente Municipal Sr Baeza Fabian, en concepto de Adelanto a rendir,
para solventar gastos de viaticos y movilidad

Que de acuerdo a la liquidacién practicada por Tesoreria Municipal el monto
de la rendicion asciende a la suma de $ 303.750,00 (Pesos Trescientos Tres Mil
Setecientos Cincuenta con 00/100) por lo que no corresponde que se reintegre
por caja al Comisionado suma alguna

Que a sus efectos debe dictarse resolucion,
Por ello, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1% Aprobar la rendicion de gasto presentada por el Agente Municipal
Baeza Fabian, con N° DNI N°24.644.498 por un valor de $ 303.750,00 (Pesos
Trescientos Tres Mil Setecientos Cincuenta con 75/100), por lo que no corresponde
que se reintegre por caja suma alguna al Comisionado, en un todo de acuerdo a
lo expresado en los considerandos-.

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confecclonara la orden de pago
correspondiente imputando el gasto a la partida INTENDENCIA - Servicios -~
Pasajes y Vlaticos - Viaticos $303.750,00 (R.G.)

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados-.

Articulo 4°: Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda Municipat-.
Articulo 5°: Registrese. Comuniquese. Hecho que sea ARCHIVESE-.

e o=, SIERRA GRANDE 28 DE 04 DE 2026

"J@;.;u.
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MUNICIPALIDAD DE STERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

La implementacion de la Ley 3186 y concordantes, gue se reglamenta la
entrega, uso y rendicién de los Fondos Fijos, Y

CONSIDERANDO:

Que se conformo el Expediente N° 4855/26 R al que se encuentra glosado
Rendicion del Fondo Fijo de la Secretaria de Obras, Planeamiento y Urbanizacion por
un valor de $ 575.870,00

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -

Por ello: y en uso de ias atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Apruébese la rendicion del Fondo Fijo asignado a la Secretaria de Obras
Planeamiento y Urbanizacién asignado al Sr. Secretaric de Obras Arq. Ruiz,
Maximiliano, por un valor de $ 575.870,00 (Pesos Quinientos Setenta y Cinco Mil
Ochocientos Setenta con 00/100), y destinado a gastos varios. -

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE OBRAS
PLANEAMIENTO Y URBANISMO - SERVICIOS - Otros nc Personales $330.000,00
— BIENES DE USO - Obras/SG Refaccion Edif. Municipal $245.780,00. —

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencicnados. -

Articulo 4°: La presente sera refrendada por el Sr. Secretario General y Hacienda
Municipal. -

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 2% de o« de 2.026.-

126.-

ved
HACIE!
S range <" Roxaia F .
- INTENDENTA
Municipslidad de Slerra Brandg
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Municipalidad de Sierra Grande R
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N*1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual se
aprueba el Presupuesto General de la Administracion para el Ejercicio Fiscal afio 2.026, y

CONSIDERANDO:

Que la Sra. DELGADO MARISA DNI N.° 21.761.896 solicita ayuda econdmica a efectos
de solventar gastos para el pago de servicios.-

Que a tal fin se conformé el Expediente N°4856/2026 al que se encuentra glosada
solicitud de Ayuda Econdémica de ia Sra. DELGADO MARISA por un valor de
$70.000,00 (Pesos Setenta Mil con 00/100), Se puede hacer efectivo el Pago ALIAS:
marisadelgadomp .-

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°; Ordenar el pago por un valor de $ 70.000,00 (Pesos Setenta Mil con 00/100), a la
Sra. Delgado Marisa DNI N° 21.761.896, en concepto de Ayuda Econdmica para pago del
servicio de luz en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente,
imputando el gasto a las partidas: Secretaria de Desarrollo Social y Promocién Comunitaria
— Transferencias — Ayudas a personas: $ 70.000,00 (Pesos Setenta Mil con 00/100).-
Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados
Articulo 4° La presente sera refrendada po'r el Sefior Secretarioc de Desarrollo Social y
Promocién Comunitaria y el Sefior Secretario General Y Hacienda Municipal.
Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

. Sierra Grande, % de v de 2026.-

RESOLUCION N° 4o4%

L.

Lucagc&t!tlwmh"andez

Secretavio do Dessrrolio Social

y Promocibn Comunitana
Municipstidad de Sierre Grande
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual se

aprueba el Presupuesto General de la Administracién para el Ejercicio Fiscal afio 2.026, y

CONSIDERANDO:

Que la Sra. CAPPERI JAZMIN AYLEN DNi N.° 40.321.183 solicita ayuda econdmica a
efectos de solventar gastos'para el pago de servicios.-

Que a tai fin se conformé el Expediente N°4857/2026 al que se encuentra glosada
solicitud de Ayuda Econdémica de la Sra. CAPPERI JAZMIN AYLEN por un valor de
$80.000,00 (Pesos Ochenta Mil con 00/100), Se puede hacer efectivo el Pago ALIAS:
dylanmaiagio10.mp .-

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°; Ordenar el pago por un valor de $ 80.000,00 (Pesos Ochenta Mil con 00/100), a
la Sra. CAPPERI JAZMIN AYLEN DNI N° 40.321.183, en conéepto de Ayuda Econdémica para
pago del servicio de gas en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente,
imputando el gasto a las partidas: Secretaria de Desarrollo Social y Promocién Comunitaria
— Transferencias ~ Ayuda NBI: $ 80.000,00 (Pesos Ochenta Mil con 00/100).-

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados
Articulo 4°: La presente serd refrendada por el Seifior Secretario de Desarrollo Social y
Promocién Comunitaria y el Sefior Secretaric General y Hacienda Municipal.
Articulo §° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. —

Sierra Grande, ?» de vy de 2026.-

Secretano de Desarrolio Social

y Promoctén Comunitana
Municipatidad de Sierrs Brande

) Municipatidad de Slerrs Drende
o T
"1976-2026 ~ A 50 ANDS DEL LOLPE CIVICO MILTTAR" - “NINZA MAc”

58



Municipalidad de Sierra Grande ‘
Provincia de Rioc Negro N T

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N° 582/25 por el cual se
aprueba el Presupuesto General de la Administracién para el Ejercicio Fiscal afio 2.026, y

CONSIDERANDO:

Que la Sra. DE VICENZI JOHANA BELEN DNI N.° 39.866.363 solicita ayuda econémica
a efectos de solventar'gastos para el pago de servicios.-

Que a tal fin se conformé el Expediente N°4869/2026 al que se encuentra glosada
solicitud de Ayuda Econdmica de la Sra. DE VINCENZI JOHANA BELEN por un valor de
$129.000,00 (Pesos Ciento Veintinueve Mil con 00/100), Se puede hacer efectivo el Pago
ALIAS: Belen18.2024 .-

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grands:
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Ordenar el pago por un valor de $ 129.000,00 (Pesos Ciento Veintinueve Mil con
00/100), a la Sra. DE VICENZI JOHANA BELEN DNI N° 39.866.363, en concepto de Ayuda

Econdmica para pago del servicio de gas en un todo de acuerdo a lo expresado en los
considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago correspondiente,
imputando e! gasto a las partidas: Secretaria de Desarrollo Social y Promocién Comunitaria

— Atencién a familias NBl —~ Transferencias — Ayudas a personas: $129.000,00 (Pesos
Ciento Veintinueve Mil con 00/100).-

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores mencionados
Articulo 4°: ia presente serd refrendada por el Sefior Secretario de Desarrollo Social y
Promocion Comunitaria y el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal.
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

RESOLUCION N°

VN \Q
f)\ggﬁ >

Lucas J. Hole Hemandez‘
Secretano de Dasarrolln Socie
Premoctn Comunitarna |
Municipatidad de Siarfe Jrende T e ) : 7
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Municipalidad de Siemra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

. Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20:336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra la Sefiora Amed Soraya Cynthia de nacionalidad Argentina, con DNI
N° 26.996.144 con domicilio real en Barrio La Loma caile 10 N° 475 ,en adelante ‘LA
BECARIA", convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de LA BECARIA en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que LA BECARIA debera desempefar sus tareas,
facuitando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA prestara servicios como Profesora de la Escuela Municipal de
Véley Juvenil dependiendo de la Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria
exceder de Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($ 240,000.) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacion laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o ilegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdicciéon que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Jocaiddd de Slerra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINGIA DE RIQ NEGRO

VISTO:
T Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacién de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto 6l Municipio otorga una Beca a la Sefiora Amed Soraya
Cynthia con DNI N° 26.996.144 para desarrollar capacitacién en la Subsecretaria

de Deporte-
Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.
Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

LA N NN A I e e e

RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Amed Soraya Cynthia con
DNI N° 26.996.144 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°: Por Contadurfa y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por ei Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida; SUBSECRETARIA DE DEPORTE- TRANSFERENCIA —
BECAS DE CAPACITACION. -
Articulo 3° Por Tesorerfa Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados. |
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

Sierra Grande, 28 de abril de 2026

RESOLUCION N° 10936/20
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Munitipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra el Sefor Andrade Cadena Gianfranco Matias de nacionalidad
Argentina, con DNI N°® 40.825.601 con domicilio real en Barrio Villa Hiparsa, manzana 11
casa 32,en adelante "EL BECARIO", convienen celebrar el presente Convenio de Beca,
sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacidn personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempeniar sus tareas,
facultando al efecto al responsable de! drea pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: EL BECARIO prestara servicio como Profesor de la Escuela Municipal de
Newcom dependiendo de la Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria exceder
de Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: EI MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000-) mensuales, hasta la finalizacidn del presente Convenio
o hasta gue el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA.: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacién faboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir e! presente.
SEPTIMA: En caso de que. EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIQ, el MUNICIPIC podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacién indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.

QCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualguier otro fuerc o
jurisdicclon que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-

/Ll

' ¥
ANDRADE CADENA GIANFRANCO
DNI N.° 40.825.601

INTEMG TR L
Munivipaias da Siars trunde
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VISTO:

Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo
Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
Servicios, Investigacion, Administracion Genaral y otros, v,

CONSIDERANDOQ:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Sefor Andrade Cadena
Gianfranco Matias con DNI N° 40.825.601 para desarrollar capacitacion en la
Subsecretaria de Deporte.

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

LA INTENDENTA MUNR IV AL o o e ———

RESUELVE

Articulo 1°: Aprobar en todos sus términcs otorgamiento de Beca de Capagcitacion
entre la Municipalidad de Sierra Grande y ol Sefior Andrade Cadena Gianfranco
Matias con DNI N° 40.825.601 en un todo de acuerdo expresado en los
considerandos. -
Articulo 2° Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -
Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

Sierra Grande, 28 de abril de 2026

10937/2026- //
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Ric Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION. |

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N.° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, ¥ por la otra el Sefior Alegre Esteban Javier de nacionalidad Argentina, con DNI
N°® 25.402.307 con domicilio real en Barrio Villa Hiparsa Sector F casa 3.en adelante “EL
BECARIO”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de EL BECARIOQ en
el &mbito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitacion de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo ¥
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas. .

TERCERA: EL BECARIO prestara servicio como Profesor de la Escuela Municipal de
Senderismo dependiendo de la Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria
exceder de Cuatro {04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil {$240.000-) mensuales, hasta la finalizacién del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier sventualidad.

SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
nho asume ninguna obligacién laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en &l mismo sentido, de io cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA; En caso de que EL BECARIO no cumpiiera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIQ, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de EL. BECARIO.

OCTAVA: A todo evento lagal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde serén vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion quepugliera corresponderle. =~

En prueba dg cotfformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en lafocalidad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-

;/

ALEGRE ESTEBAN JJAVIER
DNI/N® 25.402.30

ibuninipatong 6 S Grend

64



MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRD

VISTO: ' .
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacién de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracion General y ofros, y,

CONSIDERANDO:
Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Sefior Alegre Estsban
Javier con DNI N® 25.402,307 para desarrollar capacitacion en ia Subsecretaria de
Deporte. |
" Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion
entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Alegre Esteban Javier con DNI
N° 25.402.307 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se daré cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

| Sierra Grande, 28 de abril dg 2026

)

RESOLUCION N° 10938 12026
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Municipalidad de Sierra Grande
Pravincia dg Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N.¢ 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra el Sefior Billiet Omar Anibal de nacionalidad Argentina, con DNI N°
22 866.198 con domicilio real en Barrio 25 de mayo Ricardo Balbin 431,en adelante “EL
BECARIO”, convienen celebrar el presente Convenio de Beca, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza Ne°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacién personal de EL BECARIO en
ol ambito de la Municipalidad de Sierra Grande. .

SEGUNDA: La capacitacion de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. E} MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA; EL. BECARIO prestara servicio como Profesor de la Escuela Municipal de Mini
Basquet dependiendo de la Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria exceder
de Cuatro {04) horas diarias ni de 20 horas semanales.

CUARTA: El plazo de duraci6n del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: E} MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos cuarenta Mil ($240.000-) mensuales, hasta la finalizacion del presente Convenio
o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

SEXTA; El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en al mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias Injustificadas o llegadas
tardes: o si el funcionamiento del Programa ylo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presents convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.

OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones gue por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento enla ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién que pudiera corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en 1a localidad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-

BILLET %AR ANIBAL
DNI N® 22.866.198

66



MUINICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo
Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracion General y otros, vy,

CONSIDERANDO:
Que se han detgctado distintas necesidades en el ambito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Sefor Billet Omar Anibal
con DN! N° 22.866.198 para desarrollar capacitacién en la Subsecretana de
Deporte.

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grands.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

LAINTENUENIA MUN . s ———————

RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Billet Omar Anibal con DNI N°
22 866.198 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dard cumplimiento a la
cldusula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE - TRANSFERENCIA —
BECAS DE CAPACITACION. - ‘
Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

it Aol vn
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincla de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Farnandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL. MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra la Sefiora Bruno Claudia Maribel de naclonalidad Argentina, con DNI
N° 36.481.888 con domicilio real en Barrio Hiparsa calle Lola Mora 432 ,en adelante “LA
BECARIA", convienen celebrar el presente Convenio de Beca sujeto a8 las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a LA BECARIA, en el marco de la Ordenanza N°
441/04 una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de LA BECARIA en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.

SEGUNDA: La capacitaciéon de LA BECARIA se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. El MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en gue LA BECARIA debera desempefiar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.

TERCERA: LA BECARIA prestara servicios como Monitora de la Escuela Municipal de
Gimnasia Artistica y dictara el Taller de Ritmo Brasileros dependiendo de la Subsecretaria de
Deporte y Cultura no pudiendo la carga horaria exceder de Cuatro (04) horas diarias ni de 20
horas semanales.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de LA BECARIA de Pesos
Cuatrocientos cuarenta Mil ($440,000.) mensuales, hasta la finalizacion del presente
Convenio o hasta que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.

- SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. LA BECARIA no podra invocar deracho
alguno en el mismo sentido, de lo cuai se notifica expresamenta al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que LA BECARIA no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa y/o los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de LA BECARIA, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacidn indemnizatoria alguna a favor de LA BECARIA,

QCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdicciéon de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efectoen la Iocalldad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-

BRUNO CLAUDIA MARIBEL
DNI N° 36.481.338
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

~ Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en

Servicios, Investigacion, Administracion General y otros, Y,

CONSIDERANDO:

e ————

Que se han detectado distintas necesidades en el ambito Municipal.
Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a la Sefiora Bruno Claudia
Maribel con DNI N° 36.481.888 para desarrollar capacitacién en la Subsecretaria

de Deporte-
Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Bruno Claudia Maribel con

DNI N° 36.481.888 en un tode de acuerdo axpresado en los considerandos. -
 Articulo 29 Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a la

clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el

Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE- TRANSFERENCIA -

BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3° Por Tesorerla Municipal se hara efectivo el pago de los valores

mencionados.

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.

Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

Sierra Grande, 28 de abril de 2026
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.

Entre 1a MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en |la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernéndez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO" por
una parte, y por la otra el Sefior Carrizo Fabian Andrés de nacionalidad Argentina, con DNI
Ne° 35.277.037 con domicilic real en Barrio 25 de mayo manzana 5 casa 5 ,en adelante "EL
BECARIO", convienen celebrar el presente Convenioc de Beca, sujetc a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacién y capacitacién personal de EL BECARIO en
el ambito de la Municipalidad de Sierra Grande.
SEGUNDA: La capacitacién de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo y
la asistencia a los cursos tedricos-précticos que al efecto se dicten. E! MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempefar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del area pertinente para la asignacién especifica de las
mismas.
TERCERA: EL BECARIO prestara servicioc como Monitor de la Escuela Municipal de
Newcom dependiendo de la Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria exceder
de Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuird con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos Mil ($200.000-) mensuales, hasta la finalizaclon del presente Convenio o hasta
que el mismo se extinga por cualquier eventualidad.
SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacion laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alguno en el mismo sentido, de lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
- SEPTIMA: En casc de que EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones vy
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o liegadas
tardes; o si e} funcionamiento del Programa y/o fos Intereses del MUNICIPIO ss vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podra dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas ias notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales QOrdinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o
jurisdiccién que pudiera corresponderle.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la localidad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-

/)

1 é
C@:?é AN ANDRES
N° 356.277.037
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINGIA DE RIO NEGRO

VISTO:
Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo

Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacién de personas ya sea en

Saervicios, Investigacion, Administracion General y otros, vy,

CONSIDERANDO: :
Que se han detectado distintas necesidades en el &mbito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca al Sefior Carrizo Fabian
Andrés con DNI N° 35.277.037 para desarrollar capacitacién en la Subsecretaria
de Deporte.

Que a todos sus efectos debe dictarse Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

LAINTENDENLA NN i . e e —

RESUELVE
Articulo 1°: Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion

entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Carrizo Fabian Andrés con DNI
N© 35.277.037 en un todo de acuerdo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se darad cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -
Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.
Articulo 5°: Reglstrese comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 28 dé abtil de,2026

RESOEUCION N° 10941/2026
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Municipalidad de Sierra Granda
Provincia de Rio Negre

CONVENIO DE BECA DE CAPACITACION.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n,
de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora Roxana Celia
Fernandez con DNI N° 20.336.134 Intendenta Municipal en adelante “EL MUNICIPIO” por
una parte, y por la otra el Sefior Garcia Mazzaferro Taiel Geremias de nacionalidad
Argentina, con  DNI N° 47.375.779 con domicilio real en Barrio 9 de julio escalera 9
dpto.B,en adelante “EL BECARIO", convienen celebrar el presente Convenia de Beca, sujeto
a las siguientes clausulas y condiciones: -
PRIMERA: EL MUNICIPIO concede a EL BECARIO, en el marco de la Ordenanza N°
441/04, una Beca cuyo objetivo es la formacion y capacitacion personal de EL BECARIO en
gl ambito de 1a Municipalidad de Sierra Grande. :
SEGUNDA: La capacitacién de EL BECARIO se realizara a través de la practica de campo ¥
1a asistencia a los cursos tedricos-practicos que al efecto se dicten. Ei MUNICIPIO indicara
las circunstancias de modo y lugar en que EL BECARIO debera desempenar sus tareas,
facultando al efecto al responsable del drea pertinente para la asignacion especifica de las
mismas.
TERCERA: EL BECARIO prestara servicio como Monitor de la Escuela Municipal de Mini
Basquet dependiendo de fa Subsecretaria de Deporte no pudiendo la carga horaria exceder
de Cuatro (04) horas diarias ni de 20 horas semanales.
CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Beca se establece a partir del 01
de abril de 2026 operando su vencimiento de plenc derecho el 30 de noviembre 2026.
QUINTA: El MUNICIPIO contribuira con un estimulo a favor de EL BECARIO de Pesos
Doscientos Mil {$200.000-) mensuales, hasta la finalizacian del presente Convenio o hasta
que el mismo se extinga por cualquier aventualidad.
SEXTA: El presente Convenio no implica relacién laboral alguna, por ende, EL MUNICIPIO
no asume ninguna obligacidn laboral o previsional. EL BECARIO no podra invocar derecho
alquno en el mismo sentido, da lo cual se notifica expresamente al suscribir el presente.
SEPTIMA: En caso de que EL BECARIO no cumpliera fielmente con las obligaciones y
condiciones del presente Convenio, incurriera en inasistencias injustificadas o llegadas
tardes; o si el funcionamiento del Programa ylo los intereses del MUNICIPIO se vieran
afectadas por exclusiva culpa de EL BECARIO, el MUNICIPIO podré dejar sin efecto el
presente convenio, sin obligacion indemnizatoria alguna a favor de EL BECARIO.
OCTAVA: A todo evento legal, las partes constituyen domicilio en los arribas indicados,
donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asimismo,
se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los tribunales Ordinarios de la Provincia de
Rio Negro, con asiento en la.ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuerc o
jurisdiccién que pudiera corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en |a localidad de Sierra Grande, a los 15 dias del mes de abril de 2026-
" 1@nfwé'}/'
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GARCIA MAZZAFERRO TAIEL GEREMIAS
DNI N* 47.375.778
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MUNI".‘JPAUDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINGIA DE RIO NEGRO

VISTO:

Que por ordenanza Municipal N° 441/04 se autoriza al Poder Ejecutivo
Municipal al Otorgamiento de Becas de Capacitacion de personas ya sea en
Servicios, Investigacién, Administracion General y otros, y,

CONSIDERANDO
Que se han detectado distintas necesidades en el &mbito Municipal.

Que a tal efecto el Municipio otorga una Beca a! Sefior Garcia Mazzaferro
Taie! Geremias con DNI N° 47.375.779 para desarroliar capacitacién en la
Subsecretaria de Deporte.

Que a todos sus efacios debe dictarse Resolucion.
Par ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1% Aprobar en todos sus términos otorgamiento de Beca de Capacitacion
entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Garcia Mazzaferro Taiel
Geremias con DNI N° 47.375.779 en un todo de acuetdo expresado en los
considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a la
clausula 5° del documento aprobado por el Art. N° 1 de la presente imputando el
Gasto a la Partida; SUBSECRETARIA DE DEPORTE - TRANSFERENCIA -
BECAS DE CAPACITACION. -

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados.

Artigulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo.

Articulo 8% Registrese, comuniquese, hecho que séa ARCHIVESE. -

m&erm Grang
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza General Fiscal N° 1082/14, Articulo 68, se establece
condiciones para otorgar eximiciones de Tasas Retributivas de Servicios a personas

de escasos recursos.

CONSIDERANDO:
Que mediante el andlisis de la situacién socioeconémica de la familia que se

encuentra en estado de vulnerabilidad socioeconémica, por razones de salud, se
confecciond el Informe Social correspondiente.

Que segun actuaciones glosadas a Expediente N° 4731/2026 ai que se
encuentra glosada solicitud de eximicién de impuestos de Tasas Retributivas de
Servicios, presentada por el Sefior FERNANDEZ LOPEZ JUAN CARLOS del
inmueble ubicado en Manzana 129 Lote 22 del Balneario Playas Doradas.

Que por lo expuesto es factible autorizar la eximicion del 100% de Tasas
Retributivas de Servicios desde el 01/01/2026 al 31/12/2026 al inmueble ubicado en
Manzana 129 Lote 22 del Balneario Playas Doradas y,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion,

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ART 1°: Eximir al Sefior FERNANDEZ LOPEZ JUAN CARLOS del pago del 100%
de Tasas Retributivas de Servicios desde el 01/01/2026 al 31/12/2026 del inmueble
ubicado en Manzana 129 Lote 22 del Balneario Playas Doradas en un todo de
acuerdo a lo expuesto en l0s considerandos.

ART. 2°: Tome conocimiento de la presenie Tesorerfa Municipal a sus efectos.

ART. 3°: Girese copia de la presente al interesado para su conocimiento.

ART. 4°: La presente sera refrendada por la Sefiora Secretaria de Gobierno a cargo
de la Secretaria de Desarrolio Social y Promocién Comunitaria y por el Sefor
Secretario General y Hacienda Municipal.

ART. §°: Registrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, 22 DE OY DE 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza General Fiscal 1082/14, Articulo 71, se establece condiciones
para otorgar eximiciones de Tasas Retributivas de Servicios y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a las actuaciones glosadas al Expediente N° 4320/2026 se
encuentra solicitud de eximicion de impuestos de Tasas Retributivas de Servicios,
presentada por la Sefiora Herrera Daniela Margaret del inmueble ubicado en
Manzana 905 Lote 07 B,

Que el inmueble mencionado es propiedad de la ASOCIACION DE LOS
TESTIGOS DE JEHOVA.

Que por lo expuesto es factible autorizar la eximicion del 100% de Tasas
Retributivas de Servicios desde sl 01/01/2026 y hasta 31/12/2026 al inmueble
ubicado en Manzana 905 Lote 07 B.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién,

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ART. 1°: Eximir a la ASOCIACION DE LOS TESTIGOS DE JEHOVA del pago del
100 % de Tasas Retributivas de Servicios desde el 01/01/2026 y hasta el
31/12/2026 al inmueble ubicado en Manzana 905 Lote 07 B en un todo de acuerdo
a lo expuesto en los considerandos,

ART. 2°: Tome conocimiento de Ia presente Tesorerfa Municipal a sus efectos. -
ART. 3°: Girese copia de la presente al interesado para su conocimiento.

ART. 4°; La presente sera refrendada por el Sefor Secretario de Desarrollo Social y
Promocion Comunitaria y por el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal.
ART. 5°; Registrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, 29 DE o4 DE 2026.-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Resolucion N° 6452/2022 SGPYD y

IDERANDO:
Que el Articulo N° 8 de la misma establece otorgar un adicional por

Funcion de un 30% (Treinta por ciento) del basico de la categoria 17 del Escalafon
Municipal, para el reconocimiento a aquellos agentes permanentes o transitorios
que por decisién de las Autoridades de los distintos poderes que conforman de
Gobierno Municipal cumplan una tarea de caracter funcional dentro de la
estructura administrativar det Estado Municipat,

Que a partir 01 de abril de 2023 se le asigno el Adicional por Funcion a la
Agente Municipal de Planta Permanente Rodriguez Eliana Yanet con DNI N°
34.403.856,

Que se informa dar de baja el adicionat a partir det 15 de abrit de 2026
debido a que ya no cumpte dicha funcion.

Que a sus efectos se debe dictar la norma legal correspondiente.
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENT. IPAL DE SIE ANDE
RESUELVE

Articulo 1° Dar de baja el Adicional por Funcién a ia Agente Municipal de Plata
Permanente Rodriguez Eliana Yanet con DNt N° 34.403.856 & partir det 16 de abrit
de 2026, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Notifiquese al Sector de Liguidacion de Haberes -
Articulo 3° La presente serd refrendada por la Seftora Secretaria de Gobierno-
Articulo 4°: Registrese, Comuniquese, hecho gue sea ARCHIVESE.

- _mepSierra Grande,do abril de 2026

S——— .
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G 7 & L =" Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro
VISTO:

El expediente N2 1231/25 recibido por parte de la Secretaria de Hacienda correspondiente a
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS Y CALCULOS DE RECURSOS al 31 de octubre

2025y

Que dentro de las funciones de este Tribunal de Contralor corresponde aprobar las
Rendiciones de Cuentas de los Expedientes presentados al igual que realizar las observaciones que se

consideren necesarias.

Que en el dia de |a fecha en sesién ordinaria se aprueba el expediente por unanimidad.

PORELLO Y EN USO DE LAS ATRIBUCIONES DELEGADAS POR EL PUEBLO DE SIERRA GRANDE.-
EL TRIBUNAL DE CONTRALOR MUNICIPAL DE SIE RRA GRANDE

DI CTAMINA

Articulo 12: Apruébese el Expediente N2 1231-25 Cédigo 434
PRESUPUESTO DE GASTOS Y CALCULOS DE RECURSOS al 31 de octubre de 2025, en un todo de
acuerdo a lo expresado en los considerandos.-

ESTADO DE EJECUCION DEL

Articulo 22: Enviese copia del presente Dictamen al Poder Ejecutivo Municipal a los efectos que
corresponda y copia del mismo al Concejo Municipal para su conocimiento.

Articulo 32: Refrenda la Secretaria Administrativa.-

Articulo 42: Registrese, Comuniquese, Hecho que sea Archivese.-

SIERRA GRANDE,
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TRIBUNAL DE CONTRALOR |
ge
12 -_8.Z¢ ME P DEENTZADA
Municipaiidad de Sizrra Grands | j
s WA — <_—  Municipalidad de Sierra Grande

Provincia de Rio Negro

El expediente N? 1230-26 recibido por parte de la Secretaria de Hacienda
correspondiente a RENDICION CONVENIO MANTENIMIENTO, SANITIZACION Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS -OBRA COMPLEMENTARIA "CONSTRUCCION PAREDON PERIMETRAL
ESCUELA PRIMARIA N2 81” ANO 2024 y

CONSIDERANDO:

Que el expediente arriba mencionado ha sido controlado por este Tribunal de
Contralor Municipal.

Que dentro de las funciones de este Tribunal de Contralor corresponde aprobar

las Rendiciones de Cuentas de los Expedientes presentados al igual que realizar las
observaciones que se consideren necesarias.

Que en el dia de la fecha en sesion ordinaria se aprueba el expediente
mencionado.

POR ELLO Y EN USO DE LAS ATRIBUCIONES DELEGADAS POR EL PUEBLO DE SIERRA
GRANDE.-
EL TRIBUNAL DE CONTRALOR MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE.
DICTAMINA:

Articulo 1°: Apruébese el Expediente N2 1230-26 Cddigo 434- RENDICION CONVENIO
MANTENIMIENTO, SANITIZACION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS- OBRA COMPLEMENTARIA
“CONSTRUCCION PAREDON PERIMETRAL ESCUELA PRIMARIA N2 817 ANO 2024, en un todo
de acuerdo a lo expresado en los considerandos.-

Articulo 2°; Enviese copia del presente Dictamen al Poder Ejecutivo Municipal a los efectos
que corresponda y copia del mismo al Concejo Municipal para su conocimiento.

Articulo 39: Registrese, Comuniquese, Hecho que sea Archivese.-
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