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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINGIA DE RIO NEGRO
CONTRATO DE PLAZO FHO,

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en |a calle Bahia Blanca y Lonko valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Safora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N°® 20.336.134 en adelanta “LA CONTRATANTE" pot
una parta, y por la otra la Sefiora LE FEUVRE, Natalia Ximena de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 34.403.734 con domlcilio real en Barrio La Loma de la locatidad de Sierra Grande, en adelarte “LA
CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a |as sigulentss clausulas y
condiciones:

PRIMERA — OBJETO: LA CONTRATANTE contrata & LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Administrativa y Cadete “en 1as Instalaciones del Hogar San José dependiando de ia
Secretaria de Desarrcllo Soclal y Promocion Comunitaria pasando a integrar la Planta de Personal
Transitorio Municipal. La jormada laboral que desarroliara “LA CONTRATADA" serd de treinta {30) horas
semanales, distribuidas en jomadas diarias de seis (6) horas depsndiendo de las nacesidades del drea.

UNDA - : Ei plazo de vigencia del presente contrato 86 astablece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho can focha 30 de junic de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/c requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho @ indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de ia contratacion por las necesldades actuales de 1a Institucion
Municipal en el area en la cual se desempefia la misma.

CERA - I LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete & dar
cumplimisnto a las normas que rigen en referencia a las respongabliidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obiigaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA - REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categorla 7{siete) del Agrupamiento Administrativo del escalafdn Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucidn correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa lagal en vigancia, efectudndose fos descusentos que por ley correspondan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumptimiento. LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran ia nomativa vigente. No
obstante, en forma supiletorla le serdn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos lagales en
cuante correspondan.

S‘EXTA- RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presents, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en ta CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso gue se lleven a cabo Concursos piblicos de
""C“;‘ 1'*‘ Planta Perrnﬁgﬁntg Municipsl. g! ogaenta perderd vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo afecto legal, ias partes i

ios_ a_rn'ba indicados, donde serdn vélidas todas las noﬂﬁcaoionesque poeaaacﬁt?rslini%yrgznd?a?ﬂ?t::
Asimismo. se gometen volgntariamente a la jurladiccidn de loa Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquler otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corraspondarie.

En prusbha de conformidad se firman tres (3) efemplares de un mismo tenor y a un solo afecto, su
cumplimianto, en la localidad de Sierra Grande, Provinciz de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de
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Municlpalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatutc del Empleado Municipal en su Capitulo | At, 6 v

concordanies se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Seffora LE FEUVRE, Natalia

Ximena con DNI N° 34.403.734 se desempefiarda en la categoria laboral
“aAdministrativa” dependiendo de la Secretaria de Desarrolic Social Promocion
Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobade en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por &l Pueblo de Slerra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articylo. 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora LE FEUVRE, Natalia Ximena
con DNI N° 34.403.734, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo.2% Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cldusula  CUARTA dei Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
PESARROLLY SOCIAL Y PRUMOGION GUMUNITARIA- PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -

Articulo, 3° Girese copia al Tribunal de contralor a sus efactos. -

Articulo, 4% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -
Articulo. 5% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

:,mSierra Grande, 17 de aby

L
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATQ DE PLAZO FILIO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en fa calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por ia Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “LA CONTRATANTE" por
una parts, vy por la oira el Sefor PAZ, Santiage Adriel, de naclonalidad Argentino, con
DNI N° 42.849.813, con domicilio real en Barrio Chacritas s/calie 36, de la locaiidad de Siemra Grande, en
adelante “EL CONTRATADO", convienen celsbrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiclones:

PRIMERA — OBJETO: A CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de, “Servicios Generales” en el Hogar San José , perteneciendo a la Secretaria de
Desarrollo Social pasando a integrar la Planta de Personat Transitorio Municipal. La jornada laboral que
desarrollara “EL. CONTRATADO" seré de treinta (30) horas semanales dependlendo de las necesidades
de! 4rea. El mismo podré ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar fehacientemente a El .

CONTRATADO.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presante contrato se establece en tres (3) meses, contados

a partir del 01 de abrll de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho con fecha 30 de Junio de
2026. EL. CONTRATADO queda expresa y debidamente preavigado de la finalizacién del contrato el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario curser Intimacion y/o raquerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera deracho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningn
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucién
Municipal en e! drea en la cual se desempefia la misma.

TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: EL CONTRATADO se compromete a dar
cumplimiento a las normas quae rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados
municipaies. Asi mismo a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA - REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonard a EL CONTRATADO el importe aquivalente
al correspondlente a la Categoria 5 (Cinco) del Agrupamianto Servicios Generales del escalafén
Municipal. EL CONTRATADO, percibira la retribucién cormespondiente de acuerdo a la categoria laborai
mencionada, conforme s la normativa legal en vigencia, efectusndose loe descuentos que por ley

correspondan. .
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: EL. CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, ordenes y

normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL

CONTRATADQ no tendra derecho a establlidad, ni a la carrgra administrativa que consagran la normativa

vigerte. No obstante, en forma supletoria le serén de apticacion las disposiciones de dichos Inatrumentos

legales en cuanto correspondan.

SEXTA —~ RESCINSION: "LA CONTRATANTE" podra rescindir el presents, antes del vencimiento del
plazo dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del misma modo, en caso de

incumplimiento de las obligaciones que surgsn an la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
diggiplinarias que carresponoan. Asimisme, para ol caso que se llaven a cabd Concursos publicos de

acceso a la Planta Permanente Municipal, el presante perderd vigencia de pleno derscho,

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISRICCION: A todo sfecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. As{
mismo se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en |a cluded de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdlccién gue pudiera
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo
%%mlmiento. on la localidad de Sierra Grande, Provincia de Ric Negro, 3,ibs 08

y a2 un solo efecto, su
ae de abril de

[y

SANTIAGO ADREL.
DNI N* 42.849.813.
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empieado Municipal en su Capitulo 1 Art, 6 ¥

~concordantes se establace la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plaze Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el sefor PAZ, Santiago Adriel

con DNI N° 42.846.813, se desempefiaré en la categoria laboral de “Servicios
Generales® en el Hogar San José dependiendo de la Secretaria de Desarrolio Soclal y
Promocidn comunitaria,
Que e} mismo debe ser aprobado en todos sus 1érminos
Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Slerra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 19, Apruébcse en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior PAZ, Santiago Adriet
cont DNI N° 42,840,813, en un todo de acuardo a io expuesto en los considerandos. -
Articule 2% Tome conocimiento Contaduria y Tesorerfa a efectos de dar cumplimiento
a lo estlpulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputandc el gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA — PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo. -

Articylo 5°% Reglstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

N Siemra Grande 17 de abril de 2026

RE§Q} CUCION N° 10774 /2026.-
/

s Soleded Castillo
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE.
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicliic en 1a calle Bahla Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, represeniada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
" MUNICIPAL Prof. FEERNANDEZ, Roxana Ceila DNI N® 20.336.134 en adelante "EL CONTRATANTE" por
una parte, y por ja ofra el Safior CALFIN, Cesar Facundo de nationalidad Argentina, con DN} N°
42.284.508, con domicilio real en Barrio F - casa N° 14 de la localidad de Slerra Grande, an adelante “EL
CONTRATADO", convienen celebrar el prasante contrato de piazo fijo, sujeto a las sigulentes clausulas y
condiciones:

PRIMERA — OBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
" categoria laboral de “Electricista® dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos, pasando
a ‘intagrar la Planta de Personal Transitorio Municipat. La Jornada laboral que desarroifars “LA
CONTRATADA" serd de trainta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de sais (6) horas de
acuerdo a las necesidades del area.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establaca en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y aperando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.

EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efeclc sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningin
concepto, atento el cardcter excepcional de fa contratacién por las necesidades actuales de Ia Institucién

Municipal en el drea en la cual se desempefa la misma.
- DE ADC: EL. CONTRATADO se compromete a dar cumplimiento

a las normas que rigen en referencia a las responsabitidades de los amplaados municipaies. Asimismo, a
cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe la comesponda.

CUARTA - REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonaré a EL CONTRATADO el Importe equivalente al
correspondiente a la Categoria Doce (12), det Agrupamiento Mantenimiento y Produccton del escalafén
Municipal. EL CONTRATADOQ, percibira fa retribucidn correspondiente de acuerdo a la categorla laboral
mencionada, conforme a la normativa lagal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley

correspondan.
A~ : EL CONTRATADC queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO
no tendra deracho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la nommativa vigente. No
obstarite, en forma supletoria ie seran de aplicacion las disposiciones de dichos Instrumentos legales en
cuanto correspondan.
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podréa rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en 18 CLAUSULA TERCERA, g8 aplicaran las sancionos
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el case que se lleven a cabo Concursos puablicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de plenc derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecte lagal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vélidas todas las notificaciones que por escrito 8e cursen las parnes.
Asimismo, se somaten voluntariamente a Ia jurisdiccidn de los Tribunales Ordinartos de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cuaiquler otro fuero o jurisdiccién que pudiera
corrasponderie.
En pruecha de conformidad se frman tres {3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
guogg:{lmiento. en la localidad de Sierra Grande, Provincla de Rlo Negro, a los 068 dias d s de.abril de

CALF N[ EESAR FACUNDO

DN N° 42,264,508

Fornindez
ITENDENTA WURKIPAL
Wunicipelidad do Siexie 8208




Municipalidad de Sierra Grande
' Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y concordantes

se establece la figura de contratacién de serviclos de personal transitoric mediante
contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el sefior CALFIN, Cesar Facunde con
DNI N° 42.264.508, se dosempefa en |a categoria laboral de “Electricista” dependiendo
de la Secretaria de Servicios y Espacios Piblicos.
Qus el mismo debe ser aprobado en todos sus términos.
Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
| RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior CALFIN, Cesar Facundo con DNI N°
42.264.508, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Ar. 1°
de la presents, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS ~ PERSONAL - GASTCS EN PERSONAL. -
Articulo 3°; Girese copia al Tribunal de contralor a sus sfactos, -
Articulo 4°: Refranda la preseénte la Sefiora Secretaria de Gobierno Municipat.
Articulo 8% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Siarra Grande 17 de abril de 2028.

Himicipalided de Slara Grende



MUMCIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

: CONTRATO DE PLAZO FIJO. '

Entra la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicllio en 1a calle Bahia Blanca y Lonko Yalentin
Sayhuequs, de la ciudad de Sierra Grende, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Calia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Safiora Bimboni Blanco Camifa Lucia de nacionalidad Argentina, con DNI N°
45.565.790 con domicilio real en calie 114-casa 29 de las 40 viviendas de la localidad de Sierra Grande, en
adelants ‘LA CONTRATADA", convienen celebrar el prasente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes
ciausulas y condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL. CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
- gategoria laboral en el “Area de Recaudaciones "dependiondo de ia Secretaria General y Haclenda
pasandc a integrar la Planta de Parsonal Transitorio Municipal, La jornada laboral que desarroliara “LA
CONTRATADA" sera de treinta {30) horas semanales, distribuidas en jomadas diarias de seis {8) horas
gdependiando de las necesidades del area.

NDA - P : El plazo de vigencla dei presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir det 01 de abrll de 2028 y operandc su vencimiento de pieno derache con fecha 30 de junic de 2028.
LA CONTRATADA queda expresa y debidaments preavisado de la finalizacidn dei contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién yfo requerimiento accesorio aiguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningin
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempefia ia misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DE 1A CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las narmas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaclones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA el importe equivalents
al corespondiente a la Catagoria Cinco (05) del Agrupamiento Administrativa del escalafon Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucion correspondiente de acuerde a fa categorla laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose loa descuentos que por ley cormespondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiet cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serén de aplicacion lag disposiciones de dichqs instrumentos lagsles en
cuanto correspondan, :
SEXTA - RESCINSION: *EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sancianes
disciplinarias que corresponden. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de

acceso a la Planta Permanents Municipal, el presante perdard vigencia de plano derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en

los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente & la jurisdiccién de los Tribunatas Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuerp o jurisdiccion que pudiera
corrasponderle.

En prueba de conformidad se firman tras (3) ejemplares de un mismo tenor ¥ 8 un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Slerra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias del mes de abnl de
2028.

SIMBON! BLANGO CAMILA
DNG N° 48,585,790




Municipalidad te Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Munlcipal en su Capituio | Art, 8 ¥y

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Gontrato de Plazo Fijo la Sefiora Bimboni Blanco Camila
Lucia con DNI N° 45565.790 se desempefiard en el “Area de Recaudaciones’
dependiendo de ia Secretaria General y Hacienda.

Que sl mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus sfoctos se debe dictar Rasolucion. -
Por ello y en usa de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Aprusbese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Bimboni Blanco Camila Lucia con DNI N°
45,586.790 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los mnslderanc;os. -

Articulo 2°. Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA dei Contrato de Plazo Fijo aprobado por ef
“Ar. 1° de la presente, imputando el gasto a ia partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemno. -

Articulo 5% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
| Siarra Grande,17 de abril do 2026

OLUCION N° 10778 /2026~
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

Fl
Entre Ia MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilie on la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad do Sierra Grande, representada en este acto por I3 Safiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante "EL CONTRATANTE" por
una parte, y per la otra la Seflora ASEF, Luisana Saral, de nacionalidad Argentina, con DNt N°
42.708.391, con domicilio real en Barrio Vilia Hiparsa, mza.12 casa 115, de la locaiidad de Sierra Grande,
on adelante “LA CONTRATADA", convieren celebrar ei presente contrato de plaze fljo, sujeto a ias
sigulantes ctausulas y condiclones:
PRIMERA -~ QBJETO; EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempeiiarse en la
categorfa laborat de, “Informante Turistico™ perteneciendo a la Subsecretaria de Turismo, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrofiard “EL
CONTRATADO" serd de sels (8) horas diarias y (30) horas semanales en turncs rotativos conforme a
cronogramas establecidos por los responsables del drea. El mismo podré ser modificado por razones de
servicio, debisndo notificar fehacientemente a El CONTRATADO.
SEGUNDA - PLAZQ: £l plazo de vigencie del presente contrato se establece an tres (3} meses, contados
a partir del 0t de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derscho con fecha 30 de junio de
2026. LA CONTRATADA queda axpresa y dabidaments preavisado de {a finalizacién del contrato an sl
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accasorio algune, El
presente contrato no genera derechc a Indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, baje ningun
concepto, atento el cardcter excapcional de la contratacidn por las necaesidades actuales de la institucién
Municipal en el 4rea en la cual se desempeiia la misma.

TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar

cumpllmiento a las normas que rigen en referoncia a las responsabilidades de ios empleados
municipales. Asi mismo a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto gue ocupe le corresponda.,
CUARTA — REMUNERACION: El. CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondlente a la Categoria 5 (cinco), del Agrupamiento Servicios generales del escalafon
Municipal. LA CONTRATADA, percibira la refribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral
mencionada, conforme a ta normativa legal en vigencia, efectuandose l0s descuentos que por ley
correspondan.

QUINTA . NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que esiablezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su filel cumplimiento. LA
CONTRATADA no tendrd derecho a estabilidad nl a la carrera administrativa que consagran la normativa
vigente. No obstante, en forma supletoria le serén de aplicacién las disposiclones de dichos instrumentos
legalas an cuanto correspondan,

s A - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes de! vencimiento del
plazo dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Def mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el prasente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efacto legal, las partes constituyen domiciiio en
los arriba indicados, donde serén validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las panes. Asi
mismo se someten voluntariamente a la jurisdiceién de los Tribunales Ordinarios de (a Provincia de Rio
Negro, con aslento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero ¢ jurisdiccion que pudlera
corrasponderia.

En prusba de conformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor ¥ a un solo efecto, su
cumplimiento, en la focalidad de Slerra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias<igl mas de abril de

2026.

p AN SARAT
o DN! N® 42.708.391
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Municipalidad de Sierra Grands
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitule | At, 6 ¥

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, v

QN§IDERANDQ
Que por. sl citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora ASEF, Luisana Saral, con

DNI N° 42.708.301, se desempefiara en la categoria laboral de “Informante Turistica”
en la Subsecretaria de Turismo.
" Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos
Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grands.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Aﬁicg!g 15. Apruébese en todos sus téminos el contrate de Plazo Fijo, suscripto enlre

'la Municipalidad de Slerra Grande y la sefiora ASEF, Luisana Sarai, con DNI N°
42.708.394, en un fodo de acuardo a lo axpussto en los considerandos. -

" Articulo 2°: Tome conacimiento Contaduria y Tesoraria a efectos de dar curnplimianto
a lo estiputado en la cldusula CUARTA dei Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
19 de la presents, imputando &l gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE TURISMO —
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articuio 3° Girase copla al Tribunal de centralor @ sus efectos. -
;giculo 4% Refrenda la presente ia Sefiora Sécretaria de Gobierno. -

' Anjgulg_L Reqfstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Slerra Grande, 17 de abril de 2026

ESOLUCION N° 10777 /2026

AT Cinde: Sotect Castiio: - _ ‘
BTN R TG PRI
Munlcipaliced de SiINTHERZS A 50 AROS DEL GOI.PE aweu MILITAR” “NUNCA MAS”

.‘-‘
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DF PLAZO FIJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicifio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhusque, de la ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por 1a Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cella DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra ia Sefora Villagémez Mirlan Silvina de nacionalidad Argentina, con DNI N°
33.652.623 con domicilio real en Barrio 8 de Jutio escalera 19 dpto. D de 1a localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulag y condiciones:

'PRIMERA -~ OBJETQ; EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefarse en la
categoria iabora! de "Auxiliar Administrativa dependiendo de la Socretaria de Gobiemo pasando a integrar
la Planta de Parsonal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA CONTRATADA" sera
de treinta (30} horas semanales, distribuidas en jomadas diarlas de saig (6) horas dependiendo de las

necesidades del drea.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presents contrato s& astablece en tres (3) meses, contados

a partir del 01 de abrit de 2026 y operando 3u vencimiento de plano derecho con fecha 30 de junio de 20286.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién yfo requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio aiguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el cardcter excepcional de fa contrataclon por tas necesicades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual 3¢ desempefia la misma. ‘

TERCERA - OBLIGACIONES DE_LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el pueste gue ocupe le corresponda.

CUARTA — BEMQI_\!EEAQ!@: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 02 (Dos) del Agrupamiento Administrativo del escatafon Municipal. LA
CONTRATADA, percibird la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa lagal en vigencia, efectudndose los descuentos que par ley correspondan.
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA quada sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiendose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente, No
abstants, an forma supletoria je seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumantos legales en
cuante corraspondan.

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE” podré rescindir el presente, anies del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse tinco inasistenclas Injustificadas. Del misme modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lieven a cabo Concursos pablicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perderé vigencla de plenu derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo sfecto legal, las partes constituyen domicilio en
jos arrba Indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen los paries.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Qrdinarios da la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualguler otro fuero o jurisdiceion que pudiera
corresponderie.

En prusba de conformidad se fiman tres (3) ejemplares de un mismo tenar y a un solo efecto, su
cumpiimla/r;t?, an la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias det mes de abril de
2026.

INTER o
trevinian i da S ande
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Municipalida Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥y

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personai transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, v,

Que por el citado Contratc de Pilazo Fljo la Sefiora Villagomez Mirian Silvina
gon DNI N° 33.652.623 de desempefard en la categoria laboral de “Auxiliar
Administrativa” dependiendo de la Secretaria de Gobiemno-

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto antre
ia Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Villagdémez Mirian Silvina con DNI N°
33.652.623 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos, -
Articulo 2% Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrate de Plazo Fijo aprobado por sl
Art. 1° de la presente, imputando el'gasto a la partidaé SECRETARIA DE GOBIERNQO -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articule 4% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo. -
Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE., -

250 Siera Grande, 17 de abril de 2026

RESOLUCH N° 1077

- "‘
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRQ

, CONTRATOQ DE PLAZO FLJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con demigilio on la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Seiiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNi N°® 20.336.134 on adelante “EL CONTRATANTE” por
une parte, y por la otra la Sefiora {AZARTE Claudia Verbnica de nacionalidad, Argentina, con DNI N°
26.757.617, con domicilio real en Barrio 9 de Jullo, Entrada 30-Dptp L, de la localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar ef presente cantrate de plazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA ~ OBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse an la
categoria laboral en “Atenclén en mesa de antrada “perteneciendo al Concejo Municipal, pasando a integrar
la Ptanta de Persona! Transitorio Municipal. La jornada laborai que desarrollars “LA CONTRATADA" sera
de sels (6) horas diarias y (30) horas semanales dependiendo de las necesidades del area. E! mismo podra
ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar fahacientemente a Ei CO NTRATADO.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establace en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derscho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacidn det contrato en al
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio algung. Ei
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepio, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necasidades actuales de ia Institucion
Municipal en el drea en la cual se desempeiia la misma.

ERC = E : LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumphimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: £L CONTRATANTE abonar a LA CONTRATADA el importe equivalents
al comespondisnte a la Categoria 05 (cinco), del Agrupamiento Administrativo del escalafon Municipal. LA
CONTRATADA, percibira ia retribuclon correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa iegal en vigencla, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a ias disposiciones, ordenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromstiéndose a su fiel cumplimiento, LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni & la carrera administrativa que consdgran la normativa vigenta. No
obstanta, en forma supletoria le seran de aplicaclon las disposicionss de dichos Instrumentos logales en
cuanto correspondan.

SEXTA - RESCINSIQN: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presenta, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en casoc de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se apticaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, ¢l presente perderd vigencia de plenc derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto iegal, [as partes gonstiuyen Jomicllio en
los arriba indicados, donde serdn valldas todas las notificacianes que por escritc se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamante & la jurisdiccién de los Tribunales Crdinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
‘corresponderie,

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, an la iocalidad de Slerra Grande, Provincia de Ric Negro, a los 06 dias dai mes de abril de
2026. : :

R T Ty e -
LAZARTE CLAUDIA VERCNICA.
DNi N° 28.757.617




pMunicipalidad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VIS :
Que en ol Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo 1 Art, 8y

concordantes se establece ta figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

co :
Que por ol citado Contrato de Plazo Fijo ia sefiora, Lazarte Claudia Verénica

con DNI N° 26.797.617 se desempefiara en la categoria laboral “Atencién en mesa de
entrada” perteneciendo al Concejo Municipal. ‘
“Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos
'Que a sus efectos se dabs diciar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones deiegadaé por el Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

~ Articulo 1° Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora Lazarte Claudia Ver6nica con DNI N°
26.797.617, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articylo 2% Tome conocimiento Conladuria y Tesoreria a efectos de dar cumpumuento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presents, imputando el gasto a ia partida: CONCEJO MUNICIPAL -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3°: Girese copia a! Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemno. -
Articulo §°; Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande,17 de abril de 2028.




MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONJRATQ DE PLAZO ELO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en 1a calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhusqgue, de la ciudad de Slera Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelants “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por 1a otra el Sefior Agolti Danitc Anibal de nacionalidad Argentina, con DNI N° 44.863.933,
con domicilio real en Barrio 25 de mayo Los Alerces 515 de la localidad de Slerra Grande, en adelante “EL
CONTRATADO", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las sigulentes clausulas y
condiciones:

PRIMERA - OBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de "Soporte Técnice™ perteneciendo a la Secretana de Pianificacién, Innovacidn y
Desarrolio, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipa!l. La jornade laboral que
desarrollara “EL CONTRATADC" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de

seis (6) horas de lunes a viemes.
DA - P : El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados

a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimtiento de pleno derechc con fecha 30 de junio de 2026,
EL CONTRATADQ gueda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrate en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea nacesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. E!
presente contrato no genera derechc a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el cardcter excepcionat de la contratacion por las necaesidades actuales de la Institucion
Municipa! en el érea en la cual se desempefia la misma.

TERCERA — OBLIGACIONES DE Fi. CONTRATADO: EL CONTRATADQO se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con ias abligaciones gue por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA - BEMUNEBAQICN: EL CONTRATANTE abonaréd a EL CONTRATADO sl importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 5 (Cinco), dal Agrupamiento Técnico del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibird la retribucion comespondiente de acuerde a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efactudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda somaetide a las disposiciones, Ordenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromatiéndose a su fiel cumplimiento, EL CONTRATADO
no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en fora suplatoria le serén de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspandan.

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimientn del plazo
dispuesto, on caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acce3o a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilic en
los arriba indicades, donde serdn validas todas las notificaciones que por escritc se cursen las partes.
Asimismo, se semeten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales QOrdinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuere o jurisdiccion que pudiera
corrasponderie. '

En prusha de conformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dlas del mes de abril de
2028.

AGOLTI DANILD ANIBAL
DNI N° 44.8683.933

L e D e e
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Municipaiidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en e! Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥

concordantes se establace Ia figura de contratacion de 2ervicios de personal transiorio
medianta cantrato de Plazo Fijo, v

Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el Sefior Agoiti Danllo Anibal con DNI
N¢ 44.863.033 se desempafiara en la categoria laboral de “Soporte Técnico en la C.1.C”
dependiendo de la Secretaria de Planificacion Innovacion y Desarrolio.

Que e! mismo debe ser aprobado en todos sus términcs

Que a sus efectos se debe dictar Resotuciin. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

MUNIC! |
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Agolti Danilo Anibal con DNI N°
44.863.933, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considarandos. -
Articulo 2°; Tome conocimiento Contaduria ¥ Tesoreria a efectos de dar cumpiimiento
a lo estipuiado en la cidusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobade por el
A, 1° de la presente, imputando e gasto a la partida: SECRETARIA DE
PLANIFICACION INNOVACION Y DESARROLLO - PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -
Articulo 3°%: Girese copia al Tribunal de contraior a sus efectos. -
Artigylo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -
Articulo B Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. ~
Sierra Grande, 17 de aprit de 2026

>, \C.v/%iedad cmua_
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RIO NEGRO _

CONTRATO DE PLAZO FI1JO,
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic en ia calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de ia cludad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof, FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20,336.134 en adelante "EL CONTRATANT E" por
una parte, y por la otra el Sefior Huangue Carlos Albertc de nacionalidad Argentina, con DNt N°20.124.578,
con domicilio real en Barmo Esfuerzo Propio Viadma N° 691 de la localidad de Sierra Grande, en adelante
“EL CONTRATADO”, convienen celebrar el prassnte contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas
y condiciones:
PRIMERA — QBJETO: EL. CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADC para desempefiarse en la
categoria kaboral de “Mantenimiento en el Edificio Municipal’ perteneciendo a la Secretaria de Obras
Planeamiento y Urbanismo pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municlpat. La jornada
laboral que desarroliars "EL CONTRATADQO" geré de trainta (30) horas semanales, distribuidas en jomadas
diarias de seis {6) horas de lunes a viernes.
SEGUNDA - PLAZQ: E! plazo de vigencia del presente conirato se establece en tres {3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2028 y opararkio su vencimiento de pleno deracha con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de Ia finalizacién dei conirato en el plazo
pactado, sin gue a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimisnto accesorio alguno. El
presents contrato no genera derecho a indemnizatorio aiguno para EL CONTRATADD, bajc ningin
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacton por las necesidades actuales de ia Institucion
Municipal en el 4raa en |2 cual se desemperia la misma.

-0 NTRATADO: EL CONTRATADC se compromste a dar
cumplimiento a las normas que rigen en raferencia a las responsabilidades de los emploados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con 1as obligacionas que por el puesto que ocupe le corresponda,
CUARTA - REMUNERACION: EL. CONTRATANTE abonars a EL CONTRATADO et importe equivelente
al correspondiente a la Categoria 2 (dos), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
EL CONTRATADO, percibira la retribucién correspondients de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a ia normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.

— TV, t : EL CONTRATADO queda sometido a las disposicionas, drdenas y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiente. EL CONTRATADOQ
no tendra derecho a establiidad n! a la carrera administrativa gue consagran la nommativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondarn. _

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de produciree cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciplinarias que cormespondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Plarita Permanents Municipal, el presante perderd vigencla de plenao derecho.

SEPTIMA - NOTIFICAGIONES - JURISDIGCION: A todo efecto legal, las partes conatituyen domicliio en
los amiba indieados, donde seran vélidas todas las nofificaciones que por escrito se cursen las parnes.
Asimisme, se someten voluntariamente a la jurisdiccitn de los Tribunales Ordinarios ds la Provincla de Rio
Negro, con asiento en ia ciudad da Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en Ia localidad de Sierra Grande, Provincia de Ric Negro, a los 08 dias dei mes da abril de

2026.

& f%ﬂi
"HUANQUE CARLOS ALBERTO

DI N® 20.124.578




Municipalidad da Slarra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatutc del Empleado Municipal en su Capitulo 1 Art, 6 Y

concardantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por el citadc Contrato de Plazo Fijo el Sefior Huangue Carlos Alberto con

DNiI N° 20.124.578 se desempefiard en la categoria laboral “Servicios Generales”
dependiente de Secretaria de Obras Planeamiento y Urbaniemo-

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Huangue Carlos Atberto con DN N°
20.124.578 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo 2° Tome conacimiente Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en fa cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida; SECRETARIA DE OBRAS
PLANEAMIENTO Y URBANISMO- PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor & sus efectos. -

Articulo 4° Refrenda la presente la Sefiora Secretarla de Gobierno. -

Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grandae 17 de abril de 2026

° 10781/2026-

-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RIO NEGRO

PLAZO ELJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante "EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra ia Sefiora Salinas Cathiana Solange de nacionalidad Argentina, con DNt N°
44.042.197 con domicilio real an Barrio 25 de mayc, manzana 15 N° & de 1 localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA”", convienan celebrar el presente contrato de plazo fljo, sujeto a las sigulentes
cldusulas y condiciones:

- TO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de *Auxiliar Administrativa” parteneciendo 2 la Coordinacion de Tierras y Catastro
pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA
CONTRATADA" seré de treinta {30) horas semanaies, distribuidas en jornadas diarias do sels (6) horas de
lunes a viarnes.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres {3) meses, contados
partir det 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en &l plazo
pactado, sin que a tal efectc sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesoro alguno. E!
presente contrato no genera derecho & indemnizatorio ailguno para LA CONTRATADA, bajp ningun
conceplo, atento &l caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucién
Municipal en el rea en la cual se desempefa ia misma.

TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en refarencia a \as responsabllidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimantar con las obligaciones que por el puesto que ocupe !e comresponda.

CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA e Importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 05 (cinco), del Agrupamisnto Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibird la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley comespondan.

- ATI CABLE: LA CONTRATADA gueda sometido & las disposiciones, ordenes y

normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a ia carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma sup'storia le serdn de aplicacion las disposiclones de dichos instrumentos lagales en
cuantc correspondan,
SEXTA -~ RESCINSION: *EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vancimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. De! mismo modo, en caso de
incumplimients de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso & la Planta Parmanente Municipal, el presente perderd vigencia de plenc derecho.

- NOTIF N - JURISDICCION: A todo efecto legal, las parics constituyen domicilio an
los arba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se sometan voluntariamente a a jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de ta Provincia de Rio
Negro, con aslento en la ciudad de Viedma, renunciando a cuaiquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corrasponderie.

En prusbe de conformidad se fiman tres (3) glemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, sU
cumplimiento, en la localidad de Sietra Grande, Provincia de Ric Negro, a ios 06 dias del mes de abril de
2026. '

o ..:7-'_4 ‘.L_(.J-J,.r:- }
BRUNAS AT HIANA SO 7
DNI N° 44.042.197 LANGE




Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capituio | Art, 8 ¥
concordantas se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Piazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Salinas Cathlana Solange

con DNI N° 44042197 se desempefiara en la categorfa laboral de “Auxiliar
Administrativa” en la Coordinacion de Tierras y Catastro-

Que el mismo deba ser aprobado en todos sus términos

Que a sus afectos se debe dictar Resolugion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por o Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articuto 1°. Apruébese en todos sus términes el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sofiora Salinas Cathiana Solange con DNI N°
44.042.197. en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2° Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Filo aprobado por el
Art. 1° de ia presents, imputande el gasto a la partida: COORDINACION DE TIERRAS
Y CATASTRO- PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Artigulo 3°; Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4% Refrenda la presente 1a Seftora Secretaria de Gobierno. -
rtggulo 5% Registress. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Siarra Grande, 17 de abril de 2026




MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

MTRATQDE P

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calie Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la cludad de Slerra Grande, representada en este acto por ta Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prot. FERNANDEZ, Roxana Celia DNi N° 20.336.134 en adaeiante “EL. CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora Castillo Nadia Aylén de nacionalidad Argantina, con DN N° 46.258.208
con domicillo real en Barrio Industrial calle 110 y 115 casa N* 592 de la localidad de Siera Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

ggml;&&_;—_QEJEIQ_ EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempsefiarse en la
categoria taboral de “inspectora de Transitc “dependiendo de la Secretaria de Gobiarno pasando & integrar
la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jormada laboral que desarrollard "LA CONTRATADA” serd
de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jomadas diarias de seis (6) horas dependiendo de las
necesidades del area.

SEGUNDA - PLAZO; El plazo da vigencla del presente contrato se establece en ires (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimianto de plenc derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidaments preavisado de la finalizacion del contrato en el piazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio aiguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningin
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necasidades actuales de la Institucion

Municipal en el drea en la cual se desempefia la misma.
TERCERA — QBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA sa compromete a dar

cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de |03 grmpleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por of puesto que ccupe le corresponda.

CUARTA ~ REMQNEBAQIQN: EL CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivalents
al correspondiente a ia Categoria 2 {dos) del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la catagorfa laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por lay correspondan.
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido & las disposiciones, Srdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
na tendra deracho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran ia normativa vigente. No
.obstante, en forma supletoria le sordn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto corraspondan.

SEXTA - RESCINSIOQN: "EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimianto dal plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
Incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones

disciplinarias que corragpondan. Asimismo, para el caso que $e lleven a cabo Concursos publicos de
accaeso a la Planta Permenente Municipal, et prasenta perdgra vigencia de plena derecho. P

WFICACIQNE_@ - JURISDICGION: A todo efecto legal, les partes constltuyen domicilic en
los amiba indicados, donde serdn validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las paries.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisgiccion de los Tribunates Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en a ciudad de Viedma, renunciando a cualquiar otro fuero o jurisdicelén que pudiera
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo afacto, su
gtarzngllmnento. en la iocalidad de Slerra Grande, Provincia de Ric Negro, a los 08 dias del mes de abril de

CASTLLY NADIA AYLEN
DN N° 46,268,208

HTENLENTA MNCIAL
Mumicips¥ded da Slame Brande
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Municipalida Sierra Grande
Provincla de Rio Negro

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥

concordarntes se establece la figura de confratacion de servicios de personal transitorio
mediante conirato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Castillc Nadia Ayién con

DNI N° 46.258.208 se desempefiara en la categoria laboral de “Inspector de Transito"
dependiendo de la Secretaria de Gobierno. :

'Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién, -
Por elio y en usc de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA NDENTA MUNIC E SIE G
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus terminos el contrato da Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Castilo Nadia Aylén con DNI N°
46.268.208, en un todo de acuerdo a o expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°. Tome conocimiento Contaduria y Tesareria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cl4usula . CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando ef gasto a la partida: SECRETARIA DE GOBIERNO -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. - '
Artieulo 3% Girase copla al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4% Refrenda la prasente la Sefiora Secretaria de Goblerno. -
Articulo §°; Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 17 de




MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

F

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Vaientin
Sayhusque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en aste acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adalante “EL. CONTRATANT E" por
una parte, y por ia olra la Sefora Painecura Brenda Elena de nacionalidad Argentina, con DNI W°
42.708.340, con domicilio real en Bartio Industriat calle 115 casa 136 de Ia localidad de Slerra Grande, en
adolante “LA CONTRATADA’, convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las aiguientes
clausulas y condiciones: ,

PRIMERA ~ OBJETO: EL CONTRATANTE contrala a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria faboral de "Disefio Grafico/Fotégrafa” a cargo de I8 Subsacretaria de Comunicacion,

Modernizacién y Disafic Estratégico perteneciendo a la Sacretaria General y Hacienda, pasando a integrar

1a Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que gesaroliara "LA CONTRATADA’ sard

de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de lunes 2 viernes.

: UNDA - . El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 da abril de 2026 y opaerando su vencimiento de pieno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo

pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimaclén yfo requerimiento accesorio aiguno. El

presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
idades actuales da la Institucion

conceplo, atento el caracter excepcional de 12 contratacion por las neces

Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma.
T - ACJGN T . LA CONTRATADA se compromate a dar

cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabllidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligacionas que por el puesto que gcupe le corresponda,

= ION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe squivalente
al correspondisnte a la Catagoria 05 (cinco) del Agrupamiento Administrativo de! escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo & fa categoria laboral mencionada,
conforme @ la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuantos que por ley correspondan.
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA quada sometido a las disposiciones, Srdenas y
norrnas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimianto. LA CONTRATADA
no-tendra derscho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran ia normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria lo serdn de aplicacién las disposicionas de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE"

: podré rescindir el presente, antes del vencimiento dal pl
fl;gg;as:%ez? %aao de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, on cas?:a:g
phige 1?narlas 0 de las obiigaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se apiicarédn las sanciones
acm];d | quue correspondan. Agfrpismo. para al caso que se lieven a cabo Concursos plblicos de
| aoces 8 la Planta IPargIan;nla P_Mumclpai,l ol eaase:te pordera vigencia de pieno derecho.
los arriba Indicad ACGIONES - JURISDICCION: A todo afecto legal, las partes constituyen domicilio on
Asim,smo_'ﬁe mﬁ;gﬁ&;ﬁ:‘: ev:tlidasi todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Negro, con aslento en ia cludad de Vle : a jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
corresponderie. edma, renunciando a cualquler otro fuerc o jurisdlccion que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efacto, su

¢umpiimiento, en fa | i inci
o zg en la localidad de Siarra Grande, Provincia de Rlo Negro, a los 06 dlas del mes de abril de

PAINECURA BRENDA ELENA
ONI N° 42.709.340

ROTES b ATA AL
Mmicdpoicesd om Sierma Grande

24



r‘: ﬁi oy ‘i

Munlcipalldadde Siarra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en of Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Arf, 8 Y
concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDOQ: ,
" Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Seflora Palnecura Brenda Elena con

DNI N° 42.700.340 se desempefiara en la categoria laboral de “Disefto Grafico/
Fotograffa® a cargo de la Subsecretaria de Comunicacion, Modernizacién y Disefio
Estratégico dependiendo de la Secretaria de General y Hacienda.

Que el mismo debe ser aprobadc en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por etlo y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

NDENTA MUNICIP E Gl DE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus teminos al contrato de Plazo Fijo, suscripto entre

la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Painecura Brenda Elena con DNI N°

42.700.340, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo.2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento

a lo estipulado an la clausula -CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1° de la presents, imputando e! gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y

HACIENDA — PERSONAIL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia a! Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemno. -
Articulo 5% Registrese. Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. ~

"o THUNGA MR 1 ik B G,
Munigipatidhul da Siorve Grande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
| CONTRATO DE PLAZO FLIO.

Entre fa MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahla Bianca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grands, representada en este acte por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Calia DNI N° 20.336.134an adelante "LA CONTRATANTE" por
una parte, ¥ por la otra la Sefiora RUBIO, Mirlam Ester de nacionalidad Argentina, con DNI N° 26.353.880,
con domicilio real en Barrio Industrial Calle 104 N®114 de la localidad de Siefra Grande, en adslante "LA
CONTRATADA”, convienen celabrar el presente contrato de plazo filo, sujeto a las siguientes cléusulas y
condiciones:

P! - ‘LA CONTRATANTE contrata a LA GCONTRATADA para desempefiarse dentro del
“Equipo Técnico "dependiendo de la Secretana de Desarrclic Social y Promogion Comunitaria pasando a
integrar la Planta de Parsona! Transitorio Municipal. La jornada laboral gue desarroliard ‘LA
CONTRATADA" serd de trelnta (30} horas semanalas, distribuidas en jomadas diarias de seis (6) horas
dependiendo de ias necesidades del area.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del prasente contrato se establece en DOS (2) meses, contados
a partir dol 01 de abril de 2026 y operando su vencimientc de pleno derecho con fecha 30 de junio de

2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacidn del contrato en el
plazo pactado, sin que 2 ta! efecto sea necesario cursar intimacion yfo requerimlento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bsjo ningun
concepto, atento el caracter excepclonal de la contratacién por las necesidades actuales da la Institucion

Municipal on el drea en la cual se desempeiia la misma.

TERC - E ONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete & dar
cumplimiento a las normas que rigen an referencia & 1as responsabliidades de los empleados municipales.
Asimismio, a cumplimentar con las obligaciones que por ei puesto que ocupe ie corresponda.

ARTA - RE RACION: LA CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el Importe equivalante
al correspondiente a la Categorfa 9 (nueve) del Agrupamlento Técnico del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibiré la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a ia normativa legal en vigencia, afectuandose los descuentos que por ley comespondan.

INT V. BLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, brdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromstiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
gzs:grr:géé;e;gcngg :u:!settaobr;l:iadlaedsggn Igecarri_erac%drr;iniséfaﬂva_ que consadgran la normativa vigente. No

' aplicacion |as disposicionas i i
cuanto comespondan, P po de dichos instrumentos legales en
SEXTA - RESCINSION: “L A CONTRATANTE" podra
: _ rescindir el presente, antes del vencimiento
fﬂsweg?"' ‘en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en ?::Isg‘a;:
d'culmphrrf‘iento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se apticarénilaa sancionas
isciplinarias que correspondan, Asimismo, para el caso que se lleven a c'abo Col Y
gcc;m ala Piar';_!‘; IParmenentn Munlecipal, 8! presenis pardera viganeia da plono dom:ﬁursos pUb“ch de
it - JURISBICCION: o> .
i:s arriba indicados, donde seran validas todasN Ial: t:g&:;z%ﬁ;g:ﬂeia;wpa;esltm rstituyen domiclio en
N:‘;“rg’m;g::s?ﬂr?eten Ivcluntariamenta a la jurisdiceidn de los Tribunales Ordin::oz ;Z I:ulgsr:\r.r‘ir:i; Eiaedsz
. agnto en la Ci i e e
Eo"espm Moy udad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que pudiera
n prueba de conformidad se firman tres (3) &j i
bl -ejamplares de un mismo teno
cumplimiento, en Iz localidad ol ryaun solo efecto, su
2026, ad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dlas del mes de abril de

q}m@ Ty
RUBIO, MIRIAM ESTER

DNI N® 29,353,880

e L Ll
Mol by S Lente
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Mumc!palldsd da Sisrra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 v

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y '

co E DO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora RUBIO, Miriam Ester con

DNI N¢ 20.353.880 se desempefiara dentro del Equipc Técnico dependiendo de la
Secretaria de Desarrailo Social y Promocion Comunitania,

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus sfactos se dabe dictar Resolucién. -
Por allo v en uso da las atribuciones delegadas por el Pusblo de Sierre Grande.

INTENDENTA MUNICIPAL DE SIER NDE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus témminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entrs
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora RUBIO, Miriam Ester con
DNI N° 29.353.880, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2% Tome conocimienta Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Piazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando ol gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA—- PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -
Articulo 3*: Girgse copia gl Tribunal de contralor a sus efectos, -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -
Articulo 6°; Registrese. Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. —
Sierra Grande, 17 de abril de 2026

—/ L% Cintie Castiflo
Menicipwiicad de A 50 AROS DEL GOLPE EMED MILITAR" - “NUNCA

Wmini mal,& r. i Shesia Grande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRAT EIS0.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adetante "EL CONTRATANTE" por
una parte, y por ia otra la Sefiora Villagra Mayra Daiana, de nacionatidad Argentina, con DNI N° 36.562.844,
cont domicllio real en Barrio 9 de jullo escalera 10 dpto. C, de la localidad de Sierra Grande, en adelante
“LA CONTRATADA", convienon calabrar el presente contrato de plazo fijo, suleto a las siguientas clausuias
y condiciones:
PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en ia
categoria laboral de ~Servicios Generales” perteneciendo a la Subsecretaria de Deportes, pasando 2
integrar fa Planta de Personal Transitoric Municipal. La jornada laboral que desarrcllard ‘LA
CONTRATADA" seré de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de
lunes a viernes.

NDA - PLAZOQ: El plazo de vigencia de! presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir det 01 de abril de 2026 y operando su vencimianto de plena derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efectoc sea necesario cursar intimacidn y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a Indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningin
concepto, atento el caricter excepcional de Ia contratacion por tas necesidades actuales ds la Institucion
Municipal en el drea en la cual se desempefia la misma.

JERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromste a dar

cumplimientc a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupa le comesponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL. CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 5 {cinco), del Agrupamiento de Servicios Generales del escalafon
Municipal. LA CONTRATADA, percibird la ratribucion correspondiente de acuerdo a la categoria laboral
mencionada, conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley
correspondan. :

INTA —~ ICABLE: LA CONTRATADA queds sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fisl cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran fa normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serén de aplicacion las disposicionss de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan,

] - : “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presents, antes de! vencimiento de! plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Dsl mismo modo, en ¢aso de
Incumplimiento de las obilgaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
discipfinarias que correspondan. Asimismo, para s caso que se lleven a cabo Concursos publieos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho,

= M l - : A todo efecto legal, las partes constituyen domicilic en
Jos‘ afriba indicados, donde seran vélidas fodas fas notificaciones que por escrito se cursen las partes,
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con aslento an ia cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que pudiara
corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tras (3) gjemplares da un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grands

2026,
VILLAGRA MAYHA BAIANA
umwas.sa?siu
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Mumcnpalidadde Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que on el Estatuto del Empieado Municipal en su Capitulo | Art, 6 vy

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
medlante contrato de Plaza Fijo, v

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la safiora Villagra Mayra Daiana con

DNI N® 36.562.844, se desempefia en la categoria labora! de "Servicios Generales” en
la Subsecretaria de Deportes.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por ello y &n uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y Ia sefiora Villagra Mayra Daiana con DNi N°
36.562.844, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo 2°: Tome conccimiento Contaduria y Tesorer(a a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1% de ia presente. imputande ¢l gaste a la partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE —
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articule 3% Girese copia al Trbunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4° Refrenda la presente ia Seflora Sacretaria de Gobierno. -

Atticulo §°: Registrese. Comuniquese Hacho que sea ARCHIVESE. -

. Sierra Grande, 17 de abril de 2026.
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MUNICIPALIDAL DF SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIC NEGRO

TRATO DE Q Fi

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA CRANDE, con domicillo en |a calle Bahla Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, repressntada en este aclo por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Caelia DNI N° 20.336.134 en adelante "EL CONTRATANTE" por
una parts. v por Ia otra la Sefiora VIDELA, Florencia Makarena, de naclonalidad Argentina, con DNI N°
45.209.827. con domicilio real en Barric Ville Hiparsa, manzana 11 casa 19, de la locaiidad de Slerra
Grande, en adelanta "LA CONTRATADA", convienen celebrar el presents contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones.

PRIMERA — OBJETQ: EL. CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempafiarse en la
categoria laboral de “maestranza’ en la Municlpalidad de Sierra Grande, dependiendo de la Concsjo
Municipal, pasando a Integrar la Planta de Parsonal Transitoric Municipal. La Jornada laboral que
desarrcilara “LA CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanales. Ei mismo podra ser modificado por
razones de servicio, debiendo notificar fahacientemente a LA CONTRATADA.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato sa astablace a partir del 01 de abril de 2026
y operando su vencimiente de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026. LA CONTRATADA queda
expresa y debidamente preavisado de la finalizacién det contrato en &l plazo pactado, sin que a tal efecto
sea hecesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El presente contrate no genera derecho
a Indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningtin concepto, atento el caracter excepcional de
la contratacidn por las necesidades actuales de la nstitucién Municipal en e! drea &n |a cual se desempefia

ia misma.,

= CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromets a dar
cumplimianto & las normas que rigan en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por 6l puestc que ocupe fe carmesponda.

— REMUNERAGION: EL CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA el importe squivalente al
correspondients a la Categorfa dos (2), dat Agrupamiento serviclos generales del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibird 1a retribucion correspondiente de acuerdo a la categoria laborai mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose las descuentos que por ley correspondan.

— TIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a fas disposiciones, érdanes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromstiéndoss a su fisl cumplimianto. LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a la camera administrativa que consagran ia normativa vigente. No
obstants, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan, '
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podrd rescindir el presente, antes dol vencimlento del plazo
Fllspuesto. an caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para &l caso qus se lleven a cabo Concursos plblicos de acceso

a Ia;lma.i’annaneme Municipai, ¢! presente perderd vigencia de pleno deracho.

SE = NOTIFICACIONES - JQBlﬁQlQQ[Sﬁ{: A todo efecto lagal, las partes constituyen demicilio an
los arriba Indicados, donde seran vilidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partos.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunaies Ordinarios de la Provincla de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunclando a cualquier otro fusro o jurisdiceion que pudiera
correspanderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor ¥y a un solo efecto, su
;t&rznsplimianto. en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias de! mes de abril de

i

Vibew Fuominan
VIDELA, FLORENCIA MAKARENA
DNIN® 45,208 827

" iempaiiiad de Sigra Grande
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Municipaiidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

YISTO:
Que en el Estatuto del Empieado Municipai en su Capltulo | Art, 6 ¥

concordantes se establece ia figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Contrato de Plazo Fijo |a sefiora, Videla Florencia Mekarena
con DNI N° 45.209.827, se desempefard en la categorfa laboral ‘Maestranze’
depencisndo del Concejo Municipal.

Que ol mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Siérra Grande.

| LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y ia sefiora Videla Florencia Makarena con DNI N°
45.209.827, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considaerandos. - _
Articulo 2°: Tome conocimiento Comtaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cldusula CUARTA det Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1° de la presents, imputando ol gasto a la partida; CONCEJO MUNICIPAL -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3° Girese copia al Tribuna! de contralor a sus efectos. -
Articulo 4% Refrenda ia presente ia Sefiora Secretaria de Gobiemo.-
Articulo 5°: Reglstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZO FIJO,
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valantin
Sayhueque, de ia cludad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA MUNICIPAL
Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE® por una parte, y por la
otra e} Sefior Forte Ferreyra Rodrigo Maximiliano con DNI N° 45.208.830 de nacionalidad Argentina, con demicilio
real en Bamio 9 de [ulio escalera 5 dpto. B de la localidad de Sierra Grands, en adalante “LA CONTRATADA”,

convienen celebrar e! presante contrato de plazo fijo, sujeto a las sigulentes cldusulas y condiciones:

PRIMERA — OBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la categoria
laboral de, “Inspector de Transito” perteneciendo a la Secrataria de Gabiemo, pasando a integrar ia Planta ds
Parsonal Transitorla Municipai. La jomada laboral que desarroflard “EL CONTRATADO" serd de (30) horas
semanales, distribuidas en seis (6) diarias en tumos rotativoa conforme a cronogramas establecidos por 108
responsables del 4rea. Ei mismo podrd ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar
fehacientemente a E| CONTRATADO.

SEGUNDA - PLAZO: £l plazo da vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados a parir
del 01 de abril da 2028 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026. EL
CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo pactado, sin
que a tal efecto sea necesario cursar intimacidn y/o requenimiento accesorio aiguno. El presente contrato no
genera derach¢ a indemnizatorio aiguno para EL CONTRATADO, bajo ningln concepta, atento el caracter
axcepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion Municipal en el érea en la cual se

desempeiia la misma.
TERC - OBLIGA TADQ: EL CONTRATADO se compromete a dar cumplimiento a

ias normas que rigen en refarencia a las responsabilidades de los smpleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con las obligaciones que por el pussto que ocupsa le corresponda.
CUARTA - REMUNERACGION: EL CONTRATANTE abonard a EL CONTRATADO el importe equivalente al
correspondiente a la Catagoria Dos (02) del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categaria iaboral mencionada, conforme
a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por vy correspondan,

QUINTA — NCRMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, érdenes y normas
que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fisl cumplimiento. LA CONTRATADA no tendra
derecho a astabilidad ni a la carrera administrativa que consagran fa normativa vigente, No obstante, en forma
supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en cuanto correspondan.
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesta, en casa de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo medo, en case de incumplimiento
de las obligacicme_:s que surgen en la GLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones disciplinarias que
correspondan. Asimismo, para el caso qua se lieven a cabo Concursos piblicos de acceso a la Planta
Permanante:;tu;:clpal, ¢l presente perders viggncia de pleno deracho.

- CIo - JURISDICCION: A todo efocto legal, las pertas constituyen domicilio en |
arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que p:gr ascritopse cursen Iasug:rles. Asi mismo :;
someten voluntarlamente a !a jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio Negro, con asiento
an la cludad de Viedma, renunciando a cualquler otro fuero o jurisdiccion que pudiera corresponderie.

En prueba de confonmidad se firman cinco (5) ejemplarss de un mismo tenor y a un solo efecto, su cumplimiento,

en la iocalidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes do abril de 2026.

%
RTE FERREYRA RODRIGO,M

DNI N® 45.209.830
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo 1 Art, 6 y concordantes

se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio mediante contrato
de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el sefior Forte Ferreyra Rodrigo

Maximiliano con DNI N° 45.208.830 se desempefia en la categoria laboral de “inspector de
Transito", dependiendo de la Secretaria de Gobiemo.
Que el mismo debea sar aprobado en todos sus términes.

Que a sus efectos se debe dictar Resolueion,
Por allo y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESU
Articulo 1° Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre la

Municipalidad de Sierra Grande y el sefor Forte Ferreyra Rodrigo Maximiliano con DNJ N°
45.209.830 on un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos-

Articule 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a lo
estipulade en la cldusuta CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1° de la
presents, imputando él gasto a la partida: SECRETARIA DE GOBIERNO — PERSONAL -
GASTOS EN PERSONAL. - |

Articulod®: Girese copia al Tribunal de coniralor a sus efectos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Goblerno Municipal. -

Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 17 de abril de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATQ DE PLAZO FIJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio an la calie Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cella DNI N° 20.338.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por ia otra la Sefiora Salinas Rosana Beatriz de nacionalidad Argentina, con DNi N° 21.807.706
con domiclio real an Barric La Loma calle 18 N° 380 de la localidad de Sierra Grande, en adelante "LA
CONTRATADA”, convienen celabrar el presente contrate de plazo fijo, sujeto a las siguientes cidusulas y
condicionas:
PRIMERA ~ OBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Maestranza “dependiando de la Secretaria de Planificacion Innovacién y Desarroilo
pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipat. La jornada laboral que desarroilard “LA
CONTRATADA" sera de treinta {30) horas semanales, distribuidas en jomadas diarias de seis (6) horas
dependiendc de las necesidades del drea.
SEGUNDA - PLAZQ: Ei piazo de vigencia del presente contrato se establece en tres {3) meses, contados
a partlr del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finglizacién del contrato en el piazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimianto accesorio glgunc. El
presents contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningin
concepto, atento el cardeter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucidn
Municipal en el area en la cua! se desempefia la misma.
TERCERA - IGACIONES DE CONT A:. LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referancia a las responsabllidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto qua ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivaiente
al correspondients a ia Categoria 2 (dos) del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibirs la retribucién correspondients de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuindose los descuentos que por ley correspondan.

TA — NORMAT ' LA CONTRATADA queda sometido a las dispasicionas, drdenes y
normag qua establezea EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION; “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presents, antes del vencimianto del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sancicnes
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concurses plblicos de
acceso 3 la Planta Permanente Municipat. el presente perders vigancia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo afecto legal, las partes constituyen domicllio en
ios amiba indicados, donde serén vilidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asirmismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que pudiera
corrasponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un misnic tenor y & un solo efecto, su
;téglepllmiento. on la localidad de Siarra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dfas dal mes de abrit de

SALINAS ROSANA BEATRIZ
DN N® 21,807,706

R TA N A
Municipziids: e Sioria Grands
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Municipalidad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

| :
Que en el Estatuto del Empleado Municipali en su Capitulo | Art, 8 Y

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

ONSIDERANDO:

Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Salinas Rosana Beatriz con
DNI N° 21.807.706 se desempefara en la categoria laboral de “Agrupamiento Servicios
Generales” dependiendo de la Secretaria de Planificacidn Innovacion y Desarrolic.

Que ol mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por allo y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

| TA MUNICIPAL DE SIERRA GRAND
RESUELVE
Articule 1° Apruébese en todos sus téminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto enire

la Municipalidad de Siera Grande y la Sefiora Salinas Rosana Beatriz con DNI N°
21.807.706, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo 2°; Tome conacimiento Contadurfa y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cléusula CUARTA del Contrato de Plazo Fljo aprobado por el Art.
1° da Ia presente, imputandao el gasto a la partida: SECRETARIA DE PLANIFICACION
INNOVACION Y DESARROLLO - PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo. -

Articuto 5°; Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Terminder

ES COPIAT
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MUNICIPAL IDAD m GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRD

CONTRATQ DE PLAZO FIIO. :

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en a calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de ia ciudad de Sierra Grande, representads en este sclo por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. EERNANDEZ, Roxana Cella DNI N° 20.336 134 en adslanta "EL. CONTRATANTE" por
una parte, y por ia otra [a Sefiora Manquin Silvia Graclela de naclonalidad Argentina, con DNI N° 28.944.341,
con damicilio real en Barrio Industrial calie 102 casa 251, de la localidad de Sierra Grands, en adelante “LA
C%&?FATADA“, convienen celebrar el presente contrate da plazo fijo, sujeto a las siguientes cléusulas y
condiclones:

- . EL. CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Maestranza” en la Municipalidad de Sierra Grande, dapendlendo de la Concejo
Municlpal, pasando a integrar la Planta de Parsonal Transitorio Municipal. La jomada laboral que
desarrollara “LA CONTRATADA" serd de freinta (30) horas semanales. El mismo podra ser modificado por
razones de sarvicio, deblendo notificar fahacientements a LA CONTRATADA.

SEGUNDA - PLAZQ: E! plazo de vigencia del presents contrato se establece a partir del 01 de abrit de 2026

y operando su vencimiento ds plenc derecho con fecha 30 de junio de 2026. LA CONTRATADA queda
expresa y debidamente preavisado de ia finalizacién del contrato en el plaze pactado, sin que a tal efscto
sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno, £l presente contrato no genera derecho
a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningtn concepto, atento el carécter excepcional de
la contratacién por ias nacesidades actuales de la Institucion Municipa! en el drea en ia cual se desempefia

ta misma,
T = IGA : TRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar

cumpiimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipaies.
Aslmismo, a cumplimentar con 1as obligaciones que por el puesto que ocups le corresponda.

CUARTA ~ REMUNERACIOE: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA al importe squivalente al

correspondiente a la Gategoria Cinco (5), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.

LA CONTRATADA, percibira la ratribucién correspondiente de acuardo a la categoria laboral mencionada,

conforma 3 la normativa legal en vigencia, efectuéindose ios descuentos que por ey correspondan.

- VA AP LE' LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, ordenes y

normas gue establezca EL CONTRATANTE, compromaetiéndose a su fiel cumplimiento, LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletorla le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan,
SEXTA - 5§§QIN§!QN: “EL CONTRATANTE" podré rescindir sl presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obiigaciones gue surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso qua se lieven a cabo Concursos plblicos de acceso
a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

- 1 - ON: A todo efects legal, las partes constituyen domicilio an
los arriba Indicados, donde serdn validas todas ias notificaciones que por escrilo s cursen las partes.
Asimismo, se sometan voluntariamente a la juriadiction de los Tribunales Ordinarios de ia Provincia de Rlo
Negro, con asiento an a ciudad de viedma, ranunciandc a tualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderle,

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tencr y a un sole efecto, su
ggggllmiento. an la localidad de Sierma Grande, Provincia de Rlo Negro, a los 06 dlas del mes de abril de

@5 #iQg O 0 Gravete Ve
MANQUIN SILVIA GRACIELA oL
DN! N® 28,044,341 :
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en el Estatuto del Fmpleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de_ﬁpérsonal transitorio

mediante contrato de Plazo Flio, v
CONSIDERANDO:

Quse por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora, Manquin Silvia Graciela con
DNI N° 28.944.341, se desempefiara en la categoria laboral “Maestranza” dependiendo
del Concejo Municipal.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

. Que a sus efectos se debe dictar Resolucion, -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pusblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus téminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Slerra Grande y la sefiora Manguin Silvia Graciela con DNI N°
28.944.341, en un todo de acuerdo a lo expuesto an los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en ia clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1°* de la presente, imputando el gasto a la partida: CONCEJO MUNICIPAL -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia a! Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria da Gobisrno.-

Articulo 8. Reglistrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE, —
Sierra Grande, 17 de abril de 2026

[

o0
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INTEMDENTA MUNICIRAL

\ , '* e Vuniclpaidad de Searra Sendo

“4976-2026 A 50 AROS DEL GDLPE LIVICD MILITAR". “NUNCA MAS”
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE.
PROVINCIA DE RIC NEGRO.

. T .
Entra 1a MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calie Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciuded de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cella DNI N°® 20.336.134 en adslante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por Ia otra sl Sedor Lazarte Ricardo Juan de nacionalidad Argentina, con DNI N° 16.473.115
con domicilio real en Barrio 25 de mayo, Los Alerces 446 de la localidad de Slerra Grande, en adelante “EL
CONTRATADO", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes cldusulas y
condicionas:
PRIMERA — QOBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempeiiarse en la
catagoria laboral de “Servicios Generales” en Balnesrio Playas Doradas dependiendo de la Secretaria de
Servicios y Espacios Pablicos, pasando a integrar {a Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada
laboral que desarrollard ‘LA CONTRATADA” ser4 de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jomadas
diarias de seis (6) horas de acuerdo a las necesidades del area.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo da vigencia del presente contrato se establace en tres {03) meses contados
a partir del 01 de abril de 2026 v operando su vencimiento de pieno derecho con fecha 30 de junio de 2028.
EL. CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finallzacion del contrato en el plazo
pactado, sin gue a tal efecio sea necesarioc cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio aiguno para EL CONTRATADQ, bajo ningun
concepto, atanto 8l caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales da la institucion
Municipal en el area en la cual se desempefia la misma.
TERCERA — QBLIGACIONES DE!L CONTRATADQ: EL CONTRATADQ se compromate a dar cumplimiento
a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con las obligaciones que por e! puesto que acupe le corrasponda.
CUARTA - BEMQNEBAQON: EL CONTRATANTE abonara a EL. CONTRATADO e! importe equivalente al
comespondients a la Categoria dos {2), de Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibiré la retribucién corraspondiente de acuerde a la categoria laboral mencionada,
conforme a ia normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromstiéndose a su fiel cumpiimiento. EL CONTRATADO
no tendré derecho a estabilidad ni a la carrera adminisirativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacién las disposiciones de dichos instrumentos lagales en
cuanto correspondan,
SEXTA ~ RESCINSION: “EL CONTRATANTE™ podrd rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuasto, en casa de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumpliriento de ias obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
digciplinarias que corraspondan. Asimismo, para el ¢aso que se lieven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanaente Municipal, el presente perderd vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISRICCION: A tode efecto legal, las partes constituyen domicillo en
los arriba Indicados, donde seran vélidas todas las notificaciones gue por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se sometan voluntariamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincla de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion gus pudiera
comesponderie.
En prusba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y & un solo efecto, su
cumplimiento, an ia localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de
2026.

Y/

M Yotan ' ,L'—
LAZARTE RICARDOQ JU
DNIN® 16.473.116
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VIETO:
Que en sl Estatuto del Empleado Municipal en su Capituio | Att, € y concordantes
se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio mediante

contrato de Plazo Fijo, v

| NDO:

Qus por el citado Contrato de Plazo Fijo e! sefior Lazarte Ricardo Juan con DNI
N° 16.473.115, sa desempefia en la categoria laboral de “Servicios Generales’
dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

Que sf mismo debe ser aprobado en todos sus términos.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion, -
Por eflo y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELV '

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior Lazarte Ricardo Juan con DNI N°
16.473.115, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos, -
Articulo 2°: Tome conocimienic Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°
de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS - PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda (a presente !a Sefiora Secretaria de Gobierno Municipal. -
Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande 17 de abril da 2026

BESOLUCION N° 19222 /2026- ﬂ;ﬁ{

: :
‘: "~ gﬂﬂumw emdnder. |

Muricipeioed de Sierry (FG2028 A 50 ANCS D S; i o 0 AR” "r.lum:;npﬂﬁ‘."a —
X aamicipeicsd de Slore rande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

‘ QO DE 1JQ.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic sn la calle Bahia Blanca y Lonke Valentin
Sayhueque, de I cludad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la ofra el Sefior Villanusva Gustavo de nacionalidad Argentina, con DNI N° 36.883.068
con domicilio real en Barrio 25 de mayo casa 271 en la localidad de Siema Grande, en adelante “EL
CONTRATADO", convienen: celebrar el presents contrato de plazo fijo, sujeto a las sigulentes cldusulas y

" condiciones:

PRIMERA — OBJETO: EL. CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la

| categoria laboral de “Servicios Generales y recoleccion de residuos” dependiendo de la Secretaria de

Servicios y Espacioe Publicos, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jomada
‘taboral que desarrollara LA CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanaies, distribuidas en jornadas
digrias de seis (6) horas de acuerdo a las necesidades de! area.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia dei presente contrato s establece an tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pienc derecho can fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidaments preavisado de la finallzacién del contrato en el plazo
paciado, sin que a tal efecto sea necesaro curgar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera deracho a. indemnizatorio aiguno para EL CONTRATADO, bhajo ningdn
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el &rea en la cual se desempeiia la misma. _

T ~ OBLIGACH CONT - EL CONTRATADO se compromete a dar cumplimiento

a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipalas. Asimismo, a

cumplimentar con las obtigaciones que por ef puesto gue ocups le corresponda.
A . EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente ai

correspondiante a la Categorla cinco (5), del Agrupamienta Servicios Generales del sscalafén Municipal.
EL CONTRATADO, percibira la retribucion correspondients de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la nomativa legal en vigencia, efectuéndose los descuentos que por lay correspondean.

QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, drdenes y

“normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndosa a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO

no tendrd derecho a estabiidad nl a la carvera administrativa que consagran la normativa vigente. No
abstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto corraspondan. :

A — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rascindir el presente, antes dal vancimiento de! plazo
dispuesto, en casoe de producirse cinco Inamistencias Injustificadas, Del mismo modo, en caso de
incumpiimiento de las cbligacionea que aurgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
gdisciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caeo que se lieven a cabo Concurses pdblicos de
acceso a la Planta Permanents Municipsi, el presents perderd vigencia de plena derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en

log amiba indicados, donde seran validas todas ias notificaciones que por escrito se cursen las partes.

- Asimismo, se someten voluntariamente a |a jurisdiccion de tos Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio

.

Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion gue pudiera
corresponderia.
En prueba de conformidad se firnan tres (3) ajemplares de un mismo tenor y 8 un solo efecto, su

cumplimjanw.ajla locelidad de Sierra Grands, Provincia de Rio Negro, a los 06 dlas del mes de abril de

(,}tcuf

‘...-——'/

VIELANUEVA GUSTAVO
JDNI e 36,582,068

40



E ey,
B
1

prETL
b -?; B
el Y

: Municipaﬁdad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y concordantes

so establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio mediante
contrato de Plazo Fijo, y
CONSIDERANDO:

Que por ¢! citado Contrato de Plazo Fijo el sefior Villanueva Gustavo con DNI N°
30.863.068 se desempefia en la categoria labural de “Servicios Generales y Recoleccion
de residucs” dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

Que e mismo debe ser aprobado en todos sus términos.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucitn. -

Por ello y en uso de {as atribuciones delegadas por el Pusblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

 RESUELVE |

Articulo 1°. Apruébese en todos sus téminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y 8l sefior Villanueva Gustavo, con DNI N° 39.883.088,
en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considsrandos. - ‘
Articulo.2°: Tome conocimlento Contaduria y Tesareria a efectos de dar curﬁplimiento a
lo estipulado en la cldusula CUARTA del Cuntrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°

de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL, -

Artigulo 3°: Glrese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Goblarmno Municipal. -

Articulo 8°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 2026.

t

o \Juzfmm Soledad s

SECRETARIAGE (OBIERND
Municipsliced da Sterry Grange
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

ONTRATQ DE P LO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en ia calle Bahia Blanca y Lonko Vaientin
Sayhuequs, de la cludad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134en adelante ‘LA CONTRATANTE" por
una perte, y por la otra la Sefiora Antipan Mayra Algjandra de nacionalidad Argentina, con
DNi N° 34.588.300 con domicilio real en Bario Industrial calle 117 casa 345 de la localidad de Sierra
Grande, en adefants ‘LA CONTRATADA’, convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a
las sigulentes cldusulas y condiciones:

PRIMERA -~ OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en 'a
categoria laboral da, "Cocinera “en &l Hogar San José dependiendo de la Secretaria de Desarrolio Social y
Promocidn Comunitaria pasando a integrar ia Planta de Personal T ransitorio Municipa!. La jornada laboral
que desarrollara ‘LA CONTRATADA “de acuerde a las necesidades del Area conforme a cronogramas
establecidos por los rasponsables del drea. Se establece un plan de trabajc con una estructura de Cinco
{05) dias corridas de trabajo, concluidos estos, Dos (02) dias de franco. EJ mismo podra ser modificado por
razones de servicio, debiendo notificar fehacientemente a LA CONTRATADA.

SEGUNDA - PLAZO; El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA gueda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato an el
plazo pactado, sin que & tal efecto sea necasario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contratc no genera derechc a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA. bajo ningun
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacién por 1as necesidades actuales de ia Institucién
Municipal en ¢l drea en la cual se desempefia la misma.

RCERA BLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromets & dar
cumplimiento a las normas que rigen an raferencla a las responsabliidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con ias obligaciones que por el puesto que ocupe la corresponda.
QQAR_'I‘A_-_-_BEM_QNEBAQLQN: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalents
al correspondients a la Categoria 2 (dos), del Agrupamientc Servicios Genarales del escalafén Municipal.
LA CONTRATADA, perchbird la retribucién comespondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por lay correspondan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda somstido a las disposiciones, drdenes y
normas que establazea LA CONTRATANTE, comprometiéndoss a su flel cumplimienta. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigenie. No
obstants, an forma supletoria le seran de aplicacién las disposicionas de dichos Instrumentos Jegales en
cuanto correspondan, ‘ \
SEXTA — RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podré rescindir ef presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, an caso de producirse cinco inasistencias Injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumptimiento de las obligaciones que surgen en ia CLAUSULA TERCERA, se gplicaran las sancionas
disciplinariag que correspondan. Asimismo, para el caso que se llaven a cabo Concursos publicos de
acceso & la Planta Permanante Municipal, el presents perdard vigencla de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISD|CCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicillo an
los arriba indicados, donde serén validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se somaten voluntariamente a la jurisdiccidn de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento an la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdicclén que pudiera
corresponderie,

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenot y 2 un solo sfecto, su
ggmplimiarrto. en la localidad de Sierra Granda, Provincia de Rio Negro, a los 06 dlas del mag de abril de

26. ot b i

{BAN MAYRA ALEJANDRA
NI N° 34.588.360




Municipaiidad de Slerra Granda il s Ry
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Emplsado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por ¢l citado Contrato de Plazo Flio la Seficra Antipén Mayra Alejandra

con DNI N° 34,588,390 se desempefiard en la categoria laboral de ‘Coclnera” en el
Hogar San José dependiendo de la Secretaria de Desamoilo Soclal y Promocion
Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por allo y en usc de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA IN ICIP SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo, 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
i{a Municipalidad de Siera Grande y la Seflora Antipdn Mayra Alejandra
con DNI N° 34.588.3980, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Artlculg.2°: Tome conocimiento Cantadurla y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cléusula  CUARTA det Contrate de Plazo Fljo aprobado por el
At. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA- PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -

Articulo. 3° Girese copia a! Tribunal da contralor a sus efectos. -

Artleulo. 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo. -

Articulo. 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
' . Sierra Grande 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

_ TRATO _
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Bianca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Seffora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.338.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra al Seflor ORTEGA, Eduardo Facundo, de naclonalidad Argentina, con DNI N°
44.515.505, con domicilio real en Bamio Industrial - calle 119 — casa 346 de la localidad de Sierra Grande,
sn adelante "EL. CONTRATADO", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes cldusulas y condiciones:
- : EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de “Recoleccién de Residuos” dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios
Pablicos, pasando a integrar la Planta de Personal Transitoric Municipal. La jormada laboral que
- desarroilard LA CONTRATADA” sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de
seis (6) horas de acuerdo a las necesidades del area.
NDA - B : El plazo de vigencia del presente contrato se establece an tres (3) meses, contados

a partir del 01 de abril de 2028 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 da junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidemente preavisado de la finalizacién del contrato en el plaze
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar Intimacién y/o requerimiente accesorio alguno. Ef
presents contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningin
conceapto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el &rea en la cual se desempena la misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: £EL CONTRATADO se compromete a dar cumplimiento
a las normas que rigen en referencia a las responsabilidedes de los empleados municipales. Asimisma, a
cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corrasponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe aquivalente al
correspondiente a la Categoria cinco (5), del Agrupamiento Serviclos Generales det escalafdn Municipal.
EL CONTRATADO, percibira la retribucion correspondiente de acuerdo & la categoria iaboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndosa los descuentos que por lay correspondan.

: TA - NORMAT PLICABLE: EL CONTRATADO quada sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromatiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO

no tendré derecho a estabilidad ni & la carrera adminisirativa que consagran [a normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacién las disposiciones de dichos instrurnentos legales en
cuanto correspendan.

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuestio, an caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas, Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perders vigencia de plenc derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICGION: A tado efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vilidas todas las notificacionas qua por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente & la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarlos de 1a Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiers
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efacto, su
;g;asplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

ORYEGA, EDUARDD FACUNDO
DNI N 44 615 506 ,
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. Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en ol Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo [ Art, 6 y concordantes
se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio mediante

contrato de Plazo Fljo, y

S| NDO:
Que por ! citado Contrato de Plazo Fijo el sefior ORTEGA, Eduardo Facundo,

con DNI N° 44.515.505, se desempefia en la categoria laboral de “Recoleccion de
Residuos’ dependiondo de Ia Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puablo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos 8l contrata de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Siera Grande y el sefior ORTEGA, Eduardo Facundo con DN Ne°
44.515.505, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articule.2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesorerfa a efactos de dar cumplimiento a
lo estipulado en 1a clausula CUARTA dal Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art, 1°
de ta presents, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Glrese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4°; Refrenda la presénte la Seficra Secretaria de Gobiernc Municipal. -

Articulo 5°% Registrese. Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Siarra Grande, 17 de abril de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATQ DE PLAZO FIJO,
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de fa ciudad de Sierra Grande, represeniada en este aclo por ia Seffora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cella DNI N° 20.336.134 en adelante ‘EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra el Sefior Antual Richard Alejandro de naclonalidad Argentina, con DNI N°32.473.777
con domicllio real en la localidad de Slerra Grande, en adelants “EL. CONTRATADO", convienen celebrar
el presents contrato de piazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA — QBJETQ: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de "Recoleccién de Residuos” depandiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios
Publicos, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que
desarrollara “LA CONTRATADA" sara do treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de
seis (8) horas de acuerdo a las necesidades del drea.
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencla del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partlr del 01 de abril de 2028 y operande su vencimiento de pleno deracho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o raquerimiento acceserio alguno, El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio aiguno para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesidades acluales de |a [nstitucion
Municipal en ei 4rea en la cual se desempeha la misma.
TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EL CONTRATADO se compromete a dar cumplimiento
_ a las normas que rigen en referencla a las responsabilidades de los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonars a EL CONTRATADO el importe equivalonte al
correspondiente a la Categoria Dos (2), det Agrupamiento Servicios Generales del ascalafon Municipal. EL
CONTRATADO, percibira a retribucion comespondiente de acuerdo a la categorfa laboral maencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose 108 descuentos que por ley corresponden. '
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADCO queda somstide a las disposiciones, ordenes vy
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le sardn de aplicacion lag disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuantc correspondan.
SEXTA ~ RESCINSION: "EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias Injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligacionses que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que serrespondan. Asimismo, para el casc que se lleven a cabo Conourses publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdsré vigencia de plenc derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, (as partes constituyen domicitio en
los arriba indicados, donde seran vilidas todas tas notificacionas que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariaments a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios da la Provincia de Rio
Negro, con aslento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que pudiera
corresponderia.
En prueba da conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad ds Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias d s de abril de
2028. ‘
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo |Art, 8 ¥ concordantas
sa establece la figura de contratacién de servicios de personal transitoric mediante

contrato de Pliazo Fijo, ¥

CONSID DO;
Que por ei citado Contrato de Plazo Fijo el sefor Antual Richard Alejandro con

DNI N°® 32.473.777, se desempefia en la calegoria laboral de “Recolsccion de residuos”
dependiendo de |a Secretaria de Servicios y Eepacios Pubiicos.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términes.

Que a sus efecios se debe dictar Resolucion, -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por 8} Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°, Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
fa Municipalidad de Sierra Grande y el sefor Antual Richard Alejandro con DNI N°
32 473,777, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por et Art. 1°
de la presente, imputandc el gasto a ia parfida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°; Glrese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulg 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo Municipal. -
Articulo §°: Ragistrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
Q TO DE 0 FiJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domieilic an la calle Bahla Blanca y Lonko Valentin
Sayhuegue, da la ciudad de Sierra Grande, represantada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134en adelante ‘LA CONTRATANTE" por
una pars, y por la otra la Sefiora Antonic Gimena Denisse de nacionalidad Argertina, con
DNi N° 38.093.632 con domicllio real en Barrio industrial calie 104 N° 87 de la localidad de Sierra Grande,
en adslante "LA CONTRATADA”, convienen cetebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siquientes cldusulas y condicionas:

PRIMERA — QBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempenarse en la
categoria laboral de, “Maestranza “en el Hogar San Jusé dependlendo de la Secretaria de Desamolio Social
y Promocién Comunitaria pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jomada laboral
que desarrollara “LA CONTRATADA “de acuerdo a las necesidades del Area conforme a cronogramas
astablecidos por los responsables det drea. Se estabiece un plan de trabajo con una estructura de Cinco
(05) dias corridos de frabajo, conciuldos estos, Dos (02} dias de franco. El mismo podra ser modificado por
razones de sarviclo, debiendo notificar fehacientemente a LA CONTRATADA.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se astablece en tres (3) meses, contados
a partir de! 01 de abril de 2028 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA gueda exprasa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea nacesario cursar intimacion y/o requerimiento accasorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningan
concepto, atento el caracter excepeional de ta contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en ol 4rea en la cual se desempeiia la misma. :

E - { D NTRATADA: LA CONTRATADA se compromste a dar
cumplimianto a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipates.
Asimismo, a cumplimentar con !as obligaciones que por el puesto que ocupe lo corresponda,

RYTA ~ . LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el imports equivalente
al correspendiente a la Categoria 2 (dos), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibird la retribucién correspondlente de acusrdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a ia normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que par ley correspondan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiandose a su fiel cumplimiento, LA CONTRATADA
no tendra derecho a establlidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, an forma supletoria e serén de aplicacion las disposicicnes de dichos instrumantos isgales en
cuwanto correspondan.

SEXTA-R INSION; “LA CONTRATANTE" podré rescindir e presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las cbiigaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanclones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concureos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NQTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicillo en
los arriba indicados, donde serdn vilidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimigmo, se someatan voluntariamente a la jurisdicclédn de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rlo
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuaro o jurisdiccion que pudiera
comrasponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ajemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
gggeplimlento. en la localidad de Sierra Grande, Provincla de Ric Nagro, a los 06 dias del mes de abril de

A§0Nlo GIMENA DENISSE

DNi N® 38,093.632
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Municipalidad do Sierra Grande
Frovincla de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plaze Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contratc de Plazo Fijo la Sefiora Antonio Gimena Denisse

con DNI N° 38.083.632 se desempefiara en la categorfa laboral de “Maestranza” en el
Hogar San José dependiende de la Secretaria de Desarrollo Sacial y Promocion
Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprabado en todos sus {éminos

Que a sus efectos s debe dictar Resolucion. -
Por elio y en usc de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo. 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Antonic Gimena Denisse
con DNI N° 38.083.632, en un tedo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Arilculo.2®; Tome conocimiento Contadurfa y Tesoreria a efectos de dar cumplimierito
a lo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA- PERSONAL - GASTOS EN

PERSONAL. -

Articulo, 3% Girese capia al Tribunal de contralor a sus efactos. -
Articulo, 4% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo. -
Articulo. 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
. PROVINCIA DE RIO NEGRO

NTRAT P

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio an la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, rapresentada en este acto por la Sefora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.338,134 en adelante "EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra la Sefiora Quifielaf Rapimén Anselma Susana, de nacionatidad argentina, con DNI
N° 28.882.081, con domicilio real en Barrio industrial manzana 495 Lote 18, de la locatidad de Sierra
Grands, en adsiante “LA CONTRATADA”, convienen celebrar el presente contratc de plazo fijo, sujeto a
las sigulentes clausulas y condiclones:
PRIMERA —~ OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para dessmpefiarse en el
Museo Duamn Ruca perteneclendo a la Subsecretaria de Turlsmo, pasando a intagrar la Planta de
Parsonal Transitoric Municipal. La jorada iaboral que desarroliars “EL CONTRATADO" sera de sels {6}
horas diarias y {(30) horas semanales en turnos rotativos conforme a cronogramas establecidos por los
responsables del area. El mismo podrd ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar
fehaclentameante a El CONTRATADO.
SEGUNDA - PLAZQ; Ei plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres {3) meses, contados
partir dei 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derachc con fecha 30 da junio de
2026. LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesarlo cursars intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derechc a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningln
concapto, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el drea en ia cual se desempeiia la misma. ‘
TER - QBLIGA LA RA - LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimlento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados
municipales. Asi mismo a cumplimentar con fas obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

RTA - REM - EL CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA sl impotte equivalente
al correspondiente a la Categoria 2 {dos), dal Agrupamiento Servicios Generaies del escatafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucién corespondiente de acuerdo a la categoria laboral
mencionada, conforme a la nommativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por loy
corrgspondan,

A—-N T - LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndese a eu fisl cumplimiento. LA
CONTRATADA no tondra derecho 2 estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran fa normativa
vigente, No obstante, an forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos
legales en cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE® podré rescindir el presente, antes del vencimiento del
plazo dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sancionses
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
accaso a la Planta Permanente Municipal, el prasente perdera vigencia de pleno derecho.
Wﬁg@m: A todo efecto legal, las partes constituyen domicillo en
los arriba indicados, donda serdn validas todas las notificacionas que por escrito se cursen las partes. Asl
mismo se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarics de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiers
comasponderie.

En prueba de conformided se firman fres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
tz:xérznémmiento, an la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de
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Municipalidad de Sierra Grands
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Qua‘ en ol Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
madiante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora Quifielaf Rapiman Anselma

Susana, con DNI N° 26.882.981, se desempefiaré en la categoria laboral de “Servicios
Generales” en la Subsecretaria de Turismo.

Que el mismo dabe sar aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos seo debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puablo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus témminos el contrato de Plazo Fljo, suscripto entre
ja Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora Quifielaf Rapimén Anselma Susana, con
ONI N° 26.882.981, en un toda de acuerdo a 10 expuesto en los considerandos. -
Articuio 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoraria a efectos de dar cumpilimiento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por &l
Art. 1¢ de la presente, Imputando el gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE
TURISMO — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. - |
Articulo 3*: Girase copla al Tribunal de contralor a sus efactos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo., -
Articulo 5°: Reglstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RiO NEGRO
. CONTRATQ DE PLAZO FLIO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en |a calie Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de ta ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora Antenao Vanesa Beatriz de naclonalidad Argentina, con DNI Ne
29.776.323, con domicilio real en Barrio Industrial calle 108 his casa 262 de la localidad de Sierra Grande,
en adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presents contrato de plazo fijo, sujeto a las

sigulentes clausulas y condiciones: :

RA - O - EL CONTRATANTE contrata 8 LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Auxiliar Administrativa en el Area de Contaduria® perteneciendo a la Secretaria
General y Hacienda, pasando a integrar la Planta de Personal Transltoric Municipal. La jornada laboral que
desarrollard "LA CONTRATADA" serd de treinta (30) horas ssmanales, distribuidas en jornadas diarias de
seis (6) horas de lunes a viemes.

DA-P ' El plazo de vigencla del presente contraio s aatableco an Tres (03) meses, contados

a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecha con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisade de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o regquerimiento accesorio alguno. gl
presents contrato no genera derecho a indemnizatorio algunc para LA CONTRATADA, bajo ningan
concepto, atento el cardcter excepcional de ia contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma.
TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencla a las responsabllidades de los empleados municipales.
Asimismo, a curmplimentar con ias obligaciones gue por el puesto gug ocupe la corresponda.
QQAB_T_)};BEMMBAQLQN: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el imports equivalente
al correspondients a ta Categoria § (nueve), del Agrupamiento Administrativo del escalafdn Municipal, LA
CONTRATADA, percibira !a ratribucién correspondiente de acuardo a ia categoria laboral mencionada,
canforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que par lay correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas quse establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrd derechs a estab{lldad ni a la carrera administrative que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serén de aplicacién las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.
3 A - RESCINSION: “EL CDNTRATANT_ E qudré r_ascindir el presents, antes del vencimiento del plazo

ispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo mado, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se a licarén | clol
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo C‘:'Jm:ursoseIs ggi?cosng:
9"":_?0 1 la Pfgl;il?i Ipe'rman;nte Muﬂi!gipsal. ¢l presenta perders vigencia de pleno derecho P
SERPTIMA - NOTIFICACIONES - JURIEDICCION: bt
o imb dicados cond srd vilicesfodas e nofficacions Qo 6 osclo s Gursen s pars
N:I;nr::srzg'nsaas?:r;':te: lvollgnéaréamente a ia jurisdiccién de los Tribunaies Ordinarios de la Provincia da Rio
curras'pcnder}a. en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y & un solo efecto, su

cumplimtento, en | i
cur 8pln-zi nla Ilocalidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

,-r '!; ).-’T]
E:

Municipalidad de Slorrs Grende
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Municipalid'd Siarra Grande
Provingia de Rlo Negro

Que en ol Estalute del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥y
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de parsonal transitorio

madiante contrato de Plazo Fijo, ¥

NSIDE :
Que por el citado Contrate de Plazo Fijo la Sefiora Antenao Vanesa Beatriz con

DNI N° 29.776.323 se desempeniara en la categoria laboral de "Auxiliar Administrativa®
dependiendo de la Secrstaria de General y Hacienda.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus 16rminos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por elio y en usc da las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIER RAN

RESUELVE
Articulo 1%, Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre

la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Antenao Vanesa Beatriz con DNI N°
20.776.323 an un todo de acuerdo a lo expuasto en los considerandos. -
Articulo 2% Tome conocimiento Contaduria y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA ~ PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3% Girese copia al Tribunal da contralor a sus efectos. -
Articulo 4° Refrenda la presente la Seflora Secretaria de Gobierno. -
Articulo §% Reglstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abrit de 2026
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MUMIGIPALIDAD DE SIERRA GRANDE -
PROVINGIA DE RIO NEGRO
CONTRATO DE PLAZO FIJO.

Entre lz2 MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en 1a calle Bahia Blanca y Lonke Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIFAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cella DNI N° 20.336.134 on adelante "LA CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora Martinez Carla Fernanda, de naclonalidad, Argentina, con DNl N°
35.595.581, con domicilio real en Barrio industrial calle 100 bis N° 455 de la localldad de Slerra Grande, en
adelants ‘LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA — OBJETQ:LA CONTRATANTE contrala a LA CONTRATADA para dessmpeiiarse en la
‘categoria laboral de, “Operadora”, en el Hogar San José, perteneciendo a la Secretaria de Desarrolla
Soclal, pasando a integrar ia Planta de Personal Traneitorio Municipal. La jornada laboral gue desarrollara
LA CONTRATADA “serd de seis (6) horas diarias y (30) horas semanaies dependiendo de las necesidades

del area. El mismo podra ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar fehaclentemente a LA

CONTRATADA.

- - El plazo de vigencia de! presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimianto de pleno derecho con fecha 30 de junio de
5028.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efacto sea necasario cursar intimacién y/o requerimiento aecasorio alguno. Fl
presante contrato no genera derecho a indemnizatorlo algunc para LA CONTRATADA, bajo ningan
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacidn por las nacesikdades actualas de la Institucion
Municipa! en e! rea en la cual se desempefa la mlsma. ,

- L | S DE o] - LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en refarencia g las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimeantar con ias obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

= N: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al carrespondienta a fa Categorla 2 (dos). del Agrupamiento Servicios Generales del escalafon Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los dascuentos que por ley corraspondan,
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, 6rdenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndese a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendré derecho & estabilidad ni a la carrera administrativa gue consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legaies en
cuanto correspondan.
SEXTA - RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistencias Injustificadas. Det mismo modo, en caso de
Incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sanciones
digciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perders vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
_ Ios' a!‘nba indicados, donde seran validas todas tas notificacionss qua por escrito se cursen jas partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asianto en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero ¢ jurisdiceidn que pudiera
corresponderis. :
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
fzsgggpﬂmianto. an ’la localidad de Siena Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias dol mee de shril da
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincla de Rie Negre

Que en el Estatuto del Empieado Municlpal en su Capitulo t Art, 8y
concordantas se establece la figura de contratacién de servicios de parsonal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por ¢l citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora, Martinez Carla Femanda

con DN! N° 35,505,581, se desempeiard dependiendo de la Secretarfa de Desarrolio

Social y Promocién Comunitaria.
Que al mismo debe ser aprobado en todos sus términos
Que a sus efactos se debe dictar Resolucién. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de S:erra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo suscripto entre
la Municipalidad de Siera Grande y la sefiora Martinez Cara Femanda
con DNI N° 35.595.581 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2% Tame conocimiento Contaduria y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Piazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto e la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA - PERSONAL - GASTOS EN
 PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secrelaria de Gobiemo. -

Articuio 8¢ Registresa Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE, -
Sierra Grande, 17 de abril de 2026,
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE.
PROVINCIA DE RIQ NEGRO.

T FLO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra CGrande, representada en este acto por 'a Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cefla DNI Nv 20.336.134 en adelanie “EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra el Sefor Stubbe Alejandro Adalberto de nacionalidad Argentina, con DNI N°
47.015.288 con domicilio real en Balneario Playas Doradas ,Cormoranes manzana 132 lote 9 de la
\ocatidad de Sierra Grande, en adetants “EL CONTRATADQ", convienen celebrar el presents contrato de
plaze fijo, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA ~ QBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempeiiarse en la
categoria laboral de “Servicios Generales” en Balneario Playas Doradas dependiendo de la Secretaria de
Servicios y Espacios Publices, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jomada
laborat que desarrollard “LA CONTRATADA" serd de freinta {30) horas semanales, distribuidas en jomadas
diarias de seis (6) horas de acuerdo a las necesidades del area.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tros (03) meses contados
a partir det 01 de abril de 2026 y operando su vencimisnto de plenc derecho con facha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de a finalizacion del gontrato en e plazo
pactado, sin que a tal ofecto sea necasario cursar intimacidn y/o requerimiento accesorlo alguno. El
presente conirato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADGC, bajo ningdn
concepto, atento el caracter excepcional de ia contratacion por las necesidadas actuales de la Institucién
Municipal en ef drea en la cual se desempeiia la misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: EL CONTRATADO se compromets a dar cumpiimiento
a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimantar con 1as obligaciones que por ei puesto gue ctupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACIQN: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe egulvalente al
carraspondiante a la Categoria dos (2}, del Agrupamiento Sarvicios Generales del ascalaftn Municipal. €l
GONTRATADO, percibird la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley corresponaan.
QUINTA -~ NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, drdenas y
normas que estahlezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO
no tendra derecho a estabilidad ni a la camera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, er forma suplatoria le seran de aplicacitn ias disposiciones de dichos instrurmentos legalas an
cuanto comespondan.

TA-R INSION: “EL CONTRATANTE” podr4 rescindir el presente, antes del vencimiento del plaze
digpuastn, en caso de producirse cineco inacistencias injuetficadas. Del miemo modo. en caso de
incumplimiento de las obitgaciones gue surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursas plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, ef presante perderi vigencia de plenc derecho.
W&Qj@ﬁg&w A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
ios amiba indicados, donde seran vélidas todas las notficaclones que por ascrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunaies Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualguier otro fuaro o jurisdiccion que pudiera
comespondede.

En prueba de conformidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor y a8 un solo efecto, su
gggg:limiento, en ia localidad de Siemra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias g&l mes de abril de

DN N 47.915.288




Munlicipelidad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capltulo | Art, 6 y concordantes

se estableca la figura de contratacion de servicios de personal transiorio mediants
contrato de Plazeo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el sefior Stubbe Alejandro Adatberto con
DNI N° 47.915.288, se desempefiz en la categoria laboral de “Servicios Generales’
dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.
Que el misme debe ser aprobado en todos sus términos.
Que a sus efactos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso-de las atribuciones delegadas por el Pusblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
| RESUELVE
Articulo 1° Apruébess en todos sus tarminos & contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior Stubbe Alejandro Adalberto con DNi N°
- 47.015.286 en un todo de acuerdo a lo expussto an los considerandos. —
~ Articulo 2°: Tome conocimiento Contadurfa y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°
de la presente, imputando ol gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articule 3°; Girese copia al Tribunal de contralor a sus ofactos. -
Articulo 4°% Refrenda la presente la Ssfiora Secretaria de Gobierno Municipal. -
Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande 17 de abyil de 2026
RESOLUCION N° 10 . .
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
_ CONTRATO DE PLAZO ELIO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la cludad de Slerra Grande, representada an esto acto por la Sefiora INTENDENTA

MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N® 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por

una parte, y por la otra la Sefiora Pérez Molina Maira Noemi de naclonalidad Argentina, con DNI N°
a8 075.872 con domicilio real en Bario Villa Hiparsa calle Lola Mora 651 lote 5 de la localidad de Sierra
Grande, en adelanta “LA CONTRATADA", convienen calebrar el presente cortrato de plazo fijo, sujeto a
las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefarse on la
categoria laboral de "Operadora en el Hogar San Jose® pertenectendo a la Secretaria de Desarrolio Soctal
Promaogcion Comunitaria, pasando a intagrar {a Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral
que desarroliars ‘LA CONTRATADA' seré de treinta (30) horas sarnanales, distribuidas en jornadas diarias
de sois (8) horas de lunes a viemes.

SEGUNDA - PLAZQ: E! plazo de vigencia del presente conlrato se astablece en tras (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho con fecha 30 de junio de 2026,
LA CONTRATADA queda axpresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en et plazo
pactadp, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimaclén y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera deracho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningln
concepto, atenta el caracter excepclonal de la contratacion por las nacesidades actuales de la Institucion
Municipal en el &rea en la cual se desempefia la misma.

TER = E TRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia e ias responsabilidades de los emplaados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con Jas obligacionas que por el puesto que ocupe ie corresponda. -
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivatenie
al correspondiente 8 la Categorfa 02 (dos), det Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibira |a retribucién correspandiente de acuerdo a la categoria laboral menclonada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiclones, 6rdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrad derecho a estabilidad ni a la carmera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstants, en forma supietoria le serdn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto cofrespondan,

SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE” podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en & CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
discipiinarias que correspondan. Asimismo, para ¢l caso gue 8o llaven a cabo Concursos ptiblicos de
accaso a la Planta Permanente Municipal, el presente perders vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOT S - . A todo ofocto legal, las partes constituyen domicliio en
los arriba ndicados, donde serdn vdlidas lodas las nolificaciones que por ascrito se cursen las pares.
Asimismo, se someten voluntariaments a la Jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rlo
Negro, con aslento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
corresponderis. _

En prueba de confornidad se firman tres (3) sjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
curmplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, 06 dia del mes de abril de 2026.

| N® 38.036.872
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Municipalldad de Sierre Grande
Provincla de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 8 ¥y
concardantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Pérez Molina Maira Noemi

con DNI N° 38.075.872 se desempefara en la categorfa laboral de "Operadora”
dependiendo de ia Secretaria de Desamollo Social y Promocién Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus afectos sa debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en tados sus téminos &! contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Slerra Grande y la Sefiora Pérez Molina Maira Noemi con DN! N°
38.075.872, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articylo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en lacldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL ~ PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efeclos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Goblemo. -

Articulo §° Registrese. Comunigquese Hecho que sea ARCHIVESE. ~
Slerra Grande, 17 de abril de 2026

| N° 10802 /20286.-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

. CONTRATO DE PLAZO FWO.

Entre ja MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhuegue, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DN N° 20.338.134 en adelante "EL. CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Seficra LOPEZ Claudia Yagueilne de naclonalidad, Argentina, con DNI N°
20,124,244, con domiclio real en Barrio Villa Hiparea marzana 18 casa 26, de la localidad de Slerra Grande,
an adelante "LA CONTRATADA", convienen celabrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes cidusulas y condiciones.

- . EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desampefiarse &n la
categoria laboral en "Auxiliar Administrativa “pertenaciendo al Concejo Municipal, pasando a integrar ia
Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarruilara “LA CONTRATADA" seri de
sais (8) horas diarias y (30) horas semanales dependiendo de las necesidades del area. E! mismo podra
ser modificado por razones de servicio, deblendo notificar fehacientements & El CONTRATADO.

- O: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir dai 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno deracho con fecha 30 de Junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesoric aiguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningdn
concepto, atento al caracter excepcional de fa contratacion por las necesidades actuales de la Instituclén
Municipal en el drea en la cual se desempefia Ja misma.

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimlonto a las normas que rigan en referencia a las responsabilidades de ios empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con |as obligaciones que por el puesto que acupa le corrasponda.

CUARTA - REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivatente
al correspondiente a la Categorla 7 (slete), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira 1a retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme & la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimianto. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilldad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacién las disposiciones de dichos instrumentoa legales en
cuanto corraspondan,

SEXTA — RESCINSION: "El. CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco Inasistenclas injustificadas. Dal mismo modo, en caso de
~ incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan, Asimismo, para ¢l caso que e llaven a cabo Concursos ptiblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno deracha.

- NOTIFICACH - JURISDICCION: A todo efecto legal, 1as partes constituyen domicilio en
los arfiba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por esoritc se curéen las partes.
Asimismo, se somaten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de Ia Provincia de Rio
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corrasponderie,

En prueba de conformidad se fiman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a uJn solo efecto, su
cumsplimiento, en la localidad de Slerra Grands, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mas de abril de
2026.

A OPEY CLAUDIA YAQUELINE.
DNI N° 20,124,244

r
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 .y

concordantes se establece 1a figura de contrataclén de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Piazo Fijo la sefiora, Lépez Claudia Yaqueline

con DNI N° 20.124.244 se desempefiara en la categoria laboral "Auxiliar Administrativa”
dependiendo al Concejo Municipal.
Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos
Que a sus efactos se debe dictar Resolucion. -
Por elio y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
| LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora Lopez Claudia Yaqueline con DNE N°
20.124.244, an un todo de acuerdo a o expussto an los considerandos, -
Articulo °: Tome conocimiento Contadurla y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la cléusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto 8 la partida: CONCEJO MUNICIPAL -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo3®: Girese copia al Tribunal de contralor a sus afactos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Seflora Secretaria de Geblerno. -
Articulo §°: Registresa. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
| Sierra Grande, 17 de abril de 2026.

% g ;’ pN e Roxens Ferndndez
v Sow Ly WG EATA KRNI
M Famy
SEGRETARLA DE GORER ¥ siunicipalicdad do Sherrs Brands
11976-2028 A 80 ANOS DEL #C0 MILITAR” _ “NUNCA MAS®

61



A e e T el G AT M
1

P
Pty

w4

MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

D 0 FLIQ.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic en fa calle Bahia Blanea y Lonko Valentin
Sayhueque, de ia ciudad de Slerra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adetante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra 1a Sefiore Bargas Karina Silvana de naclonalidad Argentina, con DNI N° 20.9585.727,
con domicilio real en Barrio Industrial calle 110 casa N° 321 de ia localidad de Sierra Grande, en adelants
“ A CONTRATADA", convienan calebrar el presenie contrato de plazo fijo, suleto a las sigulentes clausulas
y condiclones:

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Capacitaciones en las Instalacionas de la CIC “dependiendo de ia Secretaria de
Planificacién Innovacion y Desarolio pasando a Integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La
jomada laboral que desarrollara LA CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en
jomadas diarias de sels (6) horas dependiendo de las necesidades del area.

SEGUNDA - PLAZQ: €l plazo de vigencla del presante contrato se establece en ires (3) meses, contadas
a partir del 01 de abrit de 2026 y operando su vencimiento de pieno deracho con fecha 30 de junio de
2028.LA CONTRATADA queda expreea y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que a tat efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcianal de la contratacion por ias necesidades actuales de la Institucion

Municipal en el 4rea en la cual se deseripefia ia misma.
TERGERA - QBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromets a dar

cumplimiento a las normas que rigen 8n referencia a las responsabifidades de los empleadas municipaies.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones gue por ol puosto que ocupa le cotresponda.

- N . EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al comespondiente a la Categoria 15 (Quince) del Agrupamianto Administrativo del escaiafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibird ia retribucién corraspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los dascuentos que por ley correspondan.

NTA - NOR A BLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, rdenas y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndosa a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigents. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacién las disposiciones da dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

w; “EL CONTRATANTE" podra rascindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producise cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en ta CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones

disciplinarias que correspondan. Asimismo 1bli
. , para of cagd que se lleven
accaeso a la Plante Parmanente Municipal, €l presente perdgra vigencia de%lggga afrggﬁg.ms piblicos de

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A tog

i ; - : o efecto tegal, ias partes constituyen domicilio en

:2; aimba Indicados, donde se{'an vilidas todas las notificaclones que por ascrito se clg:en las partes.

o g: :n;ghsaes?eorr:t\:t:: '\folqzdtaréa;’nente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
. a ciuda i i

o assonderts @ Viadma, renunclando a cuslquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera

En pruasba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un misme tenor ¥ a un solo efecto, su

ggrzngmlento. en la localidad de Slarra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias de! mes de abril de
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VISTO;

Municipalidad do Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en el Estatuto del Empieado Municipal en su Capitulo i Art, 6 vy
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de parsonal fransitorio

. mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:

Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Bargas Karina Silvana con
DNI N° 20.055.727 se desempefard en la categoria laboral de ‘Agrupamiento
Administrativo” dependiendo de la Secretaria de Planificacién Innovacion y Desarrollo.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por si Pueblo de Sierra Grande.

S
Articulo 1°. Apruébese en todos sug tdrminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre

la Municipalidad de Sisrra Grande y la Sefiora Bargas Karina Silvana con DNI N°
20 955,727, en un todo de acuerdo a o expuesto en los considerandos. -

Articulo 2% Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Ar. 1° de la presents, imputando el gasto a la partida: SEGRETARIA DE

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

" PLANIFICACION, INNOVACION Y DESARROLLO - PERSONAL - GASTOS EN

PERSONAL. -
Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda (a presents la Seftora Secretaria de Gobiemo. -

Articulo §° Reglstrese. Comuniquess Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 2026
ESOLUCION N" 10804 /2026~
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZO FLIQ. _

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicliio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por [a Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cetia DN N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parts, y por la otra el Sefior NOVOA, Danlel Ricardo, de naclonalidad Argentino, con DNI- N°
22 355,809, con domicilic real en Barric Centro calle 7 N° 340, de la locatidad de Sierra Grande, en
adelante “EL CONTRATADO". convienen calebrar el presente contrato de plazo fljo, sujeto a las
siguientes clédusulas y condiclones:

- TO: EL CONTRATANTE contrata a EL. CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral, “Adminlstrativo, disefio, gestién y seguridad” porteneciendo a ia Subsecrstaria de
Turismo, dependiente de |a Secretaria de Turismo, Cultura y Deporte pasando a integrar la Planta de
Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarroliard “EL CONTRATADO" sera de seis {6)
horas diarles y {30} horas semanales en tumos rotativos conforme a cronogramas establecidos por los
responsables del dérea. El miemo podrd ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar
fehacientemante a El CONTRATADO.

SEGUNDA - PLAZQ: Ei plazo de vigencia del presente contrato se astablece en tres {3) meses, contados
a partir del D1 de abrii ds 2026 y cperando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026. EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisade de la finalizacién del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar Intimagion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presante contrato no genera derecho a Indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el cardcter excepcional de ia contratacién por las necesidades actuales de la Instituclon
Municipal en el drea en la cual se desempefia la misma.

TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EL CONTRATADO se compromete a dar
cumplimiento a fas nomas que rigen en referancia a lag responsabllidades de los empleados
municipales. Asi mismo a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le cotresponda.
MAQI_Q&: EL. CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente
al correspondiante a la Categoria 13 (Trece), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibird la retribucion correspondients de acuerdo a la categoria jaboral mencionada,
conforme a la normativa legal an vigencia, efectuandose los descuentos gua por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromeatiéndose a su fiel cumplimiento. EL
CONTRATADO no tendré derecho a estabilldad, nl 2 la camera administrativa que consagran la nommativa
vigante. No obstante, en forma supletoria le serén de aplicacién las disposiciones de dichos Ingtrumentos
legales en cuanto correspondan. )
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del

plazo dispuesto, en caso do producirse sinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento do las obligacionas que surgen an la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones

disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que s& llavan a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, e! presente perderd vigencia de plano derecho.

§EﬂtM‘A - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A tado efecto legal, las partes constituyen domicliio en
los arriba indicados, donda serdn validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asi
mismo se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Crdinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en !a ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuera o jurisdicclén que pudiera
correspaonderie.

En prusba de conformidad se firman tres (3) elemplares de un mismo tenor y a un sclo afacto, su
cumplimiento, en ia localidad de Sierra Grande, Provincia de Rfo Negro, a los 06 dias es de abril de

DVl N® 22,385 608
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

~ Que on ol Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y

concordantes se estableca la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Piazo Fljo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el sefior NOVOA, Daniel Ricardo, con

DNI N° 22.355.600, se dasempefiara en la categoria laboral de "Administrativo, disefio,
gestion y seguridad” en 1a Subsecretaria de Turismo.
Que &l mismo debe ser aprobado en fodos sus términos
Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por ! Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
| -~ RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Munlcipaiidad de Sierra Grande y 8l sefior NOVOA, Daniel Ricardo, con DNI N°
22.355.609, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos, -

Articulo 2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1° de la presente, imputandc ef gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE TURISMO -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo3®: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Artlcylo 4° Refrenda la presente la Seflora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 8°; Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 17 de abril de 2026

nnininaiided Se Semy Giende



MUNICIPALICAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RID NEGRO

FiJ

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cetia DNI N°20,3368.134 en adelante “L A CONTRATANTE" por
una parte, y por ia otra la Sefiora CRISPIN GARCIA, Leonarda Altagracia con DNI N° 95,605,901 de
'nacionalidad Dominicana, cor domicilio real en Barrio industrial, calle 102 casa 565 de la localidad de Sierra
Grande, en adsiante “LA CONTRATADA", convienen celebrar sl presente contrato de plazo fijo, sujeto a
las siguientes clausulas y condiciones: ‘
PRIMERA ~ OBJETQ;LA CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefarse en la
categoria laboral de “Maestranza’en el centro integrador comunitario, dependisndo a la Sacretaria de
Planificacion Innovacién y Desarrollo, pasando a intagrar ta Planta de Personal Transitorio Municipal. La
jornada iaboral que desarroflard “LA CONTRATADA" sera de seis (0) horas diarias y (30) horas semanaies
dependiendo de las necesidades del érea. El mismo podré ser modificado por razones de servicio, dabiendo
notificar fehacientemente a LA CONTRATADA.
-  E plazo de vigencia del presente contrato 8é establece en tres {3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA gueda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
. plazo pactado, sin que a tal efecto sea nacesario cursar intimacién yfo requerimiento accesoric aiguno. Ei
presente contrato no genera derecho a indemnizatoric alguno para LA CONTRATADA, bajo ningan
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necasidades actuales de Ia Institucién
Municipal en el 4rea en la cual 56 desempefia la misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromets 2 dar
cumplimiento a las normas que rigen an referencia aias responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a2 cumplimentar con las obligaciones que per &l puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe aquivalente
al correspondients a la Categoria 2 (dos), del Agrupamiento Servicios (Generales del ascalafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a fa categoria taboral mencionada,
- conforme a la normativa legal en vigencia, efectuindose los descuentos qus por ley carrespondan.

N ATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposicionss, ordenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendré derecho a estabilidad ni a la carmera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos lagales en
cuanto correspondan,

SEXTA - RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presents, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistenclas injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones gquo surgen on la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciptinarias que correspondan. Asimismo, para el caso gue se leven a cabs Concursos puablicos de
acceso & la Planta Permanante Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto lagal, las partes canstituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vilidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las panes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de {a Provincia de Rio
Negro, con aslento en ia cludad de Viedma, renunclande a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corrasponderle. -

En prueba de conformidad sa firman tres (3) ejempiares de un mismo tenor ¥y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a Jos 06 dias del mes de abril de
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ISPIN GARCIA, LEONARDA ALTAGRACIA.
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Municlpaiidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capltulo | Art, 6 ¥y

concordantes se estabiece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora, CRISPIN GARCIA,

L eonarda Altagracia con DNI N° 95.605.901, se desempefiara en la categoria laboral
de “Maestranza”, en el Centro Integrador Comunitario, dependiendo de la Secretaria de
Planificacion Innovacién y Desarrolio.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus terminos

Que a sus efectos se debse dictar Resolucion. -
Por elio y en uso de las atribuciones delegadas por el Puabio de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo. 1°. Apruébese en todos sus téminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
ta Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora CRISPIN GARCIA, Leonarda Altagracia
con DNI N° 95.605.901 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo.2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
PLANIFICACION INNOVACION Y DESARROLLO - PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -
Articulo. 3°: Girese copia al Tribunal de contralor & sus sfectos. -
Articulo. 4°; Refrenda la presente la Seﬁ.ora Sacretaria de Gobierno.-
Articulo. § ; Regstrase, Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZO FLIQ,
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic en la calle Bahla Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cefia DNI N° 20.336,134 en adelants "EL CONTRATANTE’ por
una parts, y por la otra la Sefiora Dieu Eugenia Soledad de nacionalidad Argentina, con DN N° 40.825.671
con domicillo real en Barrio La Loma calle 23 N° 71 de |a localidad de Sierra Grande, on adelants "LA
CONTRATADA", convienen celebrar ef presents contrato de plazo filo, sujeto a las sigulentes clausulas y
condiciones:
PRIMERA — OBJETQ: EL CONTRATANTE conirata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Inspectora de Transito “dependiendo de la Secretaria de Goblermno pasando a integrar
la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarroliara "LA CONTRATADA" sord
de treinta (30) horas semanales, distribuidas en Jomadas diarias de sais (6) horas dependiendo de las
necesidades del area.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres {3) mases, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pteno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa Y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesoric aiguno. El
presenia contrato no genera deracho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningln
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la institucion
Municipal en el drea en la cual se desempefia la misma.
TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Aslmismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corrasponda. ‘
CUARTA REMQNEEAQIQN: EL CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA e! importe equivalente
al correspondiente a la Categorla 2 {dos) del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibirs la retribuclan correspondiente de acusrdo a la categoria faboral mencionada,
conforme a la normativa legal an vigencia, efectudndose los descuentos que por lay correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA quoda sometido a las disposiciones, drdenes y
narmas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fial cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni & la carera administrativa que consagran i3 normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto corraspondan,
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, entes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso da producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspendan. Asimismo, para al caso que se lieven a cabo Concursos piblicos de
accoso a la Planta Permanenie Municipal, sl presente perdera vigenclia de pleno darecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyan domigilio en
los arriba indicados, donds seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, s6 sometan voluntariaments a |a jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Nagra, con aslanto en la cludad de Viedma, renunciande a cualquier ofro fuaro o jurisdiccién que pudiera
corrasponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
;ggwglimtantc, on la locslidad de Slerra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dfas del mes de abiil de

DiEU 1A SOLEDAD
LiNI N® 40-825.071
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Munlclpalidae Slerra Grande
Provincia de Ric Negro

VISTQ:
Que an el Estatuto del Empleade Municipal en su Capitulo | Art, 8 Y

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personat transitorio
mediante contrato de Piazo Fijo, y

iDE DO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Dieu Eugenia Soledad con

DNI N° 40.625.871 se desempefiara en la categoria laboral de “Inspector de Transito”
dependiendo de la Secretaria de Gobiermo.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términcs

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puablo de Sierra Grande.

ENDENTA MUNICIPA RAND
RESUELVE

Articulo 1% Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y 13 Sefiora Dieu Eugenia Soledad con DNI N°
40.825.671, en un todo de acuerdo a lo expuesio en los considerandos. -
Articulo 2° Tome conocimiento Contadurla y Tesoreria a efectos de dar cumplimlento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Flio aprobado por el

Art. 1° de la prasente, imputando ol gasto a ta partida: SECRETARIA DE GOBIERNO -
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efecios. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Goblemo. -
Articulo 5% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

RESOLUCION N° 10807 /2026.-
=
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
BROVINCIA DE RIO NEGRQ

CONTRATO DE PLAZO FLIO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahis Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, reprasentada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DN N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por 1a otra la Sefiora Zubirl Maria Cristina de nacionalidad Argentina, con DNI N° 25.4085.094,
con domicilio real en Barrio © de julio escalera 15 departamento ¥ de Ia localidad de Sierra Grande, en
adelante ‘LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de piazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones;
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata & LA CONTRATADA para desempefiarse én la
categoria laboral de “Maestranza “dependiendo de la Secretaria de Gobiemo pasando a integrar la Planta
de Persona! Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara "LA CONTRATADA" sera de treinta
(30) horas semanales, distribuldas en jomadas diarias de seis (8) horas depandiendo de las necesidades
del rea.
SEGQUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se astablece en tres (3) messes, contados
a partir dei 01 de abril de 2026 y operando su vencimianto de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar Intimacién yfo requerimiento accesorio alguno. E
presante contrato no genera deracho & indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las nacesidades actuales de !a Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempena la misma. :
JERCERA -~ OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimientc a las normas que rigen an referencia a las responsabiidades de los ampleados municipales,
Asimismo, a cumplimentar con jas obligaciones gue por el puesto gue ocupe le corresponda.
CUARTA — RgMUNE&CIQN: EL CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA el importe equivalente
al comespondiente a la Categoria 2 (dos) del Agrupamisnto Servicios Generales del escalafon Municipal.
LA CONTRATADA, percibird la retribucion correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, ofactudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, drdenes Y
normas que astablezca EL CONTRATANTE, comprometiéndase a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni a la camera administrativa que consagran la normativa vigente, No
obstante, en forma supletoria le seran de apiicacion les dizposicionas de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan,
wﬂgﬂ: “EL. CONTRATANTE" podrs rescindir el presente, antos del vencimionto del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistenclas injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presonte perdora vigencia de planc derecho.
SEPT!M. A - NOTIFICACIONES - JURISDICGION: A todo efecto legal, las partes constituyen domiclio en
los afnba indicados, donde serén validas todas las notificaciones que por ascrito se cursen ias partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a ia jurisgiccidn de los Tribunales Ordinarlos de la Provincia de Rlo
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier ofro fuero o jurisdiccién que pudiera
corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tres {3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecio, su
;gu;\sphmlanto. en la localidad de Sierra Grande, Provinela de Rio Negro, @ los 06 diae del mes de abril de

ZUBIRI MARIA GRI
DA N° 25.405.094
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 8 Y
concordantes se astablece la figura de contratacién de serviclos de personal transitorio

mediante centrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO: '
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo Ja Sefiora Zubiri Maria Cristina con

DNI N° 25.405.004 se desempefiara en la categoria taboral de “Agrupamiento Servicios
Generales” dependiendo de la Secretaria de Gabiemo.

Que el mismo debe ser aprobade en tados sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resclucion. -
Por allo y en uso de las atribuciones delegadas por ai Pusblo de Sierra Grande

INTENDEN UNICIPAL DE SIERRA GRAN
RESUELV
Articulo 1°. Apruébese en todos sus t8rminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre

la Municipaiidad de Sierra Grande y la Sefiora Zubiri Maria Cristina con DNI N°
25.405.004, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandas. -

Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en |a cléusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE GOBIERNO~
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3° Girese copia al Tribunat de contralor a sus afectos. -

Articulo 4°; Refrenda la prasente la Sefiora Secretaria de Gobiemno. -

Articulo 8°: Registrase. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
. Sierra Grande 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE.
PROVINCIA DE RIO NEGRO.

. ‘ F
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la cludad de Sierra Grande, representada en este acto por la Safiora INTENDENTA
MUNICGIFAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DN! N° 20.336.134 an adeiante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra et Sefior ALTAMIRANO, Ricardo Omar de nacionalidad Argentina, con DNI N°
14.909.564, con domicitio real en Playas Doradas de la locaildad de Sierra Grande, en adelante “EL
CONTRATADO", convienen celebrar el prosente contrato de plazo fjo, sujeto & las siguientes clausulas y

- condiciones:

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempafiarse en ia
categoria laborai de "Sarvicios Generales’ en Balnaario Playas Doradas dependiendo de la Seocretaria de
Serviclos y Espacios Publicos, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorlo Municipal. La jormada
taboral que desarroliara "LA CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas
diarlas de seis (8) horas de acuerdo a las necesidades del ares.

A- - Ef plazo de vigencia del presante contrato se establece en tres {3} meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho con fecha 30 de junio de 20286.
EL. CONTRATADO queds expresa y debidamente preavisado de la finalizacion det contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efeclo sea necesario curear intimacion ylo requerimiento accesorio aiguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningtn
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales da la Institucién
Municipal en el 4rea en la cuai se desempeia la misma.
TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: EL CONTRATADO sa compromete a dar cumplimiento
3 las normas que rigen en referencia a las responsabilidades do los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con tas obligaciones que por ol puesto que ocupe le corresponda.
M&;BEMHNEBAQJQN: EL CONTRATANTE abonars a EL. CONTRATADO el importe equivalente al
correspondients a la Categoria dos {2), del Agrupamiento Servicios Generalas del escalafén Municipal. EL
CONTRATADOQ, percibiré la retribucion correspondiente de acuerdo a la categorla laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por lay correspoendan.
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO quada eometido a las disposicionas, brdenes y

_normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO

"no tendra derecho, a estabilidad ni a la carrera administrativa qua consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacién las disposiclones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan, ‘

SEXTA— RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimionto del plazo
dispussto, en caso de producirse cinco Inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la GLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que o lleven a cabo Concursos piblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perderd vigencia de plenc derecho.
Ww: A todo efecto legal, las partes constituyen damicilio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen as partes.
Asimismo, se sometan voluntariamente & Ia jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rie
Negro, con asienie en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que pudiera
corresponderie,

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo sfecto, su
cumplimiento, en la localidad de Slerra Grande, Prouine
2026. :

.t

ALTAMIRAKT, RICARDO OMAR
DNI N° 14.999.554




]

Municipalivad Sierra Grande
Provincia de Rfo Negro

VISTO:
Que en el Estatuto de! Empleado Municipal en su Capitulo tArt, € y concordantes

se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio mediante

contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por el citada Contrato de Plazo Fijo el sefior ALTAMIRANOQ, Rlcardo Omar

eoh DNI N° 14.099.554, se desempefia en |a categoria laboral de “Servicios Generales”
dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos.

Que el mismp debe ser aprobado en todos sus términos. 1

Qe a sus ofectos se debe dictar Resolucion. -
'Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior ALTAMIRANO, Ricardo Omar con DNI N°
14.989.554, an un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Artlculo 2°: Tome conocimiente Contaduria y Tesorerfa a efactos de dar cumiplimiento a
fo estipulado an la clausuia CUARTA def Contrate de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°
da la pressnte, imputando el gasic a la partide; SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS ~ PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4° Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo Municipal.
Articulo 5% Registrese. Comuniquese Hecho qus sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande 17 de abril da 2026

RESOLUCION N° 10809 /2026.-
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MUNICIPALIDAD OE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

PLAZO FIJO

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE. con domicilio en |a calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la cludad de Sierra Grande, representada en este acto por ia Seflora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 an adelante "EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Senora MARTINEZ, Zuniida Yamile, de nacionalidad Argentina, con DNI N°
40.322.409, con domicilio real en Barrio Villa Hiparsa, mza 10 casa 23, de |a localidad de Slerra Grande,
on adelants ‘LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujsto a fas
sigulentes clausulas y condiciones: _
PRIMERA — OBJETO: EL. CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de, “Auxiliar Administrativa” pertenaciendo a la Subsacretaria de Turismo, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitoric Municipal. La jomada laboral que desarrollard "EL
CONTRATADO" serd de seis (8) horas diarias y (30) horas semanaies en tumos rotativos conforme &
cronogramas establecidos por ios responsables del érea. El mismo podré ser modificado por razones de
serviclo, debiendo notificar fehaciantemante a El CONTRATADO. : _ ‘
-P : El plazo de vigencia del presante contrato se establace en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de Junio de
2028. LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de Ia finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que & ta! efecto sea necesario curear intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derscho a indemnizatorio algunc para LA CONTRATADA, bajo ningln
concepto, atento el cardcter axcepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Ingtitucién

Municipal an el drea en |a cual 5& desempeiia la misma.

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete 8 dar

cumplimiento a las normas que rigen en referencla a las responsabilidades de los empleados
municipales. As! mismo a cumplimentar con las obligacionaes que por el puesto que ocupe le corrasponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL. CONTRATANTE abonaré a LA CONTRATADA el imports aquivalents
al correspondiente a la Categoria 5§ (cinca), del Agrupamiento Administrativo del escalafon Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucion correspondisnte de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencla, efectudindose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda somsetido a las disposiciones, ordenes y
nommas gque establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA
CONTRATADA no tendrd derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa
vigente. No obstante, en forma supletoria le sarédn de aplicacion las disposicicnes de dichos instrumentos
lsgales en cuanto comespondan.
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del
plazo disguesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en fa CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias gue correspondan. Asimismo, para of caso que se llaven a cabo Concursos piblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presante perdera vigencia de pleno derecho.
§EETIMA_- NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo sfecto lagal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notifficaciones que por ascrito se cursan lag partes. Asl
gésgr;g: :g sorrlmatttan vollunte_lri:n:’egte a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
, con aslento en la ciudad de V| i i i i
Conesponderts iedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) elemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su

gggﬁpﬁmlento, an la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias del mes ds abril de

““‘%ﬁ{é{éﬁﬁfﬁ&hﬁu

DNI N® 40.322.108

TENDENTAMUMORN,
Municipeliied de Sisrme Brende




Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

Que en el Estatuto del Emploado Municipal en su Capitulo | Art, 6 ¥
concordantes se astablece ia figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fllo la sefiora MARTINEZ, Zunilda Yamile,

con DNI N° 40,322,109 desempefiara en ia categoria laboral de “Auxiliar Administrativo”
enla Subsecrataria de Turismo.

Que @! mismo debe ser aprobado en fodos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resoiucion, -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
M Apruébase en todos sus términos el contrato de Plazo Fljo, suscripto entre
la Municipalidad de Siera Grande y la sefiora MARTINEZ, Zunilda Yamile, con DNI N°
40.322.109, an un todo de acuerdo a lo expuasto en los considerandos. - :
Articulo 2°; Tome conocimiento Coniaduria y Tesoreria a efectas da dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausuia CUARTA de! Contrato de Plazo Fijo aprebado por el Art.
1° de la presents, imputando el gasto a la partida; SUBSECRETARIA DE TURISMO-
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articuylo 3‘5; Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobismo. -
Articulo &% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
Sierra Grande, 17 d

SOLUCION N° 10810 /2026.-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO
CONTRATO DE PLAZO FIJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por [a Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof, FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por ia otra el Seftor Paz Ezequisl Aaron de nacionafidad Argentina, con DNI N° 43.434.643,
con domicilio real en Barrio 25 de mayo, manzana 4 casa 7 de la localidad de Slerra Grande, en adelante
“El. CONTRATADO", convienen celebrar e} preserte contrato de plazo fijo, sujeto a Ias sigulentes cldusulas
. y condiciones.
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADOQ para desempeftarse en la
categoria laboral de “Gestion Tributaria” perteneciando a la Secretaria Ganeral y Hacienda, pasando a
integrar ta Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarroliara "EL
CONTRATADO" serd da trainta (30) horas samanales, distribuidas en jornadas dlarias de seis (8) horas de

unes a viernas.
SEQUNDA - PLAZQ: El piazo de vigencia del presente contrato se sstablece en tres (3) meses, contados

a partir dol 01 de abril de 2026 y cperando su vencintiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2028.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio aiguno. El
presente contrato no genera derecho a Indemnizatorio algunc para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el cardcter excaepcional de ia contratacién por las necesidades actuaies de la institucion

Municipal en el érea en la cual ge desempefia la misma.
- OBLI . EL CONTRATADO se compromete a dar

cumglimiento a las normas que rigen en referencla a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaclonas que por el puesto que ocupe le comesponda.
C_U_&BE;LE_LLL_WASJI_QLI: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 7 (siete), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibira ta retribucién correspondiente de acuerdo a la categeria laboral mencionada,
conforme a la narmativa lagal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiendose a su fiel cumplimiento. EL. CONTRATADO
no tendra derecho a estabilidad ni a ia carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante. en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuamo corraspondan, _ ‘

- ION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento dei plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistenclas injustificadas. Dei mismo modo, en caso de
mcu.mpllm.lanto de las obligaciones que surgen en fa CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
gEfg_?lo Mi Ia:t I:‘Ianta Permanente Municipal, el presaente perderd vigencia de pleno derecho.

O di‘é’;ﬁ:g 'sc';gr"g”@ré JURIJEQE_Q_IQ_E A todo efecto legal, las partes constituyen demicilio en
Aeimiem oo cou0s € soran valldas todas las naotificaciones que por escrito se cursen las partes.
Noaro GD;I - :n:a an lv.mls._mt:alr'lalrnente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
cora‘esb ey nto en la ciudad de Viedma, renunciando a cuaiquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efacto, su

fzzggé)tlmlento, an la iocalidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, 4 los 06 dias de) mas de abril de

o M
f}z‘éz?deLMRon

= DNIEM® 43434847
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-Municlpalida de Sierra Grande
Provincia de Ric Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipai en su Capitulo | Art, 6 y

concordantes se establecs fa figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO: -
Que por ol citado Contrato de Plazo Fijo ef Safior Paz Ezequiel Aaron con DN

N° 43.434.643 se desempefiard en la categorla laboral "Gestion Tributaria” dependiente
de Secretarla General y Hacienda.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por ello y en uso de las atribuciones delagadas por el Pueblo de Sierra Grande.

NDENTA P SIER DE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus téminos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Paz Ezequiel Aaron con DNI N°
43.434.643 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo 2°: Tome conocimiento Contadurla y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en ia cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el

Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda ! presente la Seftora Secretaria de Gabiemo. -
Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. ~
Sierra Grande, 17 de ebril de 2026

.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
~ PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTRATO DE PLAZO FIJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en 1a cafle Bahia Blanca y Lonke Valentin
Sayhueque, de ia ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Safiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof, FERNANDEZ, Roxana Celia DN} N° 20.336.134 en adelante ‘LA CONTRATANTE" por
* una parte, y por la otra la Sefora CALFUMAN, Rita, de nacionalldad, Argentina, con DNI N° 21.388.784,
con domicilio real en Barrio industrial, calle 110, casa 586, de la localidad de Sierra Grande, en adelante
“LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas
y condiciones:
PRIMERA -~ OBJETO:LA CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempeiarse en ia
categoria laboral de, “servicios generales”, en &l cantro de comunitaria talita kumi, perteneciendo a la
Secretaria de Desarrolio Social, pasanda a integrar la Planta de Parsonat Transitorio Municipal, La jomada
 laborai que desarrcliard ‘LA CONTRATADA ‘serd de seis (6) horas diarias con total de (30) horas
semanales dependiendo de las necesidades del area. El mismo podré ser modificado por razones de
servicio, debiendo notificar fehaclentemante a LA CONTRATADA. '

- . El plazo de vigencla del presents contrato se astablece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abrii de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de ia contratacion por las necesidades aciuales de la Institucion

Municipal en el area en la cual se desempefia |a misma.
Cc = ACI TRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar

cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimisma, a cumplimentar gon las obligaciones que por ol puesto que ocupe ie corresponda.

CUA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondients a la Categorfa 2 (dos), del Agrupamiento Servicios Generales del escatafdn Municipal.
LA CONTRATADA, parcibird la retribucion correspondiente de acusrdo a Ia categoria laboral mencionade,
conforms a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.

INT. ATIVA APLI LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, brdenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiente, LA CONTRATADA
no tandra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran ia normativa vigente. No
~ obstants, en forma supletoria le serén de aplicacion las disposiciones de dichas instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA - RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presents, antes dat vancimiento del plazo
::1'25::1‘3:; e:t's cdasola deb'?rod;cirse cinco inasistencias Injustificadas, Del mismo modo, en caso de

isnto de las obligaciones que surgen i i

disciplinarias que correspgndan. As?mis?no,g?ma;ne!!acgﬁ%%gL; EEES:EE‘?;;E:?: aﬂ.!'r?g:f:n:sa spjgl?ogo'gngi
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presents perdera vigencla de pleno derecho.

SEPTIMA -Jﬂ.QTIFlCACION_E§ - JURISDICCION: A todo efacto legal, las partes constituyen domicilio en
Ios_ arriba indicados, donde seran validas todmes las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
;:Imlsmu, s8 gomate_n voluntariamentia a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincla de Rio
N g;z.pgﬂg ::;?nto en ia cludad de Vlednja. renunciando a cualqulier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo teno

cumplimiento, en la localidad de Sierra Grands, P{'ov!r?cia de Rio Negro, a Ict;s Oé giai 321 210;2 ::a:tb(;ii ;:

2026.
N

L

.......

CALFLUMAN, RITA
DINEN® 21.388.784
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO: _
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capituio | At, 8 Y

concordantes se establece la figura de contratacién de serviclos de personal transitorio

medlante contrato de Plazo Fljo, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Contrate de Plazo Fijo la sefiora, CALFUMAN, Rita con
DNI N° 21.388.784 se desempefiara on la categoria laboral, “Servicios generales” en el
Centro Comunitario Talita Kumi, dependiende de la Secretaria de Desarrolio Social y
Promocién Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
: RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripte entre
la Municipalidad de Sierra Crande y la seffiora CALFUMAN, Rita
con DNI N° 21.388.784 en un todo de acuerde a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2% Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMLUINITARIA — PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -
Articulo 3°: Glrese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Goblerno. -
Articulo 5°% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 2026

i :.' ‘!."-.f
3TACE MUTAR” - “NUNCA MAS?

Ferndndoz
INTERSESTA I HURL
Memicipatidad de Siena Grends
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

RESOLUCION N° 10790/2026.-
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