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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza N.0 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 582/25 por el cual se

aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio Fiscal Afto
2026,y
CONSIDERANDO:

Que se contratan los servicios para la realizacion de tareas de riego en diferentes
calles del Balneario Playas Doradas,

Que teniendo en cuenta que el Municipio no cuenta en el Parque Automotor con

de Locacién de Servicios entre la Municipalidad y el Sr. YAMASATO, BRUNO EMANUEL
DNI N° 33.868.469 y referido a realizacion de tareas de riego en diferentes sectores del
Balneario Playas Doradas, a partir del 01 de abril de 2026, hasta el 30 de junio de 2026-

Que el mismo debe ser aprobado an todos sus términos,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion,
Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por &l Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1% : Apruébese en todos sus términos el Coht'rato de Locacién de Servicios suscripto
entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sr. YAMASATO, BRUNO EMANUEL, D.N.I N.°
33.868.469 desde el 01 de enero hasta el 30 de junio de 2026, en un todo de acuerdo a lo
expresado en los considerandos. -
Articulo 2% Tomen conocimiento las areas correspbndientes. -
Articulo 3% Por Contaduria y Tesoreria Municipa! se daréa cumplimiento a lo estipuiado en |a
clausuia 5° del presente Contrato, imputando el gasto a la pariida SECRETARIA DE
SERVICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS- Mantenimiento y espacios Publicos,
desmalezamiento y limpieza- B.P.D. Servicios.
Articulo 4°; Refrenda la presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Pblicos. -
Articulo 5°; Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
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Municipatidad de Sierra Grande
P! g!incia dg Rig Negro

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS. -

Entre la Municipalidad de Sierra Grande, con domicilio en la calle Lonko Valentin
Sayueque s/n, de la ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, representada en
este acto por la Sra. ROXANA C. FERNANDEZ intendenta Municipal, con DNI N°
20.336.134, en adelante “LA CONTRATANTE” por una parte, y por la otra el Sefior:
YAMASATO, BRUNO EMANUEL de nacionalidad Argentino, con DNI N° 33.868.469,
con domicilic real En CALLE LAPAS N° 246 en Balneario Playas Doradas, Provincia
de Rio Negro, en adelante “LA CONTRATADA”, convienen celebrar el presente
contrato de locacién de servicios, sujeto a las siguientes cléusulas y condiciones:
PRIMERA - OBJETO: “LA CONTRATANTE" contrata a “EL CONTRATADOQ”, para
prestar servicios de Riego en Balneario Playas Doradas, con vehiculo: CHEVROLET
14000, dominio AZR853, MODELQ 96, que cuenta con seguro compafiia LA
SEGUNDA, conforme a las reglas y al buen arte de su profesién. -

SEGUNDA - PLAZO: Fl plazo de vigencia del presente contrato se establece, desde el
01 de ABRIL del 2026, operando su vencimiento de pleno derecho el 31 de JUNIO de
2026, razén por la cual Ias partes se notifican en este acto de dicho vencimiento, no
siendo necesaria cual otra forma de comunicacion posterior escrita o verbal. -
TERCERA - CONDICIONES DE TRABAJQO: “EL CONTRATADO” para el
cumplimiento de las tareas objeto del presente contrato, recibira instrucciones por parte
de “LA CONTRATANTE” a través de la secretaria de Servicios y Espacios Publicos—
Seran obligaciones de “EL CONTRATADO”, prestar Servicios de riego por 4 horas
diarias, una suma de 20 hs semanales, las cuales son 80 horas mensuales en la villa

Balnearia conforme a la orden de servicio, conforme a la orden de servicio emanada por

la Subsecretaria de Servicios y Espacios Publicos y a las reglas y buen arte de su
profesion.

Se emitird Cerlificacién de trabajo realizado por la secretaria de Servicios y Espacios
Publicos. :

CUARTA -~ ELEMENTOS DE TRABAJO: EI combustible para la correcta y perfecta
realizacion del servicio, correra por cuenta de “EL CONTRATADO” —
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Neqro

QUINTA — REMUNERACION: Por el cumplimientc de la prestacion, objeto de este
contrato se le abonard a “EL CONTRATADO”, la suma dé $ 2.000.000.00 (Pesos Dos
Millones con 00/100).

Teniendo en cuenta las condiciones de trabajo, el mes que no se efectde prestacion de
servicios y de la cual no se emita la correspondiente centificacién de servicios por parte
de la secretaria de Servicios y Espacios Pablicos, EL CONTRATADO no tendra
derecho a la percepcién del precio estipulado en el parrafo precedente.

Sin perjuicio de lo expuesto y de la vigencia del presente contrato, quedaran suspendido
los efectos derivados del mismo, cuando a criteric de la autoridad competente no exista
prestaciones de servicios que realizar por parte del CONTRATADA, durante ef periodo
de tiempo que fije EL CONTRATADO. Eventuaimente, el CONTRATADOQ se obliga a
tener sus servicios a disposicidn cada vez que se lo requiera durante el plazo de vigencia
del presente contrato.

“EL CONTRATADO" a! finalizar fa prestacién de servicio, presentara a ‘LA
CONTRATANTE" |a facturacion de Ley correspondiente. -

La responsabilidades y pagos de los gravamenes impositivos derivados de su condicion
monofributista de “EL CONTRATADO", corren por cuenta y costo de la misma. -
SEXTA — FORMA DE PAGO: La remuneracién establecida en la Clausuia Quinta se
abonara mediante cheque a la orden, previo a la Certificacion de Servicio.

SEPTIMA: El presente contrato no implica relacién laboral alguna y queda a la exclusiva
responsabilidad de “EL CONTRATADO”, el pago de las sumas de aportes
previsionales y de la seguridad social, no generando para el Municipio, obligacion
alguna.

OCTAVA -~ INCUMPLIMIENTO ~ PENALIDADES: “EL CONTRATADO”, debera
respetar todas y cada una de las instrucciones de trabajo que imparta “LA
CONTRATANTE" y las reglas de buen arte y la prestacidn del servicio. También asume
bajo su exclusiva responsabilidad el pago de las sumas que en concepto de impuestos

a las ganancias o de cualquier otro Impuesto que grave las retribuciones que, como
contraprestacion a su servicio reciba. -~

NOVENA: Cualquiera de las partes podran rescindir el contrato, notificando tal
determinacién por medio fehaciente con (15) dias de anticipacion a la otra. -

Producida la notificacién, las pares tendrén los mismos quince (15) dias para el
cumplimiento de todas las obligaciones reciprocas pendientes a la fecha de Resolucion.



Municipalidad de Sierra Grande

Provincia de Rio Neqro

DECIMA: En caso de incumplimiento de “EL CONTRATADO” a las clausulas del
presente contrato o a las prestaciones realizadas, el Municipio padra extinguir el contrato
de manera unilateral y/o iniciar acciones legales correspondiente. '

DECIMA PRIMERA: A todo evento legal, las partes constituyen sus domicilios en los
indicados Ut Supra, donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se

cursen ias partes. - _

Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de
la Provincia de Rio Negro, con asiento en la Ciudad de Viedma, renunciando a cualquier
otro fuero o jurisdiceion que pudiera correspondiente, -

En prueba de conformidad se firman 3 (tres) ejemplares del mismo tenor y a un solo
efecto, su cumplimiento en ta Localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro a los
01 dias del Mes de ABRIL de 2026 .-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONTRATQ DE LOCACION DE SERVICIOS.

Entre la Municipalidad de Sierra Grande, con domicilio en la calle Lonko Valentin
Sayueque s/n, de la ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, representada en
este acto por el Sra. ROXANA C. FERNANDEZ Intendenta Municipal, con DNI N.°
20.336.134, en adetante “LA CONTRATANTE” por una parte, y por la otra &l Sefior:
CAMACHO, EMILIANO, de nacionalidad Argentino, con DNI N° 27.698.739, con
domicilic real En B® INDUSTRIAL CALLE 102 N.° 435, Provincia de Rio Negro, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar e} presente contrato de locacion de

servicios, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA ~ OBJETO: “LA CONTRATANTE” contrata a “EL CONTRATADOQO”, para
prestar servicios de riego del gjido urbano municipal, con el vehiculo de su propiedad:
Camién DODGE, DOMINIO XJN710, MODELO 1976, que cuenta con seguro contra
terceros de la Compafiia PARANA, conforme a las reglas y al buen arte de su profesion.
SEGUNDA -~ PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato ge establece, desde el
01 de abril de 2026, operando su vencimiento de pleno derecho el 30 de junio del
2026, por la cual las partes se notifican en este acto de dicho vencimiento, de ser
necesaria cua! otra forma de comunicacion posterior escrita o verbal. -

TERCERA - CONDICIONES DE TRABAJO: “EL CONTRATADO” para el
cumplimiento de las tareas objeto det presente contrato, recibira instrucciones por parte
de “LLA CONTRATANTE” a través de la Secretaria de Servicios y Espacios Plblicos. -
Seran obligaciones de “EL CONTRATADO”, prestar el servicio 4 (cuatro) vigjes diarios
de riego del ejidb urbano municipal, de la localidad de Sierra Grande, con el vehiculo de
su propiedad. conforme a la orden de servicio emanada por la Secretaria de Servicios y
Espacios Piiblicos y a las reglas y buen arte de su profesién.

Posterior a la orden de servicio, se efectuard una Inspeccion y su correspondiente
Certificacién de trabajo realizado por la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos
CUARTA ~ ELEMENTOS DE TRABAJO: £l combustible para la correcta y perfecta
realizacion del servicio, correra por cuenta de “EL CONTRATADO”. —

QUINTA - REMUNERACION: Por el cumplimiento de la prestacion, objeto de este
contrato se le abonaré a “EL. CONTRATADO”, la suma de $§ 1.500.000.00 (Pesos Un
Millén Quinientos Mil con 00/100), por mes trabajado pagaderos a mes vencido.
“Teniendo en cuenta las condiciones de trabajo en la clausula TERCERA, el mes que no
e efectie prestacion de servicios y de la cual no se emita la correspondiente
i6n de servicios por parte de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos, EL
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Municipatidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONTRATADO no tendrs derecho a la percepcion del precio estipulado en el
parrafo precedente.
Asimismo, se aclara, que en caso de que la Orden de Servicio requiera una cantided de
dias inferior al mes estipulado, se abonara el pago del mismo en forma proporcional &
los servicios prestados. - )

Sin perjuicio de lo expuesto y de la vigencia del presente contrato, quedaran suspendido
los efectos derivados del misme, cuando a criterio de la autoridad competente no exista
prestaciones de servicios que realizar por parte del CONTRATADO, durante el periodo
de tiempo que fije el CONTRATANTE. Eventualmente, la CONTRATADA se obliga a
tener sus servicios a disposicién cada vez que se lo requiera durante el plazo de vigencia
del presente contrato,

“EL CONTRATADO" al finalizar ia prestacién de servicio, presentara a ‘LA
CONTRATANTE" la facturacion de Ley correspondiente. -

La responsabilidades y pagos de los gravdmenes impositivos derivados de su condicion
monotributista de “EL CONTRATADO”, corren por cuenta y costo de ja misma. -
SEXTA — FORMA DE PAGQ: La remuneracion establecida en la Clausula Quinta se
abonara en un solo pago mediante cheque a la orden, previo a la Certificacién de
Servicio.

SEPTIMA: El presente contrato no imptica relacion laboral alguna y queda a la exclusiva
responsabilidad de “EL CONTRATADO”, el pago de las sumas de apories
previsionales y de la seguridad social, no generando para el Municipio, obligacién

alguna.

OCTAVA —~ INCUMPLIMIENTO — PENALIDADES: “EL CONTRATADO”, debera
respetar fodas y cada uma de las instrucciones de trabajo que imparta “LA
CONTRATANTE” y las reglas de buen arte y la prestacion del servicio. También asume
bajo su exclusiva responsabilidad el pago de las sumas que en concepto de impuestos
a las ganancias o de cualkjuier otro Impuesto que grave las retribuciones que, como
contraprestacion a su servicio reciba. —

NOVENA: Cualquiera de las partes podran rescindir el contrato, notificando tai
determinacién por medio fehaciente con (15) dias de anticipacion a la otra. -

Producida la notificacién, las partes tendran los mismos quince (15) dias para el
mplimiento de todas las obligaciones reciprocas pendientes a la fecha de Resolucion.
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Municipalidad de Sierra Grande

Provincia de Rio Negro

DECIMA: En caso de incumplimiento de “EL. CONTRATADO” a las clausulas del
presente contrato o a las prestaciones realizadas, el Municipio podré extinguir ¢} contrate
de manera unilateral y/o iniciar acciones legales correspondiente.

DECIMA PRIMERA; A todo evento legal, las partes constituyen sus domicilios en los
indicados Ut Supra, donde serén vélidas todas las notificaciones que por escrito se
cursen las partes. -

Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de
la Provincia de Rio Negro, con asiento en la Ciudad de Viedma, renunciando a cualquier
otro fuero o jurisdiccion que pudiera correspondiente. -

En prueba de conformidad se firman 3 (tres) ejemplares del mismo tenor y a un solo
efecto, su cumplimiento en la Localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro a los
01 dias del Mes de abnil de 2026.-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provinria de Rin Nearo

VISTO: ‘ B ' '
La Ordenanza N.° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual se

aprueba ei Presupuesto General de 1a Administracién Municipal para el Ejercicio Fiscal Afio
2040, Y
CONSIDERANDQ:

‘Que se contratan los servicios para la realizacidn de tareas de Servicio de Riego en
diferentes sectores del Ejido Urbano Municipal,

Que teniendo en cuenta que € MunICIpIo NO cuenta en el Parque Automotor con
vehiculos para la realizacion de las tareas, €8 factible autorizar la suscripcion de un Contrato
de Locacién de Servicios entre la Municipalidad y el St. CAMACHO, EMILIANO D.N.I N.°
27.698.739 y referido a realizacion de tareas de riego en diferentes sectores del Ejido Urbano
MURICIpal, @ partr aet U1 ae abri de ZUZ6 y hasta el 3U de Junio ae 2026 -

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion,

Por elio: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INIENDENIA MUNICIPAL UE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1% Apruébese en todos sus términos el Contrato de Locacién de Servicios suscripto
entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sr. CAMACHO, EMILIANO, D.N.I N° 27.698.739
desde e U1 ge abnt nasta el U ae Junio de 2UZ6, en un todo ae acuerdo a 10 expresado en
los considerandos. - ‘
Artictlo 2°: Tomen conocamlento las &reas correspondientes. -
Articule 3° Por Contaduria y Tesoreria Mumcnpai se daré cumpiimiento a lo estipulado en la
clausula Y* dael presente Contrato, imputando éi gasto a 1a pamaa SUBSECKREIAKIA Dk
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE- Bien de consumo- Forestacion y riego- S.G.
Articulo 4° Refrenda ta presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Publicos. -
Articulo 5° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

_Sierra Grande, fpae ©
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATADA” cuente con trabajadores y/o personal bajo su dependencia,
laborande con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones asumidas objeto de
esta contratacion, deberd presentar ante LA CONTRATANTE, némina de
trabajadores bajo su cargo y las constancias del seguro correspondiente. «-------
OCTAVA. CLAUSULA_ DE INDEMNIDAD: Se establece que “LA
CONTRATANTE" no se responsabilizara por dafios perjuicios de cualquier
indole y que por cualquier razén sufra o cause a terceros, a cosas o propiedades
de terceros, que puedan originarse por la ejecucion de este Contrato o por el
vicio o riesgo propio de las cosas de que se sirva.
Asimismo, la Municipalidad no tendra responsabilidad civil y laboral alguna
respecto del personal dependiente y/o contratado por “LA CONTRATADA’, en
el caso que éste opte por la subcontratacion para el cumplimiento de las
obligaciones contraidas en la presente, sera bajo su exclusivo cargo y
responsabilidad, el cumplimiento de las normas tributarias, laborales y
previsionales correspondientes. :
NOVENA- FINALIZACION: Conforme a lo establecido en la clausula quinta del
presente contrato, las partes quedan debidamente notificadas de la finalizacién
del plazo contractual con fecha 30 de JUNIO del 2026, sin ser necesaria
cualquier otra forma de comunicacion escrita o verbal.
El presente contrato no implica relacion laboral alguna y queda a la exclusiva
responsabilidad de “LLA CONTRATADA", el pago de las sumas de apories
previsionales y de la seguridad social, no generando para el Municipio, obligacion
alguna. '
DECIMA- INCUMPLIMIENTO- PENALIDADES:"LA CONTRATADA", debera
respetar todas y cada una de las instrucciones de frabajo que imparta “LA
CONTRATANTE” y las reglas de buen arte y prestacion de servicio. También
asume bajo su exclusiva responsabilidad el pago de los gastos fijados en la
CLAUSULAS CUARTA Y SEPTIMA del presente contrato y de las sumas que en
conceplo de impuestos a las ganancias ¢ cualguier otro Impuesto que grave las
retribuciones gue, como contraprestaciones a su servicio reciba.
-DECIMA _PRIMERA- RESCISION: La administracién municipal podré
suspender, modificar y rescindir el contrato en virtud de razones de oportunidad,
merito 0 conveniencia. Asimismo, cualquiera de las partes podra rescindir el
contrato, notificando tal notificacién por medio fehaciente con (15) dias de
anticipacion a la otra..
Producida la notificacién, las partes tendran los mismos quince (15) dias para el
cumplimiento de todas las obligaciones reciprocas pendientes a la fecha de
Resolucion.
ECIMA SEGUNDA: En caso de incumplimiento de “EL CONTRATADO" a las
bligaciones emergentes del presente contrato o a las prestaciones realizadas
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MUNICIFALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRG

no sean de la satisfaccion de EL CONTRATANTE, el Municipio podra rescindir
el contratc de manera unilateral por dicho motivo y/o iniciar acciones legales
correspondientes en resguardo de sus derechos.
DECIMA TERCERA: A todo evenio legal, todas las partes constituyen sus
domicilios en los indicados ut supra, donde seran validas todas las notificaciones
que por escritos se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales
Ordinarios de la Provincia de Rio Negro, con asistencia en la ciudad de Viedma,
renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera correspondiente, -~
En prueba de conformidad se firman 3 (ires) ejemplares del mismo tenor y a un
solo efecto, su cumplimiento en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio
Negro a los 01 dias del Mes de JUNIO de 2026.

MORALES BR} , BELEN NOEM
DN N.° 38.805.306
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

SIETE MIL QUINIENTOS CON 00/100). Con un monto total de $ 2.750.000.00
(Dos Millones Setecientos Cincuenta Mil con 00/100)
Asi mismo las partes pactan que el pago de los servicios contratados se hara de
manera quincenal, previa certificacion de servicios expedida por la Secretaria de
Servicios y Espacios Publicos
Las partes acuerdan que conforme las condiciones de trabajo estipuladas en la
Clausula tercera, los dias no trabajados por parte de LA CONTRATADA, vy del
cual no se emita la correspondiente certificacion de servicios por la autoridad
competents, LA CONTRATADA no tendré derecho a la percepcion del precio
estipulado en el primer parrafo de la presente clausula.
LAS PARTES acuerdan que solo seran abonados los dias efectivamente
trabajados.
LLAS PARTES acuerdan que en caso de que la orden de servicio requiera una
cantidad de dias inferior al mes estipulado, se abonaré el pago del mismo en
forma proporcional a los servicios efectivamente prestados.
Sin perjuicio de lo expuesto y de la vigencia del presente contrato, quedaran
suspendida los efectos y obligaciones derivados del misme cuando a criterio de

la autoridad competente, no exista prestacidon de servicios que realizar o0

eventualmente se produzca una causal gue amerite dicha medida durante el
periodo de tiempo que establezca el contratante.
Durante el tiempo que dure la suspension del contrato, no se abonard
contraprestacion alguna a LA CONTRATADA, ni se reconocera gasto alguno
que derive del presente contrato.
Eventualmente LA CONTRATADA se obliga a tener sus servicios a disposicion
cada vez que EL CONTRATANTE lo requiera durante el plazo de vigencia del
contrato.
SEXTA: FORMA DE PAGO

El pago del servicio establecido en la CLAUSULA QUINTA, se abonaré en la
condiciones y plazos convenidos, previa certificacion de servicios y orden de
pago emitida por autoridad competente, acompafiada de la factura de ley que
emita LA CONTRATADA.
El pago, se efectuara mediante transferencia bancaria al CBU:
0110506330050602673633, correspondiente al Banco NACION de titularidad de
LA CONTRATADA.
Por su parte, LAS PARTES acuerdan que Las responsabilidades y pagos de
gravamenes impositives derivadogs de su condicion Monotributista (o
responsable inscripto), corren por cuenta y costo de LA CONTRATADA, -——--
SEPTIMA-SEGUROQ: “L.A CONTRATADA” asume la obligacién y los costos de
la contratacién de la cobertura de un seguro por accidentes personales por el
tiempo que dure la presente contratacién. Asimismo en caso que “LA
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQO NEGRO

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Entre la municipalidad de Sierra Grande, con domicilio en la calle Lonko Valentin
Sayueque s/n, de la ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro,
representada en este acto por la Sra. ROXANA C. FERNANDEZ Intendenta
Municipal, con DNI N.¢ 20.336.134, en adelante “LA CONTRATANTE” por una
parte, y por la otra el Sefiora;, MORALES BRIONES, BELEN NOEMI, de
nacionalidad Argentina, con DNI N.° 38.805.306, con domicilio real en B°
INDUSTRIAL CALLE 115 N.° 270 de la ciudad de Sierra Grande, Provincia de
Rio de Negro, en adelante “LA CONTRATADA", y en conjunto “LAS PARTES’,
convienen en celebrar el presente contrato de locacién de servicios, sujete a las
siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA-OBJETQ: “LLA CONTRATANTE" contrata a “LA CONTRATADA",
para realizar Servicios Generales de LIMPIEZA DE BASUREROS
CLANDESTINOS en diferentes puntos de! Ejido Urbano de la Municipalidad de
Sierra Grande.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato es de 03 meses
desde el 01 de ABRIL de 2026 al 30 de JUNIO de 2026, dia en eif cual opera su
vencimiento de pleno derecho, razén por las cual las partes se notifican en este
acto de dicho vencimiento, no siendo necesaria otra forma de comunicacion
posterior escrita 0 verbai.
TERCERA-DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO: “LA CONTRATADA” para
el cumplimiento de las tareas objeto del presente contrato, recibira instrucciones
por parte de “LA CONTRATANTE” a través de la secretaria de Servicios y
Espacios Publicos
Serén obligaciones de "“LA CONTRATADA”, prestar los servicios contratados
conforme a las reglas y buen arte de su oficio. “LA CONTRATANTE"
estableceré los dias y horarios y lugar en donde debera efectuar la prestacién de
servicios objeto del contrato.”.
CUARTA- ELEMENTOS DE TRABAJO, MAQUINARIAS, INSUMOS: la
provisién de maquinarias, insumos, combustible, herramientas, indumentarias,
elementos de seguridad y gastos de logistica seran suministrados y a cargo de
LA CONTRATADA, asumiendo bajo su responsabilidad el pago de los costos y
gastos necesarios para el cumplimiento de las prestaciones derivadas del
presente contrato.

QUINTA- PRECIO DEL SERVICIO- PAGO -SUSPENSION DE SERVICIOS A
CRITERIQ DE LA AUTORIDAD COMPETENTE. EFECTOS.

Por.el cumplimiento de la prestacién objeto del presente contrato se fija el precio
¢ la misma en la suma $ 137.500.00 diarios (PESOS CIENTO TREINTA Y
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Municipalidad d Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
{a Ordenanza N.° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el cual se

aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio Fiscal Afo
2026,y
CONSIDERANDO:

Que se contratan los servicios para la realizacion de tareas de Servicio de Limpieza
Generales en el Ejido Urbano Municipal de la Localidad de Sierra Grande,

Que teniendo en cuenta que el Municipio no cuenta con el personal suficiente para
realizar dicho servicio, es factible autorizar la suscripcién de un Contrato de Locacidn de
Servicios entre la Municipalidad y la Sra. MORALES BRIONES, BELEN NOEMI DNI N°
38.805.306, por e! plazo de tres (03) meses, a partir del 01 de ABRIL de 2026 y hasta el 30
de JUNIO de 2026.- ‘ '

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién,

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1% Apruébese el contrato y en todos sus términos el Contrato de Locacion de
Servicios suscripto entre la Municipalidad de Sierra Grande y la Sra. MORALES BRIONES,
BELEN NOEM! DNI N° 38.805.306, con fecha desde 01 de ABRIL hasta el 30 de JUNIO de
2026, en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos. -
Articulo 2°: Tomen conocimiento las areas correspondientes. -
Articuio 3°: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a lo estipuiado en Ia
clausula 5° del presente Contrato, irnputando el gasto a las partidas SECRETARIA DE
SERVICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS - Desmalezamientos y limpleza Sierra Grande-
Otros servicios No Personales -
Articulo 4°: Refrenda la presente el Sr. secretario de Servicios y Espacios Publicos. -
Articulo §°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

oY

-3cande, (¢ de
RESOLUCION N.° 4064 126 /(e:,,.ff N
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“1976-2026"- "A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO"- "NUNCA MAS”

14



Provincia de Rio ro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 030/90, referida & 1a reglamentacién de tierras
fiscales, y,

CONSIDERANDO:

Que los actuados glosados al Expediente N°2017/1979, relacionado con el
Lote 11 (ex 04) de la Manzana 474 (EX.88) del Barrio Industrial de la Localidad de
Sierra Grande.

Que la actual adjudicataria la Sefiora: LEON, JESSICA NATALIA con DNI N°
34.403.934, autoriza a la sefiora REYES, YOLANDA DAMARIS AYELEN con DNI N°
37.995.628 a iniciar tramitacion correspondiente y tendientes a concretar la operacién
mediante BOLETO DE COMPRA VENTA DE TERRENO a cuyos efectos han
realizado fa presentacion de la nota pertinente y la documentacién que se adjunta al
expediente referido.

Que, para dar curso a la Aprobacién de Transferencia, debera abonar el
10% (Diez por ciento} de! valor actualizado por ei lote en cuestion,

Que las parcelas de referencia se encuentran con la documentaciéon técnica
en condiciones y todas las obligaciones debidamente cumplimentadas,

Que a tal fin se debe dictar el instrumento legat correspondiente,
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE-

ARTICULO 1°: Autoricese a la sefora REYES, YOLANDA DAMARIS AYELEN con DNI
N° 37.995.628, Compradora del Lote 11 {ex 04) de la Manzana 474 (ex.88) del Barrio
industrial de la Localidad de Sierra Grande, a abonar el 10% {Diez por ciento) del
valor actualizado del citado lote, en un todo de acuerdo a lo expresado en los
considerandos.

ARTICULO 2°: Fijase como precio a pagar por la compradora de acuerdo al articulo

1° de la presente, la suma total de PESOS QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA CON 00/100 ($ 584.640,00).

ARTICULO 3°: Tome conocimiento de la presente, la Subsecretaria de Tierra y
Catastro y Tesoreria Municipal a sus efectos, -

ARTICULO 4° Remitase copia de la presente al interesado para su conocimiento
constancia y a las Areas Municipales que correspondan, -

ARTICULO 5°: Refrenda la presente el Sefor Secretario de Obras, Planeamiento vy
Urbanizacién. - ‘ '

ARTICULO 6°: Registrese, comuniguese, Hecho que sea ARCHIVESE.-

SIERRA GRANDE, /¢ _de o4 de 2026.-
RESOLUCION N° lobiz /2026.

P
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza N° 1751/25 y su Decreto Promulgatoric N°592/25 por el cual

se aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio
Fiscal del afo 2.026, vy, '

CONSIDERANDO:
Que dicha norma legal se contempla la partida presupuestaria destinada a

absorber gastos de combustible.-
Que la Sefiora Chaves, Ceferina con D N.IN.° 14.838.386 vive en zona rural

donde el suministro de luz en su vivienda es con un generador, por tal motivo solicita
un vale de combustible por escasos recursos Economicos,

Que, es factible hacer entrega de vale de combustible por 20 litros de nafta,
para el uso del generador

Que a sus efectos se debe dictar la correspondiente Resolucion

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°; Autorizar la entrega de un vale de combustible por 20 litros de nafta a
Sefiora Chaves, Ceferina con D.N.| N.%14.838.386, en un todo de acuerdo a lo
expuesto en los considerandos. -
Articulo _2°: Tomen conocimiento de la presente areas Municipales que
correspondan.-
Articulo 3°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno.-

Articulo 4°; Registrese, comuniguese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 16 de abril de 2026.

Resolucién N° 10613/26 -

"1976-2026 - A 50 ANOS DEL G O MILITAR" = “NUNCA MAS”
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

ANEXO

SOLICITUD DE ADELANTOS DE SUELDO MES DE ABRIL 2026

APELLIDO Y NOMBRE. D.N. | MONTO ALIAS/CBU
VILLANUEVA, AYERAY 42.153.172 |300.000 ASHERAY12
YANEZ, VALERIA 38.906.918 | 200.000 1020YEILA.MP
ROMAN, RICARDO 13.888.981 | 150.000 BANCO
BLANCO, DIANA 18.569.534 {300.000 BANCO
TRONCOSO, ADRIANA 26.586.977 |200.000 ADRIANA.GLAM22
SALINAS, CATHIANA 44,042,197 |150.000 CATHIANA.SALINAS
LANGA, PAOLA 23.856.534 |150.000 M.P

TOTAL | 1.450.000

“1976 — 2026- A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR “- “NUNCA MAS"
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N® 1751/25 y su-Decreto Promuigatorio N° 592/25

por el cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para
el Ejercicio Fiscal afio 2026, v,
CONSIDERANDO:

Que amparados en dicha norma legal es posible otorgar adelanto de sueldo

solicitado por los agentes y funcionarios Municipales.

Que de acuerdo a Planilla anexa de la oficina Coordinacioén de Organizacién y
Recursos Humanos, la suma asciende a un total de pesos un millon cuatrocientos
cincuenta mil con 007100 ($1.450.000,00). - |

Que se le realizara el descuento pertinente en los haberes del mes de abril de
2026.- '

Que a sus efectos se debe dictar la norma legal correspondiente.

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°: Ordenar el pago en concepto de adelanto de sueldos a agentes y/o

funcionarios comprendidos en el anexo |, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los
considerandos. -

Articulo 2°: Por Contaduria procédase a realizar ia orden de pago correspondiente-
Articulo 3°: Por Tesoreria se hara efectivo el pago de los valores mencicnados. -
Articulo 4° Por Sueldos y Jornales procédase a realizar el descuento de los
haberes correspondientes al mes de abril de 2026.-

Articulo 5°: Refrenda la presente el Sefior secretario general y Hacienda. -

Articulo 8°: Registrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

Sierra Grande, 17 de abril de 2026.-

SECRETARIA GENERAL Y HACIENDA
Municipakidad de Sieera Grande per2i
“4976 ~ 2026- A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR “- “NUNCA MAS
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Municipalidad de Sierra Grande y i SR i
Provincia de Ric Negro T

VISTO:
La Ordenanza Municipal N.¢ 1751/25 y Su Decreto Promulgatorio N.° 592/25 por

lo cual se aprueba el Presupuesto de Gastos y Célculos de Recursos dela Municipalidad
de Sierra Grande para el ejercicio Fiscal del afio 2026, y,
CONSIDERADOQ:

Que en la misma se contempla una partida presupuestaria destinada a la
presente erogacion,

Que se conforma debidamente el EXPEDIENTE N.° 4785/26, al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de factura, presentado por el Sr: STUBBE, JAVIER
ANIBAL por un valor de $ 65.000.00 (Pesos Sesenta y Cinco Mil con 00/100).

Que el vajor mencionado es por haber proveido del servicio de reparacion de
goma de camion recolector y tipo top en Baineario Playas Doradas.

Que sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente,

Por ello; y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1% Ordenar el pago por un vaior de $65.000.00 (Pesos Sesenta y Cinco Mil
con 00/100). A Sefior: STUBBE, JAVIER ANIBAL, en concepto de cobro de factura, un
todo de acuerdo a lo expuestos a los considerandos.
Articulo 2° Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
Correspondiente, imputando el gasto a la partida, SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS- Senvicios de recoleccién de residuos B.P.D- Servicios- Otros
servicios no personales- $ 65.000.00
Articulo 3% Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de valores
Mencionados, -
Articulo 4°: Refrenda el presente el Sr. Secretario de Servicios y Espacios Publicos-
Articulo §° Registrese, comuniquese, hecho gue sea ARCHIVESE. -

SIERRA GRANDE /¥ DE ¢4  DE 2028.-

RESOLUCION N.%g#, /2026

M ucingdnia e Sieme Grople

"1976-2026~ A 50 ANOS DEL
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Municipalidad Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

l.a Ordenanza Municipal N°1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25
por el cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracion Municipal para
el Ejercicio Fiscal del afio 2028, v,

CONSIDERANDO:

Que dicha norma legal contempla partida presupuestaria para absorber
gastos por servicio prestados. -

Que la firma Empresa “Doradas Bus S.R.L." CUIT N° 30709296171 ha
cumplido con el traslado de delegaciones de comparsas desde la ciudad de Puerto
Madryn hasta la localidad de Sierra Grande y regreso, para participar en los
carnavales 2026.-

Que a tal fin s¢ conformé el Expediente N° 4789/26 al que se encuentra
glosada solicitud de cobro de factura, presentada por Empresa Doradas Bus, por la
suma de $2.000.000,00 (Pesos Dos millones con 00/100).-

Que a sus efectos se debe dictar ¢l instrumento legal correspondiente.-
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande;

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo _1°: Ordenar el pago, en concepto de cobro de factura, por un valor de
$2.000.000,00 (Pesos Dos miliones con 00/100), a Empresa Doradas Bus
S.R.L,CUIT N° 30709296171, en un todo de acuerde a lo expuestc a los
considerandos. -

Articulo _2° Por Contaduria Munlc:lpal se confeccionard la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a la partida SUBSECRETARIA DE CULTURA
- CARNAVALES - Servicios - Otros Servicios no Personales $2.000.000,00
Articulo_3°% Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados. -

Articulo 4°; Refrenda la presente la Sra. Secretaria de Gobierno Municipal
Articulo 59 Registrese, comuniguese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande {+ de 04 de 2026.
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MUNICIPALIDAD DI : IERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO

VISTO:

La Ordenanza N°1.751/25 y su Decreto Promulgatorio N°592/25 por el cual
se aprueba el Presupuesto General de la Administracion Municipal para el Ejercicio
Fiscal del afic 2.026, v,

CONSIDERANDO:

Que el Sr. STUBBE, Alejandro; con DNI N° 47.916.286; solicita por nota,
una ayuda econdmica, para solventar gastos de alquiler.-

Que, a tal fin se conformé el Expediente N°4825/26 al que se encuentra
glosada solicitud de ayuda econdmica del Sr. STUBBE, Alejandro por un valor
$200.000,00 (Pesos Doscientos Mil con 00/100}.-

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion.-

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Ordenar el pago de la suma de $200.000,00 (Pesos Doscientos Mil con
00/100) al Sr. STUBBE, Alejandro con DNI N° 47.915.286, en concepto de ayuda
economica, en un todo de acuerdo a o expuesto en los considerandos,

Articulo 2°: Por Contadurfa Municipai se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a la partida de SECRETARIA DE GOBIERNO -
Transferencias - Ayudas a Personas $200.000,00 _
Articulo 3° Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados. -

Articulo 4°: Refrenda la presente el sefior Secretario General y Hacienda

Articulo §° Registrese, comunliquese, hecho que sea ARCHIVESE,

Sierra Grande, 17 de Abril de 2026.

TSR TR

SECRETARIA GENERAL Y HACIENDA N
s igipaldnd de e - Srends

Muricipatidag de Sierra Grande

“1976-2026 ~ A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR” - “NUNCA MAS"
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Municlpalldadde Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
El titulo 1 articulo 74 del Estatuto de! Empleado Municipal, referente a fa

licencia anual ordinaria de todos los agentes de Planta Permanente y de Planta
Temporaria, y

CONSIDERANDQ:

Que la Agente Municipal de Planta Temporaria Monseca Letisia con DNI
N° 27.698,728 tenia Diecinueve (19) dias de Licencia 2025.

Que la agente solicito ia totalidad de sus dias de licencia. -

Que fue posible otorgarle dicha Licencia a partir del 04 de febrero de
2026 y hasta 04 de marzo de 2026 quien se reintegré a sus tareas habituales el 05
de marzo de 2026-

Que a la agente No le guedaron pendientes dias de licencia -

Que a sus efectos se debe dictar la norma legal correspondiente.
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE
Articulo 1°. Reconocer la Licencia a la agente Monseca Letisia con DNI N°

27.698.726 otorgada a partir del 04 de febrero de 2026 y hasta el 04 de marzo de
2026, quien se reintegrd a sus tareas habituales el 05 de marzo de 2026 en un

todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°; Tome conocimiento la Coordinacion de Organizacion y Recursos

Humanos notificando al interesado. -
Articulo 3% La presente seré refrendada por la Sefiora Secretaria de Gobierno- -
Articulo 4% Registrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abrii de 2026.-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

La Ordenanza Municipal N21751/25 y su Decreto Promulgatorio N° §92/25 por
el cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracion Municipal para el
Ejercicio Fiscal afio 2026, y

CONSIDERANDO:

Que en la misma se contempla una partida Presupuestaria para absorber
distintos gastos, , o

Que a tal fin se conformé el Expediente N°4817/26 al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de facturas , presentada por “LA
ROTONDA SRL” por un valor total de $2.116.882,73(Pesos Dos Millones Ciento
Dieciseis Mil Ochocientos Ochenta y Dos con 73/100),

Que los valores mencionados representan pago del consumo de combustibles
y lubricantes de los vehiculos municipales desde el 07/04/26 al 12/04/28,

Que a sus efectos se debe dictar el Instrumento legal correspondiente,
Por-ello, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo1°; Reconocer {a deuda por un monto total de de 2.116.882,73(Pesos Dos
Millones Ciento Dieciseis Mil Ochocientos Ochenta y Dos con 73/100), a la firma
“LA ROTONDA SRL”, en concepto de cobro de factura, en un todo de acuerdo a lo
expuesto en los considerandos. -
Articulo 2° Por Contaduria Mumc&pal se confeccionard la Orden de Pago
correspondiente imputando el gasto a la partida; Secretaria de Gobierno — BC -
Combustibles y Lubricantes $116.019,97; Secretaria de Gobierno — Transferencias
~ Ayudas a personas $82.250,00 ;Sub Secretaria de Ambiente y Desarrollo -
Bienes de Uso — Forestacion y riego — SG $480.156,94;Secretaria de Planificacion,
Innovacién y Desarrollo — BC - Combustibles y Lubricantes $81.015,90; Secretaria
de Servicios y Espacios Publicos - BC -~ Combustibles y Lubricantes
$37.080,00;Secretaria de Obras, Planeamiento y Urbanismo - BC -
Combustibles y Lubricantes $180.010,93; Secretaria de Servicios y Espacios
Pdblicos — Bienes de Uso - Reparaciéon de calles de ripio SG $ 595.554.93;
Secretaria de Servicios y Espacios Pablicos — Servicios de recoleccion de residuos
8G - BC - Combustibles y Lubricantes $ 544.794,06 .-

Articulo 3°: Por Tesoreria Mumc:pal se hara efectivo el pago de ios valores
mencionados. -
Articulo 4°: Refrenda la presente el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal.-
Articglo 5°: Registrese; comunfquese hecho que sea ARCHIVESE. -

. f
SECRET»\RIAGENERALY ACIENDA q N‘Eﬂf
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio

Ne° 592/25 por el cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracion
Municipal para el Ejercicio Fiscal afio 2026,y

CONSIDERANDOQ:

Que en la misma se contempla una partida Presupuestaria destinada ala
presente erogacion,

Que se conformé debidamente el Expediente N°4818/26 al que se
encuentra glosada solicitud de cobro de factura, presentada por “Camuzzi” por
un valor de $1.025.156,17{Pesos Un Millién Veinticinco Mil Ciento Cincuenta
y Seis con 17/100),

Oue los valores mencionados representan pago de consumo de gas en
distintas areas periodo 28/02/26 al 31/03/26 .
Por ello, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra

Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo_1°; Reconocer la deuda por un vaior de $1.025.156,17(Pesos Un
Millén Veinticinco Mil Ciento Cincuentay Seis con 17/100) presentada por
«CAMUZZI” en concepto de cobro de factura, en un todo de acuerdo a lo
expLiesto en los considerandos. -
Articulo 2° Por Contaduria Municipal se confeccionard la Orden de Pago
correspondiente imputando el gasto a la partida: Intendencia - Servicios ~
Servicios Bésicos — Gas $58.167,28; Secretaria de Gobierno — Servicios —
Servicios Béasicos ~ Gas $76.858,82;Secretaria de Obras Planeamiento y
Urbanismo - Sarvicios — Servicios Basicos ~ Gas $142.241,93; Secretaria de
Desarrollo Social — Servicios — Servicios Béasicos ~ Gas $558.433,45; Sub
Secretaria de Deportes - Servicios ~Servicios basicos ~ Otros no especificados
$133.294,09 ;Subsecretaria de Turismo — Servicios — Servicics Basicos —
Otros no especificados $25.289,45; Subsecretaria de Cultura — Servicios -
Servicios Basicos ~ Gas $30.871,15.- ‘
Artict_xlo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores
mencionados. -
;\Ttic;qlgﬁ": Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda
unicipal, -
Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

. TBIERRA GRANDE , |1 DE Ok
) ‘}PJ..»,.,__ : =5 .

N .
>
i

INTEVDENTARK, 1 Lo,
Municipalidad de S'sr» Geands
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO: :
La Ordenanza Municipal N° 1751/25, y su Decreto Promulgatorio
N°592/25, por el cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracion
Municipal para el Ejercicio Fiscal del afio 2026, vy,

CONSIDERANDO:

Que dicha norma legal se contempla la partida presupuestaria para
absorber gastos de Sonido para Velada Boxistico en el polideportivo Municipal,

el sabado 11 de abril,

Que a tal fin se conformé el Expediente N°4821/2026 cuyo iniciador es
Garcia Lindolfo Jorge, por lo que se procede a realizar un cobro de factura, por
la suma total $400.000,00 (Pesos cuatrocientos mil con 00/100), seglin N.° de

factura 00002-00000462,
Que a sus efectos se debe dictar la correspondiente Resolucion.
Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1% Ordenar el pago de la suma de $400.000.00 (Pesos
cuatrocientos mil con 00/100), a Garcia Lindolfo Jorge, en concepto de cobro de
factura, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos.

Articulo 2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el pago a la partida: SUBSECRETARIA DE
DEPORTES-EVENTOS DEPORTIVOS Y SOCIALES-SERVICIO-OTROS
SERVICIOS NO PERSONALES -$400.000,00. :

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal hacer efectivo el pago del importe
mencionado.

Articulo 4°: Refrenda la presente el Sr. Secretario General y Hacienda
Municipal.

Articulo 5°; Registrese, Comuniquese, hecho que sea, ARCHIVESE. -

Sierra Grande, /1 de ©Y de 2026-

SECRETARIA GENERAL Y HACIENDA

urcigalidad de Sierra Grande Crppgle
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS,

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca s/n, de la
ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, representada en este acto por la Sefiora Intendenta
Municipal, FERNANDEZ, Roxana, en adelante “LA CONTRATANTE” por una parte, y por la otra
el Sr. RIOS, Fabian Enrlque de nacionalidad Argentina, con DNI N° 16.974.964, con domicilio real
en Calle Somuncura N® 380 del Barrio 25 de Mayo, de la ciudad de Sierra Grande, Provincia de Rio
Negro, en adelante "LA CONTRATADA”, convienen celebrar el presente contrato de locacién de
servicios, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA — OBJETO: LA CONTRATANTE contrataa LA CONTRATADA, para realizar los servicios
de Inspeccién de Obras y requerimientos especiales referidos a inspecciones de obras en Sierra
Grande y Balneario Playas Doradas.

SEGUNDA — CONDICIONES DEL TRABAJO: LA CONTRATADA para el cumplimiento de las
tareas objeto del presente contrato, recibira instrucciones por parte de LA CONTRATANTE a través
de la Secretaria de Obras, Planeamiento y Urbanizacion.

Seran obligaciones de LA CONTRATADA prestar el servicio de Inspector de Obras Municipal,
confarme a las reglas y al buen arte de su profesion.

LA CONTRATANTE establecers los horarios y dias de prestacién del servicio por parte de LA
CONTRATADA.

TERCERA — ELEMENTOS DE TRABA.JO: LA CONTRATANTE proveera a LA CONTRATADA el
espacio fisico, elementos para la realizacion de la tarea.

CUARTA — PLAZO: £l plazo de vigencia de! presente contrato eg de tres (03) meses, desde el dia
01 de Abril de 2.026 y operando su vencimiento de pleno derecho el dia 30 de Junio de 2.026.
QUINTA — REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA ia suma de Pesos
Un Millén Cien con 00/100 ($ 1.100.000,00) mensuales, pagaderos a mes vencido. LA
CONTRATADA al finalizar cada mes de prestacion de servicio, presentara a la contratada en la
Secretaria de Haciénda Municipal la facturacion de ley correspondiente.

Les responsabilidades y pagos de los gravamenes impositivos derivados de su condicién de
monotributista de la contratada corren por cuenta y costo de la misma.

SEXTA — SEGURQ; LA CONTRATADA asume la obligacion y costo de la contratecion de la
cobertura de un seguro por accidente personales y del autometor por el tiempo que dure la
contratacién. LA CONTRATADA constancia de los seguros en esta clausula a LA CONTRATADA.
SEPTIMA — FINALIZACION: Conforme a lo establecide en la clausula CUARTA del presente
contrato, las partes quedan debidemente notificadas de |a finalizacion del plazo contractual con fecha
30 de Junio de 2.028, sin ser necesaria cualquier otra forma de comunicacion escrita o verbal.
OCTAVA - INCUMPLIMIENTO — PENALIDADES: LA CONTRATADA debera respetar todas y cade
una de Ias_ mstruccion_es de trabajo que imparta LA CONTRATANTE v las reglas de buen arte de la
presentacién del servicio.

NO\{E_I@IA - NOTIEICACIQNES — JURISDICCION: A todo evento legal las partes constituyen
domicilio en los arriba indicades, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito sa
cursen .Ias partes. Asimlsmo, se someten voluntariamente a la jurisdiceidn de los Tribunales
Ordinarios d.e la Provincia de Rio_Negro. con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier
otro fuero o jurisdicclén que pudiera carresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres ejempiares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 01 de Abril de 2.0'26.-

o «
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Provincia de Rio Negro

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 1751/25 y su Decreto Promulgatorio N° 592/25 por el
cual se aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio
Fiscal afio 2.026, y

CONSIDERANDO:

Que amparados en dicho instrumento legal se contratan los servicios Técnicos y

Profesionales para 8l mejor funcionamiento de las areas,
Que se debe contar con personal idéneo y capacitado a los fines de lograr los
objetiveos, . :
Que se contratan los servicios de Inspeccién de Qbras, para el optimo
funcionamiento de la Secretaria de Obras, Planeamiento y Urbanizacion,

Que teniendo en cuenta que dentro de la Planta permanente Municipal no se
cuenta con personal especializado para cubrir el cargo, es factible autorizar la suscripcién
de un Contrato de Locacién de Servicios entre la Municipalidad y el Sr. MMO. Rios, Fablan
Enrique y referido a realizacion de tareas de Inspeccién de Obras, por el plazo de tres (03}
meses, a partir del 01 de Abril de 2.026 y hasta el 30 de Junio de 2.026,

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos,

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion.

Por ello: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo Siemra Grande:
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

Articulo 1% Apruébese en todos sus términos el Contrato de Locacién de Servicios de
fecha 01 de Abril de 2.028, suscripto entre la Municipalidad de Sierra Grande y el Sr. MMO.
Rios, Fabian Enrique, en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos.
Articulo 2°: Tomen conocimiento las areas correspondientes. -

Articulo 3°; Por Contaduria y Tesoreria Municipal se dara cumplimiento a lo estipulado en
la clausula 5° del presente Contrato, imputando el gasto a la partida: Secretaria De Qbras,
Planeamiento Y Urbanismo — Servicios — Otros Servicios Técnicos y Profesionales.
Articulo 4°: Refrenda la presente el Sr. Secretario de Obras, Planeamiento y Urbanizacion.
Articulo 5% Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. ~

2.026.-

RESOLQC!O,N.N‘JO 2/26..
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Municipalidad de Ierra Grande

Provincia de Rio Negro

VISTO: : o
La implementacién de la Ley N°3186 de la Provincia de Rio Negro y el
Decreto Provincial N°1642 que reglamenta la entrega, uso y rendicién de Fondos
. Fijos,y, -

. CONSIDERANDO:

Que se conformé el Expediente N.° 4827/2026 por el cual el Presidente
del Concejo Municipal Sr. NEGR! Carlos presenta Rendicion de Fondo Fijo
destinado a gastos varios por un valor de $311.830,00 (Pesos Trescientos Once Mil
Ochocientos Treinta con 00/100). -

Que a sus sfectos se debe dictar Resolucion. -

Por elio: y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Apruébese la Rendicién del Fondo Fijo asignado a! Presidente del
Concejo Municipal Sr. NEGRI Carlos, destinado a gastos varios por un valor de

$311.830,00 (Pesos Trescientos Once Mil Ochocientos Treinta con 00/100). - en un
todo de acuerdo-a lo expuesta en los considerandos. - ‘ : ' a
Articulo_2°: Por Contadurfa Municipal se confeccionard la orden de pago
correspondiente imputando el gasto a la partida: CONCEJO MUNICIPAL - Otros
bilenes de consumo $98.850,00 — Utiles de escritorlo, oficina y ensefianza
$2.980,00 - SERVICIOS - Imprenta, publicaciones y reproducciones $60.000,00
- Servicios de ceremonial $ 150.000,00 - TOTAL: $311.830,00.-.

Artfculo 3% Por Tesoreria Municipal se hard efectivo el pago de los valores
mencionados. ‘ ' - R

Articulo 4° Refrenda la presente ef Sr. Secretario General y Hacienda Municipal. -
Articulo 5% Registrese, comuniquese, hecho gue sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de Abrll de 2026.-

RESOLUCION-N.® 10¢23 /2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:
El expediente N° 1791/SGySP/2019, relacionado con el lote 003 (ex 03) de la
Manzana 980 (ex 804) de la Localidad de Sierra Grande y

CONSIDERANDO:

Que habiéndose constatado el incumplimiento de las obligaciones de la clausula SEXTA
del CONVENIO DE OCUPACION PROVISORIA del Lote 003 (ex 03) de la Manzana 980
(ex 804), del Barrio 25 de Mayo de la Localidad de Sierra Grande;

Que segun informe emitido por la Secretaria de Hacienda, el inmugble registra
deuda en conceptos de Tasas Retributiva por Servicios al periodo 02/2019 hasta
06/2026;

Que de acuerdo a lo hormado en fa Ordenanza N° 1223/16, se debe proceder al cobro de
la multa 20% del valor actual de la tierra;

Que el monto asciende a PESOS UN MILLON SEISCIENTOS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y DOS CON 00/100 ($ 1.600.452,00), segun la liquidacién realizada por la
Subsecretaria de Tierra y Catastro, el cual seré abonado en Tesorera Municipal.

Que dicho monto podré ser abonado hasta en 5 {cinco) cuotas iguales y consecutivas.

Que a efecto de regularizar la situacion planteada se debe dictar el instrumento legal
correspondiente,

Por ello y en uso de ias atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Autorizase a Tesorerfa Municipal al cobro de la multa sobre el Lote 003 (ex 03}
de la Manzana 980 (ex 804) del Barrio 25 de Mayo de la localidad de Siera Grande
correspondiente a la sefiora; FLEHR, GABRIELA ANDREA con DNI N° 20.234.959, en caracter
de adjudicataria, en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos.

ARTICULOQ 2°: Fijase como precio a abonar, la suma PESOS UN MILLON SEISCIENTOS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 00/100 ($ 1.600.452,00), dicho monto podra ser
abonado hasta en 5 (cinco) cuotas iguales y consecutivas.

ARTICULQ 3° Tome conocimiento de la presente la Subsecretaria de Tierra y
Catastro y Tesoreria Municipal.

ARTICULO 4° Remitase copia de la presents al interesado para su conocimiento y
constancia y a las areas municipales que correspondan.

ARTICULO 5° Refrenda la presente sefior Secretario de Obras, Planeamignto vy
Urbanizacién,

ARTICULO 8° Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE .-

SIERRA GRANDE, ¥ deo OY de 2026.

RESOLUCION N° 10624/ 2026.-
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Municipalidad de Sierra Grande
Provingia de Rio Negro

VISTO:
El Expediente N° 6459/H/2014, relacionado con el Lote 09, de la Manzana 624, Huerta

Comunitana La Loma, y,

CONSIDERANDO:

Que el lote referenciado fue otorgado mediante Convenio de Ocupacién Provisoria a la
sefiora: HERNANDEZ, LIDIA BEATRIZ con D.N.l N° 11.769.727, casada en segundas nupcias
con el sefior;: CARRIQUEO, OSCAR PLACIDO con D.N.I N° 20.122.977.

Que a través de Acta acuerdo de mediacién LEGAJO 00079-CS5G-2024, en los actos
caratulados “HERNANDEZ LIDIA BEATRIZ Y CARRIQUEO OSCAR PLACIDO S/ DIVISION DE
SOCIEDAD CONYUGAL (cj)” de fecha 20/09/2024, en su punto 2) LIQUIDACION DE BIENES
DE LA COMUNIDAD GANANCIAL: que en su parte pertinente establece ... “la parcela
identificada como lote 09 manzana 524, inmueble ubicado en la Zona de Huerta de la localidad
de Sierra Grande, denominado con nomenclatura catastral 25-4-E-524-09, sera de propiedad
exclusiva en un 100% de la requirente, Sra.: HERNANDEZ LIDIA BEATRIZ, DNI N°
11.769.727"... como unica posesionaria.

Que, por tratarse de una orden Judicial con autoridad y competencia suficiente para
actuar en la materia, se debe dar cumplimiento inmediato a lo ordenado.

Que a tal efecto se debe dictar la Resolucion correspondiente.
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1% Apruébese la Transferencia de fos derechos y acciones sobre el lote 09 de la
manzana 524 Huerta comunitaria La Loma, quedando en un 100% a favor de la sefiora:
HERNANDEZ, LIDIA BEATRIZ con D.N.I: N° 11.769.727, en un todo de acuerdo a lo expuesto
en los considerandos.

ARTICULQ 2° A partir de Ia fecha de la presente la recurrente se hara responsable de todos
los pagos de los gravamenes que establezcan las Ordenanzas Municipales vigentes.

ARTICULO 3° Tome conocimiento de ia presente Subsecretaria de Tierra y Catastro y
Tesoreria Municipal a sus efectos.

ARTICULQ 4°%: Refrenda la presente el Sefior Secretario de Obras, Planeamiento y Urbanismo.
ARTUCULO 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, |1 _de___ Y de 2026.

RESOLUCI(‘JN hL° 1ot S 2026
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 1082/14 y la Ordenanza Municipal N° 1752/2025 y su

Decreto Promulgatorio sancionada por el Concejo Municipal referida a la Tarifaria 2026,
Capitulo |l Articulo 6° Habilitacion de Comercio e Industria y Ordenanza Municipal N°
678/2008, Art. 122° que faculta al Municipio de Sierra Grande como Titular originario de
todas las licencias para la prestacion del servicio publico de Remises, en virtud de lo cual
declara el caracter de intransferible y no negociable de las mismas y limitada la cantidad de
licencia a otorgar, ya otorgar Habilitacién Comercial y,

CONSIDERANDO:
Que en el Expediente N° 1026/2024, iniciado por la Sefiora

BARRACHINA, Daiana Estefania DNI N° 34.288.311, a la que se encuentra glosada
Resolucion N° 2880/2024, mediante la cuai se otorgo Habilitacion Comercial para explotar
el Rubro: “Remis”, domiciliada en Manzana N° 588 Lote N° 13 Barrio 25 de Mayo de esta
localidad.

Que de acuerdo a un errar involuntario Administrativo de la impresion
en la Resolucién, se emitid el Dominio NVD148, debiendo ser Dominio AC988EP, a tal
efecto solicita se deje sin efecto dicha Resolucion N° 2880/2024, a fin de continuar con su
habilitacion Comercial solicitada. |

Que a los fines de la regularizacion de las citadas actuaciones se
debe preceder a la rectificacion del error involuntario.

Que a sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente.

Que por lo expuesto se puede hacer lugar a lo solicitado, otorgando la
correspondiente Habilitacion Comercial,

Por elfo, y en uso de lae Atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,
LA INTENDENTA ”‘.Q"é'cl', EALI‘.’ g SIERRA GRANDE

Art. 1°: Rectifiquese lo descripto en los considerandos de la Resolucién N° 2880/2024, por
lo cual otdrguese Habilitacion Comercial a la Sefiora BARRACHINA Daiana Estefania DNI
N° 34.288.311, para explotar el rubro “Remis”, Permiso Municipal N° 08, con domicilio en
Manzana N° 588 Lote N° 13 Barrio 25 de Mayo de esta localidad. -

Art. 2°: Habilitese sl vehiculo Marca Chevrolet Prisma, Dominio AC98BEP, Afio 2018 para
el gjercicio de la actividad comercial solicitada. -

Art. 3% La interesada debera abonar el importe resultante de fa presente Habilitacién
Comercial, en Tesoreria Municipal. -

Art. 4° La interesada debera presentar mensualmente el vehiculo, a los efectos de realizar
la inspeccion semestral.

Art. 6°: La presente sera refrendada por la Sefiora Secretaria de Gobiefrno. -

Art. 6°; Registrese, Comuniquese, Hecho que sea ARCHIVESE. —

I
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO: ‘

La Ordenanza Municipal N° 1082/14 y la Ordenanza Municipal N° 1752/2025 y su
Decreto Promulgatorio sancionada por el Concejo Municipal, referida a Tarifaria 2026,
Capitulo Il Artfculo 6° Habilitacién de Comercio e Industria que faculta al Municipio de
Sierra Grande a otorgar Habilitacién Comercial v,

CONSIDERANDO:
Que a (Fs.01) del Expediente N° 4801/2026, iniciado por la Sefiora

ARDILES MATINATA, Florencia DNI N° 39.851.768, corre agregada Solicitud del Alta de
su Habilitacién Comercial para explotar el Rubro: “Servicio Profesional (Arquitecta)”,
con domicilio en Manzana 564, Lote N° 11, Barrio 25 de mayo de esta Localidad.

Que cuentan con la Documentacion de Inscripcion en los Organismos
Oficiales de ARCA y Agencia de Recaudacion Tributaria (Fs.04 y 05).

Que de acuerdo a Tesorerfa Municipal que corre agregada a (Fs. 06)
No registra deuda de Tasas Municipales Vencidas.

Que ha presentado el correspondiente Diploma que la acredita como
Arquitecta extendido por la Universidad Nacional de La Plata (Fs.08).

Que debera Registrarse en la Secretaria de Obras, Planeamiento y
Urbanizacién de ta Municipalidad de Sierra Grande.

Que por lo expuesto se puede hacer lugar a lo solicitado otorgando la
correspondiente Habilitacion Comercial Definitiva,

Que a sus efectos se debe dictar el instrumento legal
correspondiente.
Por allo, y en uso de las Atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Art. 1°% Otérguese Habilitacion Comercial Definitiva iniciado por la Sefiora ARDILES
MATINATA, Florencia DNI N° 39.851.768, para explotar €l rubro “Servicio Profesional
(Arquitecta)”, con domicilio en Manzana 564, Lote N° 11, Barrio 25 de mayo de esta
Localidad.

Art. 2°: Girese copia de la presente a la Secietaria de Obras, Planeamiento y
Urbanizacion a sus efectos. _

Art. 3°: La interesada debera abonar el importe resultante de fa presente Habilitacién
Comercial, en Hacienda Municipal. - A

Art. 4°: Que por Hacienda Municipal se cobrara el Servicio de T.S.H. segGn condicion
fiscal presentada en rentas. -

Art. 5% La presente serd refrendada por la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Art. 6°: Registrese, Comuniquese, Hecho que sea ARCHIVESE. -

Resélucion N°. Jut21/2026.

Municipalided de Slecre Grands
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 030/90, referida a la reglamentacion de tierras fiscales,

yl
CONSIDERANDO:

Que los actuados glosados al Expediente N° 637/SOySP/2010, relacionado con
el Lote 05 de la Manzana 413, del Baineario Playas Doradas de la Localidad de Sierra
Grande,

Que los sefiores: DIRR, ROBERTO con DNI N°24.765.359, DIRR, JUAN PABLO
con DNI N°26.333.462, DIRR, SEBASTIAN con DNI N°31.456.650, DIRR, GISELA
PAOLA con DNI N°28.989.177 y BERTOLDI, DAIANA AILEN con DNI N°37.173.169,
ceden los derechos que poseian sobre el lote antes mencionado, a traves de
CONTRATO DE CESION DE DERECHOS, que se adjunta al Expediente a favor del
sefior; LONZI, MARCELO NICOLAS con DNI N°29.333.213 quien solicita se apruebe la
Transferencia a su favor.

Que habiéndose efectuado la verificacion en Tesoreria Municipal se ha podido
constatar la cancelacién del terreno en cuestion y por otra parte se ha comprobado el
pago del 10 % (diez por ciento), previo a la aprobacién de transferencia solicitada, segun
lo normado en la Ordenanza Municipal N° 030/90, Articulo 2, instrumento que se autoriza
a dar curso a lo requerido,

Que a tal efecto se debe dictar la Resolucién correspondiente.

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Apruébese la transferencia de mejoras y cesion de derechos que poseian
los sefores: DIRR, ROBERTO con DNI N°24.765.359, DIRR, JUAN PABLO con DNI
N°26.333.462, DIRR, SEBASTIAN con DNI N°31.456.650, DIRR, GISELA PAOLA con
DNI N°28.989.177 y BERTOLDI, DAIANA AILEN con DNI N°37.173.169, del Lote 05 de
la Manzana 413 del Balneario Playas Doradas de la Localidad de Sierra Grande, a favor
del sefior: LONZI, MARCELO NICOLAS con DNI N°28.333.213.

ARTICULO 2°: A partir de la fecha de la presente el recurrente se hard responsable
de todos los pagos de los gravamenes que establezcan las Ordenanzas Municipales
vigentes.

ARTICULO 3° Tome conocimiento de la presente Subsecretaria de Tierra y Catastro
y Tesoreria Municipal a sus efectos.

ARTICULO 4°: Refrenda la presente sefior Secretarioc de Obras, Planeamiento y
Urbanizaciéon.

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.

SIERRA GRANDE, /% de ©Y  de2026.-
RESOLUCION N°__jog.2
» ,,.-*‘“ \-\
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
La Ordenanza Municipal N° 030/90, referida a Ia reglamentacion de tierras
fiscales y,

CONSIDERANDO:

Que los actuados glosados al Expediente N°1239/SO0ySP/2011,
relacionados con la Cesién de Derechos y Acciones, del Lote 11 de la Manzana 515,
del Balneario Playas Doradas de la Localidad de Sierra Grande.

Que el actual adjudicatario Sefior. FERNANDEZ, ROGELIO RAMON con
DNI N®12.319.862, autoriza al Sefior; PASCAL, MATIAS OMAR EMILIANO con DNI
N° 31.019.464, a iniciar tramitaciones correspondientes y tenientes a concretar la
operacion mediante Cesion de Derechos y Acciones, a cuyos efectos ha realizado la
présentacién de ia nota pertinente y la documentacién que se adjunta al expediente
referido.

10% (Diez por ciento) del valor actualizado por el lote en cuestién,

Que la parcela de referencia se encuentra con la documentacién técnica en

condiciones y todas las obligaciones debidamente cumplimentadas,
Que a tal fin se debe dictar el instrumento legal correspondiente, -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE '

ARTICULO 1°: Autoricese al Sefior; PASCAL, MATIAS OMAR EMILIANO con DNI
N° 31.019.484, Cesionario del Lote 11 de la Manzana 515 del Baineario Playas
Doradas de la Localidad de Sierra Grande, a abonar el 10% del valor actualizado del
citado lote, en un todo de acuerdo a lo expresado en los considerandos. '
ARTICULO 2°: Fijase como precio a pagar ‘por el cesionario, de acuerdo al
articulo 1° de la presente, la suma total de PESOS UN MILLON CIENTO NOVENTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA CON 00/100 ($ 1.193.640,00).
ARTICULO 3°% Tome conocimiento de la presente, la Subsecretaria de Tierra y
Catastro y Tesorerfa Municipal a sus efectos. -
ARTICULO 4° Remitase copia de la presente al interesado para su conocimiento
constancia y a las Areas Municipales que correspondan. - ‘

'ARTICULO 5°: Refrenda la presente el Sefior Secretario de Obras, Planeamiento y
Urbanizacién. -
ARTICULO 6°: Reglstrese, comuniquese, Hecho que sea ARCHIVESE .-

SIERRA GRANDE, /1 de 2 de 2026.-

SECRETARIC DE OBRAS
FLANEAMIENTO ¥ URBANIZACION
Mulipuigge e Sira Grands INTEELENTA b L

4 . . . Jdypicisulidad de Sierra Granda
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Que, para dar curso a la Aprobacion de Trénsferencia, deberé abonar el
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Municipalidad de Sierra Grande . Fa AP ,ﬂ

Provincia de Rio Negro I R
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VISTO:

La implementacién de la -LAey 3186 y e! Decreto Provincial N°1642 que
s& reglamenta la entrega, uso y rendicién de los fondos fijos, y,

CONSIDERANDOQ:

Que a tal fin se conformo el Expediente N° 4792/26 ail que se encuentra
glosada la rendicién det Fondo Fijo, correspondiente a la Sra. Guenchul Camila
Anahi DNI N° 39.647.212 por un valor de $202.030,00 (Pesos Doscientos Dos
Mil Treinta 00/100), .

- Que a sus efectos se debe dictar Resolucion.-
Por ello: y eri uso de las atribuciones delegadas por o} Pueblo de Sierra Grande,
LA INTENDENTA MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE.
a RESUELVE. - |
Articulo 1°Apruébese la Rendicion del Fondo Fijo asignado a la Sra. Guenchu
Camila Anahi DNI N° 39.647.212 destinado a gastos varios por un valor de
$202.030,00 (Pesos Doscientos Dos Mit Treinta 00/100),
Articulo 2% Por contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA- BIENES DE USO - Producto de papel y cartén $35.500,00-
OTROS NO ESPECIFICADOS -$137.600,00 —~SERVICIOS- Utiles de escritorio
oficina y ensefianza $1.130,00 - Subtotal $ 202.030,00.-
Articulo 3% Por Tesoretia Municfpé! se haran los ajustes que fueran necesarios
Articulo 4°: Refrenda la presente el Secretario General y Hacienda.
Articulo 5: Reglistrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE. -
SIERRA GRANDE, 17 DE 04 DE 2026.

Ib FEMDERTA MUMICIRAL
Hoicipetiadd de Slerra Grande

SECRETARM GENERALY HACIENDA
Municipalidad de Sierra Grande
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MUNICIPALIDAD D

o . ALY '. L
DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIQ NEGRO -

VISTO:

La Ordenanza N°1.751/25 y su Decreto Promulgatorio N°592/25 por el cual
se aprueba el Presupuesto General de la Administracién Municipal para el Ejercicio
Fiscal def afio 2,026, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Sra. QUEUPIL, Bety Beatriz; con DNI N° 23.870.630; solicita por
nota, una ayuda econémica, para solventar gastos medicos -

Que, a tal fin se conformé el Expediente N°4833/26 al que se encuentra
glosada solicitud de ayuda econémica. de la Sra.‘ QUEUPIL, Bety Beatriz, por un
valor $150.000,00 (Pesos Ciento cincuenta Mil con 00/100).-

Que a sus efectos se debe dictér Resoiucion.-

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°: Ordenar el pago de la suma de $150.000,00 (Pesos Ciento cincuenta
Mil con 00/100), a la Sra. QUEUPIL, Bety Beatriz; con DNI N° 23.870.630, en
concepto de ayuda econdmica, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los
considerandos. | .

Articulo _2°: Por Contaduria Municipal se confeccionara la orden de pago
correspondiente, imputando el gasto a Ia'partida de SECRETARIA DE GOBIERNO -
Transferenclas — Ayudas a Personas $150.000,00

Articulo 3°: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de los valores

mencionados. -

Articulo 4°: Refrenda la presente ia Sra Secretaria de Gobiemo.-
Articulo 5°: Registrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE.
Sierra Grande, 17 de Abril de 2026.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGR

VISTO:
L.a Ordenanza N° 1626/23, su Decreto Promulgatorio N°477/23 por el cual se regula
uso de Comisiones Oficiales, y

CONSIDERANDO:

Que el Agente Baeza Fabian DNI N°24.644.498, debe viajar a la Ciudad de Trelew,
partiendo desde la Localidad el dia 23 de Abril del corriente Ao a las 05:30Hs y estimando
el regreso el mismo dia en horas de la mafiana

Que deber4 trasladar a la Localidad a las Docentes Sra. Campos Clara y Sra. Lang
Carolina de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la UBA, por el Cohorte 2026 de
“Diplomatura en Programacién y Analisis de Datos” y el dia 24 de Abril del corriente Afto,
debe trasiadar Las Docentes mencionadas a la Ciudad de Puerto Madryn para su regreso al
jugar de Origen, partiendo desde la Localidad a las 18:00Hs y regresando el mismo dia en la
noche

Que a sus efectos de solventar los gastos de viaticos y movilidad, es factible hacer
entrega la suma de $ 607.500,00 (Pesos Seiscientos Siete Mil Quinientos con 00/100) a
favor del Sr Baeza Fabian en concepto de adelanto a rendir.

Que se debe afectar el Vehiculo Oficial Camioneta Ford Ranger Dominio OTE887
que cuenta con Seguro Rivadavia contra todo riesgo

Que a sus efectos se debe dictar el instrumento legal correspondiente
Por ello: y en uso de las facultades delegadas por el Pueblo de Sietra Grande

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1%: Autorizar la Comisién Oficial para viajar a la Ciudad de Trelew el dia 23 de
Abril al Agente Basza Fabian (Chofer) DNI N° 24.644 498, para trasladar a la Localidad a
las Docentes Sra. Campos Clara y Sra. Lang Carolma y el dia 24 a la Ciudad de Puerto
Madryn para el regreso a su lugar de Origen

Articulo 2°: Ordenar el pago de la Suma de $607.500,00 (Pesos Seiscientos Siete M:I
Quinientos con 00/100) a favor del Sr Baeza Fabian para gastos de Viaticos y Movilidad
Articulo 3° Por contaduria Municipal se confeccionara fa orden de pago correspondiente. -
Articulo4®: Por Tesoreria Municipal se hara efectivo el pago de tos valores mencionados. -
Articulo 5% El beneficiario del presente adelanto a rendir debera rendir cuenta
documentada de su inversidn dentro de los plazos y disposiciones vigentes. -

Articulo 6 Afectar el vehiculo Oficial Camioneta Ford Ranger Dominio OTE887 que cuenta
con Seguro Rivadavia contra todo riesgo, para realizar la presente comisién, cuyos datos
estan explicitos en los considerandos. -

Articulo 7% Refrends la presente el Sefior Secretario General y Hacienda Municipal
Articulo 8° Reglstrese, comuniquese, hecho que sea ARCHIVE{S >

SECRETARIA GENERAY ¥ HACIENDA
Municipakoao g€ Sera Grande
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

La Ordenanza N.° 1524/21 sancionada por el Concejo Municipal con fecha
29 de Diciembre de 2021 y referidla a “CREACION DEL ENTE MIXTO DE
PROMOCION TURISTICA EMPROTUR DE SIERRA GRANDE Y EL BALNEARIO

PLAYAS DORADAS", y,
CONSIDERANDO:

Que la Ord. General Tributaria, Res N° 4566/25, el inciso 14 de
dicho Capitulo referente al cobro de la tasa de seguridad e higiene se incorpora al
Ente Mixto de Promocién Turistica “E.M.PRO.TUR" de Sierra Grande y Balneario
Playas Doradas.

Que a tal efecto se debe proceder al pago percibido de acuerdo a
lo establecido segtin Ord. Municipal N° 1563/22 Articulo 6 denominado Componente
B.

Que se debe proceder a regularizar el pago de las sumas
recaudadas al ente “EMPROTUR”.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. - '

Por ello, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo N°1: Autorizar a Tesoreria Municipal a transferir la suma de $ 6.873.085,01
(Seis Millones Ochocientos Setenta y tres Mil Ochenta y Cinco con 01/100) de la
Cuenta Oficial Rentas Generales N° 900001843 a la Cuenta Corriente “EMPROTUR
SIERRA GRANDE/PLAYAS DORADAS" N¢ 03402940009000004220009 CUIT
30718746074. _

Articulo N°2: Autorizar a Contaduria a realizar la Orden de Pago imputando el gasto
a la partida SUBS.TURISMO- Transf a Entes Descentralizados- EMPROTUR
$ 6.818.230,64 (Seis Millones Ochocientos Dieciocho Mil Doscientos Treinta con
64/100) : _
Articulo N°3: Por Contaduria y Tesoreria Municipal se realizaran ios ajustes que
correspondieren. - . :
Articulo N°4: Por Tesoreria Municipal se hara efectiva la transferencia de los valores
mencionados. -

Articulo N° 5: Refrenda la presente el sefior Secretario General y Hacienda Municipal.
Articulo N° 6: Registrese, Comuniquese, hecho que sea ARCHIVESE -

SIERRA GRANDE, 17 de Abril de 2026

A A GEMERAL Y MG

o et el Sia, T Oraniin

INTENDENTAMUNCIRAL
= “Junicipalidad de Slea Srende
ok et

“1976-2026- A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR. NUNCA MAS”
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO:

Los movimientos bancarios registrados en las cuentas oficiales municipales;
Y

CONSIDERANDO:
Que, al verificarse los movimientos bancarios de las cuentas

oficiales de la Municipalidad de Sierra Grande, se advirtié que el pago correspendiente
al Expediente N° 4786/26, de la firma comercial BALEIJA LIZ MARIA BELEN, por la
suma de PESOS TRES MILLONES ($3.000.000,00)fue abonado con fondos
provenientes de la Cuenta Corriente N° 900002598 — Convenio Insumos Escolares
del Banco Patagonia, sucursal local;

Que los gastos mencionados no corresponden a erogaciones
imputables al citado convenio, resultando necesario regularizar ia situacién financiera
y contable mediante Ia restitucion de los fondos utilizados desde la Cuenta Oficial N°
900001843 — Rentas Generales a la Cuenta Corriente N° 900002598 — Convenio
Insumos Escolares, ambas pertenecientes al Banco Patagonia, sucursal local;

Que dicha medida tiene por objeto garantizar la correcta aplicacion
de los recursos publicos, preservar la trazabilidad de los fondos afectados y mantener
la adecuada correspondencia entre la ejecucion presupuestaria y los movimientos
financieros de las cuentas municipales;

Que corresponde dictar el acto administrativo pertinente;
Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por elio, y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande,

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE
Articulo N°1: Autorizar a Tesoreria Municipal a transferir desde la Cuenta Oficial N°
900001843 — Rentas Generales a la Cuenta Corriente N° 900002598 — Convenio
Insumos Escolares, ambas del Banco Patagonia, sucursal local, la suma de PESOS
TRES MILLONES ($3.000.000,00), correspondiente a la regularizacion de fondos
utilizados en los pagos identificados en los considerandos de la presente.

Articulo N°2: Establecer que la transferencia autorizada en el articulo precedente

comprgnde la suma de PESOS TRES MILLONES ($3.000.000,00) correspondiente al
Expediente N° 4786/26 de |a firma comercial Baleija Lis Maria Belén

R BN R e byt ke f Bhd e .
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZO FIJO.

 Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin

Sayhueque, . de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Cslia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Seftora Calvo Eliana Lorena de nacionalidad Argentina, con DNI N° 26.189.147,
con domicilio real en Barrio 9 de julio de la localidad de Sierra Grande, en adelante “LA CONTRATADA",
convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA —~ OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de "Tesorera Municipal” perteneclendo a |a secretaria general y Hacienda, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA
CONTRATADA" ser4 de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de
lunes a viernes.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contratc no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el cardcter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempefia la misma,

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se- compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el pueste que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonard a LA CONTRATADA el importe equivalente

~ al correspondiente a la Categoria 17 (diecisiete), del Agrupamiento Administrative del escalafon Municipal.

LA CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.

QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA

“no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No

obstante, en forma supietoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan,
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en casc de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilic en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
3, con asiento enla ciudad de Vledma renunciando a cualquner otro fuero o jurisdiccién que pudiera

CALVO ELIANA LORENA \
DN N“ 26.180.147

INTENﬁf TNTA MURICIPAL
tunicipatided de Slerra Granda
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Municipalidad e Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
- Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 vy

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y |

CONSIDERANDO: _ ‘
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Calvo Eliana Lorena con

DNI N° 26.189.147 se desempefiara en la categoria laboral de “Tesorera Municipail® en
dependiendo de la Secretaria de General y Hacienda.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por éllo y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Calvo Eliana Lorena con DNI N°
' 26.189.147, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -

Articulo.2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
. HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. ~
' Sierra Grande 17 de abril de 2026

INTENDENTA MUNICIRAL

ECMCO MILITAR" - “NUNGAHAG) 20 Siena Grande

Mo
w e,y
g R

SECRETARIADE GOBIERNO ;:*"

Municipalidad de Siertd 8Zz3§26 A 50 ANOS DEL GURF.
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE:
PROVINCIA DE RIO NEGRO

- CONTRATO DE PLAZO FIJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
- MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra el Sefor CARRIQUEO, Hugo Amando de nacionalidad Argentino, con DNI
29.161.869, con domicilio.real en Barrio Centro de la localidad de Siera Grande, en adelante “EL
CONTRATADOQO’, convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas y
condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a El. CONTRATADO para desempeiiarse en la
categoria laboral de "Sereno” dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA CONTRATADA”
sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de acuerdo a las
necesidades del area. _
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contratc en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimagiéon y/o requerimiento accesorio alguno. El
‘presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADQ, bajo ningin
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesndades actuales de Ia Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATADO: EL CONTRATADO se compromets a dar cumplimiento
a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con las obhgacaones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente al
correspondiente a la Categoria dos (2), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal. EL
CONTRATADOQ, percibira la retribucion correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan. ,
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADC
no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le serdn de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto tegal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serén validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiente en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a lo
2026.

aun so!o efecto, su
mes de abril de

o
Sy (Al
CARRIQUEQ, HUGO ARMANDO
" DNI N* 28.161.969
. ,'“.l.“. ﬁ
et .TA,ﬁwm,m.
cradn et Sera Brande
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Municipalidad de Sierra Granda
Provincia de Rio Negro

vi :

Que en et Estatuto det Empleado Municipat en su Capitulo tArt, 8 y concordantes
se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio mediante
contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDQ:
Que por et citado Contrato de Plazo Fijo et sefior CARRIQUEO, Hugo Armando

con DNI N° 29,161,969, se desempefia en Ia categoria laboral de “Sereno” dependiendo
de l2 Secretarla de Servicios y Espacios Publicos.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos.

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo F ijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior CARRIQUEO, Hugo Armando con DNi N°
29.161.988, en un todo de acuerdo a lo expuesto en ios considerandos. -
Articulo.2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en ia cldusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°
de la presente, imputando ¢l gasto a la partida; SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS ~ PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunat de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno Municipal, -
Articuio 5°: Registrese. Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande, 17 de abril de 20286.

i Snled«{i Casc
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZQ FI1JO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE S!IERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “LA CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora ANTEHUIL, Carmen Mercedes, de nacionalidad, Argentina, con DNI- N°
25.544.470, con domicilio real en Barrio Hiparsa, mza 15, casa 06, de la localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujsto a las siguientes
clausulas y condiciones:

PRIMERA - OBJETO:LA CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de, "Operadora en el Centro de Dia", pertenaciendo a la Secretaria de Desarrollo Social,
pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA
CONTRATADA “sera de Treinta (30) horas semanales dependiendo de las necesidades del area. El mismo
podra ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar fehacientemente a El CONTRATADOQ.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimientc de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizaciéon del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempeiia la misma.

TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 2 (dos), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafon Municipal.

LA CONTRATADA, percibira la retribucion correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,

conforme a la normativa legal en vigencia, efectuéndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA ~ RESCINSION: “EL. CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de fas obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones

disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de -

acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilic en
los arriba indicados, donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
corresponderle. ‘

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo sfecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 08 dias del mes de abril de

2026.

......................................................

ANTEHUIL, CARMEN MERCEDES.
DN N® 25.544.470

Roxana|Ferrsintez
INTERni s st
Municipatidad da Siers Frands
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Munlclpafidad de Siera Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleadc Municipal en su Capitulo | Art, 8 v

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDOQ:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora ANTEHUIL, Carmen

Mercedes con DNI N° 25.544.470 se desempefiard en la Secretaria de Desarrollo
Social y Promocién Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resotucién. -
Por ello y en useo de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora ANTEHUIL, Carmen Mercedes con
DNI N° 25.544.470, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome congcimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
At. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida; SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA- PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -
Articulo 6° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sterra Grande, 17 de abrit de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO -

' CONTRATO DE PLAZO FiJO,

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonke Valantin
la Sefiora INTENDENTA

Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por '
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra la Sefiora Sepllveda Machuca Karen Belén de nacionalidad Argentina, con DNI N°

33.652.668, con domicilio real en Barric 9 de julio Escalera 21 PB de la localidad de Sierra Gr:anc!e, en
" adelante “LA CONTRATADA”, convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes

" cldusulas y condiciones: _

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefarse en la
- categoria laboral de “Auxiliar Administrativa® en el Sector de Suministro perteneclendo a la secretana
" general y Hacienda, pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que

desarrollara “LA CONTRATADA" ser4 de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de

* seis {6) horas de lunes a viemes.
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencia de! presente contrato se establece en tres (3) meses, contados

a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA gueda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. Ef
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningln
concepto, atento el carécter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempeiia la misma. .
TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categorfa 9 (Nueve), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, 6rdenes y
:gr::ra; r%u?:l :fet;t:lezca EtLbf';laNTRATANTE’ compromatiéndgse a su fiel cumplimiento. LA _CONTRATADA
St o o Saears s Saran s avescon o Sepesconc o e Pomamens Coies o
cuanto Goespondan. P sposiciones de dichos instrumentos legales en
3,'53(;‘2, t; RESCINSION: “EL CO!\ITRATANTE" ppdré rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
incsm Iim'i elt'l Eas? de prodpcrrse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
disci I?n lento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
2ceoko 5 1 lans Fermamanta Mompar o o 250,40 62 leven a cabo Concursos piblcos de
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISD'ICCION' At footo Jogal, 15 hartes oot icili
m=_nn o e LT PALIVINES - JURISDICGION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicil
los arriba indicados, donde serdn vélidas todas las notificaciones i , oo on

L ' que por escrito se cursen la .
ﬁ:g:rgghs:;::::t:n ;.rolgn;anament_e ala jurisdicc_ién de los Tribunales Ordinarios de la Provinc; zzrtlg:)
corres';)ondeﬂe_ n la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo

imi : . pic tenor y a un solo efecto, su

gtql?ep.irmlctqg\ en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de
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Municipalidad e Siefra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 vy
concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Sepulveda Machuca Karen

Belén con DNI N° 33.652.668 se desempefiara en la categoria laboral de “Auxiliar
Administrativa” en el Area de Suministro dependiendo de la Secretaria de General y
Hacienda.
Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos
Que a sus sfectos se debe dictar Resolucién. -
Por elio y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Sepliiveda Machuca Karen Belén con
DNI N° 33.652.668, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
‘alo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA - PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
ul g,egra Grande, 17 de abril de 2026.

Rowana Ferndndez
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MUNICIPALIDAE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTRATO DE PLAZO FIJO.

- . Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin

Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefora INTENDENTA
" MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora NANCUCHEO, Claudia Marcela, de nacionalidad Argentina, con DNI N°
22.418.967, con domicilio real en Barrio 9 de julio, escalera 19 planta A, de la localidad de Sierra Grande,
en adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiclones:

PRIMERA — OBJETQO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempeiiarse en la
categoria laboral de, “Gestor Cultural” perteneciendo a la Subsecretaria de Cultura, dependiente de la
Secretaria de Turismo, Cultura y Deporte pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal.
La jornada laboral que desarrollara “EL CONTRATADO" sera de seis (6) horas diarias y (30) horas
semanales en turnos rotativos conforme a cronogramas establecidos por los responsables del area. El
mismo podra ser modificado por razones de servicio, debrendo notificar fehacientemente a LA
CONTRATADA.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, 'sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién yfo requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contrataciéon por las necesidades actuales de 1a Institucion
Municipal en el drea en la cual se desempefia la misma.

TERCERA -~ OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los ‘empleados
municipales. Asi mismo a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 7 (siete), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén
Municipal. LA CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral
mencionada, conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley
correspondan.

QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que eostablezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA
CONTRATADA no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa
vigente. No obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos
legales en cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del
plazo dispuesto, en caso de producirse cinco inasistenclas injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
. acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho. -

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION A todo efecto legal, las partes constituyen domicllio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asi
mismo se someten voluntariamente a 1a jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Vledma renunclando a cualqwer otro fuero o jurisdiccién que pudiera
corresponderie.

En prueba de conformidad se firman tres (3} ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumpllmrento en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

MANCUCHEO, CLAUDIA MARCELA
DNI N° 22.418.967

Mumdpalidad dn Sierra Gronde
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Municipalida e Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO: | |
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capituio | Art, 6 vy

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora NANCUCHEQ, Claudia

Marcela, con DNI N° 22.418.967, se desempefiara en la categoria laboral de “Gestor
Cultural” en la Subsecretaria de Cultura. ' -

Que"'ell mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 'i". Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora NANCUCHEOQ, Claudia Marcela, con DNI
N° 22.418.987, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2° Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE
CULTURA - PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contrélor a sus efectos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno -
Articulo 5° Reg:strese Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE -
Sierra Grande,17 de abril de 2026.

RESOLUCION N° 10639 /2026~
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

' 7 CONTRATQ DE PLAZO FI1JO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin

Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
~una parte, y por la otra la Sefiora Garcia Juana Natividad de nacionalidad Argentina, con DNI N°
30.735.232, con domicilio real en Barrio La Loma calle 4 bis casa 583 de la localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de piazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempenarse en la
categoria laboral de “Auxiliar Administrativa” perteneciendo a la Secretaria General y Hacienda, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA
CONTRATADA" ser4 de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas dlanas de seis (6) horas de
lunes a viernes.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempeiia la misma,
TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
- cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 9 (nueve), del Agrupamiento Administrative del escalafén Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las dlsposmtones de dichos instrumentos legales en
cuanto comrespondan,
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE” podré rescindir el presente, antes del vencimiento del piazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para €l caso que se lleven a cabo Concursos publicos de

acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.
IFICACIONES - ION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en

los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera

corresponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y ‘a un solo efecto, su

cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abnl de
2026.

= \CMD

GARCIA JUANA NATIVIDAD
DNIN° 30.735.232
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Municipalidad Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y
concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por e} citado Contrato de Plazo Fijo ta Sefiora Garcia Juana Natividad con

DNI N° 30.735.232 se desempefiara en la categoria taboral de “Auxiliar Administrativa”
- dependiendo de la Secretaria de General y Hacienda.

Que él mismo debe ser aprobado en todos sus téerminos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de {as atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

| LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefora Garcia Juana Natividad con DNI N°
30.735.232, en un tado de acuerdo a lo expueéto en los considerandos. -.
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en (a clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y

HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos, -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -
Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande 17 de abril de 2026

| / /Kkm.’ intia Soledad Castill

SECRETARIA DE GOBIERNO INTENE’TH MIHICIAAL

Municipelidad ge S"‘"E G aluiad de Siotra Grande
;! “1976- gﬂdgo ARNOS DEL GOLPE CIVIGO MILITAR” "NU‘:‘C':‘{A
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
: CONTRATO DE PLAZO FIJO,
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahfa Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL. CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora GARCIA, Maria Rosa, de nacionalidad Argentina, con DNl N°
22.121.858, con domicilio real en Barrio 8 de julio, escalera 23 dpto. F, de la localidad de Sierra Grande,
en adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las

siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la

categoria laboral sin especificar dependiendo de la Subsecretaria de Cultura pasando a integrar la Planta
de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “EL CONTRATADO" sera de sels
(6) horas diarias y {30) horas semanales en turnos rotativos conforme a cronogramas establecidos por los
responsables del 4rea. El mismo podrd ser modificado por razones de servicio, debiendo notificar
fehacientemente a LA CONTRATADA. ' '
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de plenc derecho con fecha 30 de junio de
2026. L A CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contratc en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accasorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningin
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempefa la misma.
TERCERA — OBLI IONES DE LA NTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a. dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados
- municipales. Asi mismo a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el Importe equivalente
al correspondiente a la Categorfa 9 (nueve), del Agrupamiento Administrativo del escalafon Municipal. LA
CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria |aboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos gue por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA gqueda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento.. LA
CONTRATADA no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa
vigente. No cbstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos
legales en cuanto correspondan. ‘
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del
" plazo dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes. Asl
mismo se someten voluntariaments a a jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio

Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera

corresponderle. ‘ .
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

2026.

.........................................................

GARCIA, MARIA ROSA.
/" DNI NP 22.121.858

Roxana Femindez |
INTENDENTA BRUNIGPAL
Murécipatidad de Slerrs Brande
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‘Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rlo Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y |

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora GARCIA, Maria Rosa, con

DNI N° 22.121.858, se desempeiara en la Subsecretaria de Cultura.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
qu ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la ‘sefiora GARCIA, Maria Rosa, con DN{ N°
22.121.858, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
. Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE
CULTURA - PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
~ Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5% Registrese. Comuniguese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande, 17 de abril de 2026.

N xang Ferndndez
INTENEENTADSIHICHAL

o g Municipatidad da Siorra Grande
Municipalided de Sigey 08008 A 50 ANOS DEL GOLPE CIVICO MILITAR” - “NUNCA MAS” :
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTRATOQ DE PLAZO FIJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilic en ia calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134en adelante ‘LA CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora ALAVAR Adriana Josefina de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 30.129.927, con domicilio real en Barrio Industrial calle 119 N° 350 de la localidad de Sierra Grande,
en adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones: ‘

PRIMERA — OBJETO: LA CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Servicios Generales “en las Instalaciones del Talita Kumi dependiendo de la Secretaria
de Desarrollo Social y Promocion Comunitaria pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio
Municipal. La jornada laboral que desarroliard ‘LA CONTRATADA” sera de treinta (30) horas semanales,
distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas dependiendo de las necesidades del area. ‘
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencia de! presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal sfecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesldades actuales de la Institucion
Municipal en el érea en la cual se desempeia la misma.

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonar4 a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 2 (dos) del Agrupamiento Servicios Generales del escalaféon Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucidn correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspoendan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su flel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra deracho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera

corresponderie. _ :
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su

cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Ria Negro, a los 06 dias del mes de abril de
2026.

ALAVAR ADRIANA JOSEFINA
DNI N° 30,129,927

54



- e e

T mem o, -
TE A o ?’;“ 7o

=]

i
;F.'w. e
drod
/
S

[T

e TN

Municlpallda da Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 vy
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora ALAVAR, Adriana Josefina

con DN! N° 30.129.927 se desempefiard en la categoria laboral de “Servicios
Generales” dependiendo de la Secretaria de Desarrolle  Social y Promocién
Comunitaria.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus t&rminos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo. 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora ALAVAR, Adriana Josefina
con DNI N° 30.129.927, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerahdos. -
Articulo.2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasio a la partida: SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PROMOCION COMUNITARIA- PERSONAL - GASTOS EN
PERSONAL. -

Articulo. 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo. 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo, 5°% Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
| Sierra Grande 17 de abril de 2026

SEGRETARIERGYIERTLE A 50 ANOS,
Municipalidad de Sterra Granow
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE

PROVINCIA DE RIO NEGRO
‘ CONTRATO DE PLAZO FIJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en ia calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N°20.336.134en adelante "LA CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefiora QUEUPIL, Betty Beatriz de nacionalidad Argentina, con
DNI N° 23.870.630, con domigilio real en Barrio Industrial calle 117 casa 177de la localidad de Sierra
Grande, en adelante “LA CONTRATADA’, convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a
las siguientes cldusulas y condiciones: ‘
PRIMERA — OBJETO:LA CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de "Atencién al Publico “en las Instalaciones de la CIC dependiendo de la Secretaria de
Planificacién, Innovacion y Desarrollo pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La
jornada laboral que desarrollara “LA CONTRATADA" sera de treinta (30} horas semanales, distribuidas en
jornadas diarias de seis (6) horas dependiendo de las necesidades del rea.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de
2026.LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el
plazo pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién yfo requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma. _
TERCERA - OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por ¢l puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: LA CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 05 (cinco) del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA-NORMATIVA APLICABLE:LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, érdenes y
normas que establezca LA CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan. -

SEXTA — RESCINSION: “LA CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias Injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de plenc derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran validas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuerc o jurisdiccién que pudiera
corresponderle. -

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
ggr;splimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

QUEGPIL-BE
DNI N° 23.870.630
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Municipalidad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y

concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio
mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la sefiora QUEUPIL, Betty Beatriz, con

DNI N° 23.870.630, se desempefiara en la categoria laboral de “Atencion al Publico”,
en el Centro Integral Comunitario, dependiendo de la Secretaria de Desarrollo Social y
Promocién Comunitaria. - ' |

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
' LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE

-Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la- sefiora QUEUPIL, Betty Beatriz
con DNI N° 23.870.630, en un todo de acuerdo a'lo expuesto en los considerandos. -

Articulo 2°. Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento

a lo estipulado en la clausula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, impuiando ¢l gasto a ia partida. SECRETARIA DE
‘PLANIF.ICACION INNOVACION Y DESARROLLO SUSTENTABLE - PERSONAL -
GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4% Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -
Sierra Grande,17 de abril de 2026

SECRETARIADE Gtmrsﬁno . "
Muricigalidad de [%mwzoze A 50 AROS DEL HOLPE CIVICO MILITAR” ~ “NUNCA MAS e —
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
. CONTRATO DE PLAZO FIJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra la Sefora Durazno Fanny Elisabeth de nacionalidad Argentina, con DNI  N°
28.238.106, con domicilio real en Barrio 9 de julio ,escalara 17 dpto. B de la localidad de Sierra Grande, en
adelante “LA CONTRATADA", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempefiarse en la
categoria laboral de “Agente Recaudador” perteneciendo a la Secretaria General y Hacienda, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollaré “LA
CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis {6) horas de
lunes a viernes. ,
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3} meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
- LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. Ef
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempeifia la misma.
TERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabllidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivaiente
al correspondiente a la Categoria 7 (siete), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. LA
- CONTRATADA, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a a normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.’
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: LA CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, drdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. LA CONTRATADA
no. tendrd derecho a establlidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No

obstante, en forma supletoria le serén de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en

cuanto correspondan.

SEXTA — RESCINSION: "EL CONTRATANTE" podr4 rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderle.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la Iocahdad de Slarra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

2026.
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Muntclpalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo I Art, 6 .y
concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo la Sefiora Durazno Fanny Elizabeth

con DNI N° 28.238.106 se desempefiard en la categoria laboral de "Agente
Recaudador” dependiendo de la Secretaria de General y Haclenda.‘

Que el mismo _debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Puebio de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1° Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la Sefiora Durazno Fanny Elizabeth con DNI N°
28.238.106 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la cldusula  CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -

Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefora Secretaria de Gobierno. -
Articulo 5°: Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. —

Sierra Grande, 17 de abril de 2026
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

| CONTRATO DE PLAZOFIJO.
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahla Blanca y Lonko Valentin

Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE" por

una parte, y por la otra la Sefiora VARGAS, Patricia del Carmen, de nacionalidad Argentina, con DNI N°

22.615.986, con domicilio real en Barrio Industrial, calle 107, casa 261, de la localidad de Sierra Grande,
en adelante ‘LA CONTRATADA", convianen celebrar el presente contrato de plazo fljo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones: ‘

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a LA CONTRATADA para desempeiarse en |a
categoria laboral de “Instructora de Aerobic” perteneciendo a la Subsecretaria de Deporte, pasando a
integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA
CONTRATADA" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de
lunes a viernes. A '

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se estableca en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
LA CONTRATADA queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacién del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesarlo cursar intimacion y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para LA CONTRATADA, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma.

JERCERA — OBLIGACIONES DE LA CONTRATADA: LA CONTRATADA se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a LA CONTRATADA el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 9 (nueve), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafon Municipal.
LA CONTRATADA, percibira la retribucion correspondiente de acuerdo a ia categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA - NORMATIVA APLICABLE: 1A CONTRATADA queda sometido a las disposiciones, ordenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumpiimiento. LA CONTRATADA
no tendra derecho a. estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan. ‘ .
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE” podrd rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cifco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en casc de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarlas que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos pUblicos de
acceso 2 la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.,

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A tado efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vélidas todas las natificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntarlamente a Ia jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
correspondserie. o |

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

2026.

. }) 5

VARGAS PATRICIA DEL CARMEN.
DNI N° 22.615.986

ITENTANL R ‘
bivmigipolidind de Siorrs Grends
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
- Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 v

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fuo la sefiora, VARGAS, Patricia del

Carmen, con DNi N° 22.615.986, se desempeiiara en la categoria laboral de “Servicios
Generales” en la Subsecretaria de Deporte.

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE |
RESUELVE

Articulo 1°, Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y la sefiora, VARGAS, Patricia del Carmen, con DNI
N° 22.615.986, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dér cumplimiento
a lo estipulado en ia clausuia CUARTA dei Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art.
1° de Ia presente, imputando el gasto a la partida: SUBSECRETARIA DE DEPORTE —
PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5% Registrese. Comuniquese Hecho quu sea ARCHIVESE. -
Slerra Grande, 17 de abril de 2026

RESOLUCION N° 10645 120

: iy N Roxzna Ferniadoz
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO
" CONTRATO DE PLAZO FIJO,

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhuegue, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelante "EL CONTRATANTE" por
‘una parte, y por la otra el Sefior Castillo Carlos Miguel de nacionalidad Argentina, con DNI N° 21.708.666
con’ domicilio real en Barrio La Loma Belgrano 554 de la localidad de Sierra Grande, en adelante "EL
'CONTRATADO", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas y
condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempeiiarse en la
categoria laboral de “Supervisor en el Edificio Municipal y Chofer de vehiculos oficiales” perteneciendo a la
Sacretaria de Obras Planeamiento y Urbanismo pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio
Municipal. La jornada laboral que desarrollara “EL CONTRATADO" serd de treinta (30) horas semanales,
distribuidas en jornadas diarias dependiendo de las necesidades del drea.
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de ia finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningin
concepto, atento el caracter excepcional de la contrataclén por las necesidades actuales de la Instituclon
Municipal en el drea en |a cual se desempeiia la misma. o

TERCERA ~ OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO: EL CONTRATADO se compromele a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.

Asimismo, a cumplimentar con las obligacionas que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL. CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO sl importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 13 (Trece), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA ~ NORMATIVA APLICABLE: EL. CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, érdenes y
. normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO

'no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacién las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan. ‘ ‘
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podrd rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimientc de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicardn las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

- - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto iegal, las partes constituyen domicilio en
Ios_ arriba indicados, donde serén vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
comrasponderie.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
gg;wepilmlento.. en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dlas del mas de abril de
. . el
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CEASTILLO CARLOS MIGUEL
DNI N° 21,708,666
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Munlc:palldad de Slerra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:
Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO:
: Que por el citado Contrate de Plazo Fijo el Sefor Castillo Carlos Miguel con

- DNI N°® 21.708.666 se desempefiara en la categoria {aboral “Supervisor en el Edificio
' Munlcipal y Chofer de vehiculos Municipales” dependiente de Secretana de Obras
: Planeamlento y Urbanismo-

Que el mismo debe ser aprabado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucién. -

Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grandé.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

~ Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre

~la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Castillo Carlos Migusel con DNI N°
21,.708.666 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado enla clausula  CUARTA de! Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presents, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA DE OBRAS
PLANEAMIENTO Y URBANISMO- PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
'Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. - .
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

Articulo 5°: Reglstrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. —
S:erra Grande, 17 de abnl de 2026

Munioipatidad de Sierra Grande
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- MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

: CONTRATOQ DE PLAZO FIJO. :
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domiciiio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.338.134 en adelante “EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra el Sefior CAYUQUEO, Migue! Ivan de nacionalidad Argentina, con DNI N°
35.277.122, con domicilio real en Barrio Industriat - calle 119 — casa 335 de la localidad de Sierra Grande,
en adelante “EL CONTRATADO", convienen celebrar ol presente contrato de plazo fijo, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de “Servicios Generales’ dependiendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Publicos,
pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “LA

' CONTRATADA" ser4 de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de
acuerdo a ias necesidades del area.
SEGUNDA - PLAZO: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) mesas, contados

" a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el 4rea en la cual se desempefia la misma. ‘ -
TERCERA — OBLIGACIONES DEL CONTRATADQ: EL CONTRATADO se compromete & dar cumplimiento
a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales. Asimismo, a
cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA - REMUNERACION: EL. CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente al
correspondiente a la Categoria Cinco (5), del Agrupamiento Servicios Generales del escalafén Municipal.
EL CONTRATADO, percibira la retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuandose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, ardenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, compromstiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO
no tendra derecho a estabilidad ni a 1a carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion ias disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan. f
SEXTA - RESCINSION: “EL CONTRATANTE” podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en casc de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en casc de
incumplimlento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se llgven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, sa someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio

Negro, con asiento en la cludad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera

corresponderle.
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Slerra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 digs-del mes de abril de

2026.
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Municipalidad de Sierra Grande
Provincia de Ric Negro

VISTO:
Que an ol Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo |Art, 6 yconcordantes
se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio mediante

contrato de Plazo Fljo, y

CONSIDERANDO:
Que'por el citado Contrato de Piazo Fijo ! sefior CAYUQUEOQ, Miguei Ivan con

DN N° 35.277.122, se desempeiia en la categoria laboral de “Servicios Generales”
dependlendo de la Secretaria de Servicios y Espacios Pablicos.
Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos.

Que a sus efactos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE

RESUELVE
Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el sefior CAYUQUEO, Migue! Ivan con DNI N°
35.277.122, en un todo de acuerdo a lo expuesto en los considerandos. -
Articulo 2°; Tome conocimiento Contaduria y Tesorerla a efectos de dar cumplimiento a
lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el Art. 1°
de la presents, impulando el gasto a la partida: SECRETARIA DE SERVICIOS Y
ESPACIOS PUBLICOS — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. -
Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -
Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno Municipal. -
Articulo §° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE. -

Sierra Grande. 17 de abril de 2026

RESOLUCION N° 10647 /2026.-
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MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO )
CONTRATO DE PLAZO FIJO. -
Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Blanca y Lonko Valentin
Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en aste acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI N° 20.336.134 en adelanta “EL CONTRATANTE" por
una parte, y por la otra el Sefior Rosas Diego Juan José de nacionalidad Argentina, con DNI N° 25,405,148
con domicilio real en calle 14 casa N° 50 de la localidad de Sierra Grande, en adelante “EL CONTRATADO”,
convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de “Auxiliar Administrativo® en Radio Municipal dependiendo la Subsecretaria de
Comunicacién, Modernizacion y Disefio Estratégico perteneciendo a la Secretaria General y Hacienda,
pasando a integrar la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollara “EL
CONTRATADO" sera de treinta (30) horas semanales, distribuidas en jomadas diarias de seis (8) horas de
junes a viernes. - :
SEGUNDA - PLAZQ: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir de! 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debldamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimaclén y/o requerimiento accesorio aiguno. El
presente contrato no genera derecho a Indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO,  bajo ningun
concepto, atento el caracter excepcional de la contratacién por las necesidades actuales de 12 Institucion
Municipal en el area en la cual se desempefia la misma. '
TERCERA — OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO: EL CONTRATADO se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con las obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.
CUARTA — REMUNERACION: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 13 (trece), del Agrupamiento Administrativo del escalafon Municipal. EL
CONTRATADO, percibira la retribucién correspondients de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectudndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADO queda sometido a las disposiciones, 6rdenes y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO
no tendrd derecho a establlidad ni a la carrera administrativa que consagran fa normativa vigente. No
obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan,
SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podr4 rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasistencias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incumplimiento de las obligaciones que surgen en la CLAUSULA TERCERA, se aplicarén las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lieven a cabo Concursos publicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.
SEPTIMA_ - NOTIFI IONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde serdn vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunclando a cualguier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderie. .
En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincla de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

2026.

e

- ROSAS DIEGQO JUAN JOSE
DNI N.° 25.405.148
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Mumcnpahdad de Sierra Grande
Provincia de Rio Negro

VISTO:

Que en el Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 y
concordantes se establece la figura de contratacion de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, y

CONSIDERANDO
Que por el citado Contralo de Plazo Fijo et Senor Rosa Diego Juan José con .

DNI N° 25.405.148 se desempefiara en la categoria laboral “Productor Radial” a cardo
de la Subsecretaria de Comunicacion Modemiza_ciéln y Disefio Estratégico dependiente
de Secretaria General y Hacienda.
“Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos |
Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contratb de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Rosa Diego Juan José con DN N°
. 25.405.148 en un todo de acuerdo a lo expuesto en los oonsiderandos.‘ -
Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
alo estipulado en la cléusula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de Ia presente, imputando el gasto a la partida: SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. - -
" Articulo 3°: Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

- . Articulo 4°; Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobierno. -

: 'Artuculo 5°: Registrese. Comuniquese Hacho que sea ARCHIVESE. —
Sterra Grande, 17 de abril d
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 MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE
PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTRATO DE PLAZO FIJO.

Entre la MUNICIPALIDAD DE SIERRA GRANDE, con domicilio en la calle Bahia Bianca y Lonko Valantin

Sayhueque, de la ciudad de Sierra Grande, representada en este acto por la Sefiora INTENDENTA
MUNICIPAL Prof. FERNANDEZ, Roxana Celia DNI-N° 20.336.134 en adelante “EL CONTRATANTE” por
una parte, y por la otra el Sefior Borja Anibal Gustavo Alberto de nacionalidad Argentina, con DNI N°
18.262.675, con domicilic real en Barrio 25 de mayo, Alerces 388 de la localidad de Sierra Grande, en

adelante “EL CONTRATADO", convienen celebrar el presente contrato de plazo fijo, sujeto a las siguientes:

clausulas y condiciones:’ '

PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATANTE contrata a EL CONTRATADO para desempefiarse en la
categoria laboral de “Operador Radial” en Radio Municipal dependiendo la Subsecretaria de Comunicacion,
Modernizacién y Disefio Estratégico perteneciendo a la Secretaria General y Hacienda, pasando a integrar
la Planta de Personal Transitorio Municipal. La jornada laboral que desarrollaré “EL CONTRATADQ" sera
de treinta (30} horas semanales, distribuidas en jornadas diarias de seis (6) horas de lunes a viemnes.
SEGUNDA - PLAZOQ: El plazo de vigencia del presente contrato se establece en tres (3) meses, contados
a partir del 01 de abril de 2026 y operando su vencimiento de pleno derecho con fecha 30 de junio de 2026.
EL CONTRATADO queda expresa y debidamente preavisado de la finalizacion del contrato en el plazo
pactado, sin que a tal efecto sea necesario cursar intimacién y/o requerimiento accesorio alguno. El
presente contrato no genera derecho a indemnizatorio alguno para EL CONTRATADO, bajo ningun
concepto, atento el caracter excepclonal de la contratacion por las necesidades actuales de la Institucion
Municipal en el area en la cual se desempeia la misma. -

TERCERA — OBLIGACIONES DE EL CONTRATADQ: EL CONTRATADO se compromete a dar
cumplimiento a las normas que rigen en referencia a las responsabilidades de los empleados municipales.
Asimismo, a cumplimentar con |as obligaciones que por el puesto que ocupe le corresponda.

CUARTA — R_EMLL\I_ERACION: EL CONTRATANTE abonara a EL CONTRATADO el importe equivalente
al correspondiente a la Categoria 13 (trece), del Agrupamiento Administrativo del escalafén Municipal. EL
CONTRATADO, percibira 1a retribucién correspondiente de acuerdo a la categoria laboral mencionada,
conforme a la normativa legal en vigencia, efectuéndose los descuentos que por ley correspondan.
QUINTA — NORMATIVA APLICABLE: EL CONTRATADOQ queda sometido a las disposicionés, ordenas y
normas que establezca EL CONTRATANTE, comprometiéndose a su fiel cumplimiento. EL CONTRATADO

no tendra derecho a estabilidad ni a la carrera administrativa que consagran la normativa vigente. No

obstante, en forma supletoria le seran de aplicacion las disposiciones de dichos instrumentos legales en
cuanto correspondan. - '

SEXTA — RESCINSION: “EL CONTRATANTE" podra rescindir el presente, antes del vencimiento del plazo
dispuesto, en caso de producirse cinco inasisténcias injustificadas. Del mismo modo, en caso de
incunplimiento de las obligaciones que surgen en.la CLAUSULA TERCERA, se aplicaran las sanciones
disciplinarias que correspondan. Asimismo, para el caso que se lleven a cabo Concursos plblicos de
acceso a la Planta Permanente Municipal, el presente perdera vigencia de pleno derecho.

SEPTIMA - NOTIFICACIONES - JURISDICCION: A todo efecto legal, las partes constituyen domicilio en
los arriba indicados, donde seran vélidas todas las notificaciones que por escrito se cursen las partes.
Asimismo, se someten voluntariamente a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de la ?rovingia de .Rlo
Negro, con asiento en la ciudad de Viedma, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera
corresponderle. .

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efectg, su
cumplimiento, en la localidad de Sierra Grande, Provincia de Rio Negro, a los 06 dias del mes de abril de

2026.

BORJA ANIBAL GUSTAVO.A
DNI N° 18.262.675
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Munidpalldad da Siarra Grande
Frovincia de Rio Negro

VISTO:
Que en e! Estatuto del Empleado Municipal en su Capitulo | Art, 6 Yy

concordantes se establece la figura de contratacién de servicios de personal transitorio

mediante contrato de Plazo Fijo, ¥

CONSIDERANDO:
Que por el citado Contrato de Plazo Fijo el Sefior Borja Anibal Gustavo Alberto

~con DNI N° 18.262.675 se desempefiard en la categoria laboral “Operador Radial’
dependiendo de la Subsecretaria de Comunicaciéon Modernizacién y Disefio
Estratégico. 'l'

Que el mismo debe ser aprobado en todos sus términos

Que a sus efectos se debe dictar Resolucion. -
Por ello y en uso de las atribuciones delegadas por el Pueblo de Sierra Grande.

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE SIERRA GRANDE
RESUELVE

_ Articulo 1°. Apruébese en todos sus términos el contrato de Plazo Fijo, suscripto entre
la Municipalidad de Sierra Grande y el Sefior Borja Anibal Gustavo Alberto con DNI N° "
18.262.675 en un todo deé acuerdo a lo expuésto en los considerandos. -

Articulo 2°: Tome conocimiento Contaduria y Tesoreria a efectos de dar cumplimiento
a lo estipulado en la clausula CUARTA del Contrato de Plazo Fijo aprobado por el
Art. 1° de la presente, imputando el gasto a la partida’ SECRETARIA GENERAL Y
HACIENDA — PERSONAL - GASTOS EN PERSONAL. - |
Articulo 3% Girese copia al Tribunal de contralor a sus efectos. -

Articulo 4°: Refrenda la presente la Sefiora Secretaria de Gobiemo -

~ Articulo 5° Registrese. Comuniquese Hecho que sea ARCHIVESE.
a Grande 17 de abril d 6
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